%AM%GON IES Eaganas

PROGRAMACION
GENERAL ANUAL

IES Cabcmas

La Almunia

CURSO 2021/2022



== GOBIERNO

o5

. ok

. ‘%AM%GON IES Cabaiias
Culturay Deporte ' LG A|munio
INDICE

1. INTRODUCCION [4]

1.1. Problemas de espacio [4]

1.2. Inicio de curso [5]

1.3. Analisis de los resultados académicos 2020/2021 [5]

2. OBJETIVOS PRIORITARIOS [16]

3. MODIFICACIONES DEL PROYECTO EDUCATIVO, PROYECTO CURRICULAR
DE ETAPA Y PROGRAMACIONES DIDACTICAS [18]

3.1. Modificacion del PEC [18]

3.2. Modificaciones de los PCE y las Programaciones Didéacticas [18]

4. PLANES DE MEJORA [19]

4.1. Plan de mejora de la expresion escrita [19]

4.2. Plan de mejora de los resultados académicos [22]

4.3. Plan de accion para mejorar la convivencia del centro [23]

5. ORGANIZACION DEL CENTRO [26]

5.1. Organizacion de los equipos docentes [26]

5.2. Horario general del centro [30]

5.3. Reunion y comunicacion con las familias [31]

5.4. Criterios de formacion de los grupos [32]

5.5. Distribucion de los grupos en las aulas [34]

5.6. Guardias [34]

5.7. Servicios complementarios: transporte escolar [37]
5.8. Transicién de Primaria a Secundaria [39]

6. PROGRAMA DE ACTUACION DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO [41]
6.1. Programa de actuacion de los 6rganos unipersonales de gobierno [41]
6.2. Programa de actuacion de los 6rganos colegiados de gobierno [50]

7. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD [53]

7.1. Normativa de referencia [53]

7.2. Objetivos [53]

7.3. Andlisis de la diversidad del centro [54]

7.4. Actuaciones de intervencién educativa [55]

7.5. Coordinacion y colaboracién con la comunidad educativa y con los recursos
sociales, sanitarios y otros del entorno [62]

7.6. Actuaciones, responsables y temporalizacion del PAD [64]

7.7. Estrategia para la evaluacion, seguimiento y propuesta de mejora [67]



EGOBIERNO
= DE ARAGON IES Cabaiias

Departamento de Educacion,

Culturay Deporte LG A|m unia

8. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL Y DEL PLAN DE ORIENTACION
ACADEMICA Y PROFESIONAL [69]

8.1.Introduccion [69]

8.2. Objetivos [69]

8.3. Criterios de organizacion y funcionamiento [71]

8.4. Ejes tematicos de la accion tutorial [72]

8.5. Actuaciones, temporalizacion y competencias [74]

8.6. Apoyo a la orientacion académica y profesional [83]

8.7. Plan de orientacion en FPB [87]

8.8. Plan de refuerzo ante la nueva situacion derivada del COVID-19 [88]

8.9. Evaluacion del POAT [89]

9. PLAN DE CONVIVENCIA [90]

9.1. Justificacién normativa [91]

9.2. Actuaciones que se llevan a cabo [91]

9.3. Objetivos generales [92]

9.4. Actuaciones que se van a desarrollar [94]

9.5. Plan de refuerzo ante la COVID-19 [96]

9.6. Mecanismos de difusion del plan de actuacion [96]

9.7. Instrumentos de seguimiento y evaluacion del plan [97]

10. PLAN DE IGUALDAD [98]

10.1. Principios rectores [98]

10.2. Objetivos [98]

10.3. Actuaciones curso 2021/2022 [99]

11. PLAN DE INTERVENCION DEL SERVICIO GENERAL DE ORIENTACION
EDUCATIVA [100]

11.1. Objetivos generales [100]

11.2. Datos de sus componentes y tareas asignadas [102]

11.3. Actuaciones prioritarias del curso para dar respuesta a la pandemia COVID-

19 [102]

11.4. Actuaciones con relacion al proceso de ensefianza-aprendizaje [104]

11.5. Plan de orientacién y accién tutorial [111]

11.6. Programaciones Didacticas del DO [112]

11.7. Coordinacion con otros profesionales de la orientacion [112]

11.8. Actuaciones respecto a los servicios educativos, sociales y sanitarios de la zona

[113]

11.9. Actuaciones del Departamento de Orientacion como grupo de trabajo [114]

11.10. Evaluacion del plan de intervencion [116]

12. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, EXTRAESCOLARES
Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS [117]

12.1. Organizacion de actividades complementarias y extraescolares [118]

12.2. Organizacion y funcionamiento de la biblioteca [119]

12.3. Financiacion de las actividades [120]

12.4. Protocolo de Actuacion del DACE [121]

12.5. Relacién de actividades complementarias y extraescolares [122]



EGOBIERNO
= DE ARAGON IES Cabaiias

Departamento de Educacion,

Culturay Deporte LG A|muni0

13. PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y PROYECTOS DE CENTRO [136]
13.1. Poesia para llevar [136]

13.2. Ajedrez en la escuela [137]

13.3. Conexion matemética [138]

13.4. Ciencia Viva [138]

13.5. Erasmus + KA1 [140]

13.6. Emprender en la escuela [142]

13.7. Aragon Aula Natural [144]

13.8. Proa + [144]

13.9. Proyectos Educativos del centro [145]

14. PLAN DE FORMACION DEL CENTRO [153]
14.1. Necesidades formativas [153]

14.2. Objetivos [153]
14.3. Actividades formativas [154]

15. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PGA [155]

16. MEMORIA ECONOMICA DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES CURSO 2019/2020 [157]

17. PROYECTO DE PRESUPUESTO DEL CENTRO [158]

ANEXO. PLAN DE CONTINGENCIA [166]



=== GOBIERNO IES CabARs
== DE ARAGON LA ALMUNIA

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

1. INTRODUCCION

La Programacion General Anual es un documento de caracter funcional y
abierto en el que el centro refleja sus objetivos y decisiones tomadas por los
organos colegiados de gobierno y de coordinacion docente. Se entiende
como un instrumento de planificacion conjunta cuya elaboracion corresponde
al Equipo Directivo que informa al Claustro de Profesores/as y permite su
participacion en la elaboracion de la misma, ademéas de ser evaluada
globalmente por el Consejo Escolar.

La finalidad del desarrollo de la PGA es la mejora continua: mejorar
progresivamente el nivel de consecucion de los objetivos propuestos; mejorar
los resultados académicos del alumnado; mejorar la organizacion y
funcionamiento del centro; mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje;
mejorar la convivencia en el centro; mejorar el ambiente de trabajo en equipo
y la coordinacion del profesorado; mejorar la colaboracion con las familias y
las instituciones; y como fin dltimo, facilitar y favorecer el trabajo del docente

en el aula'y su compromiso con la educacion.
1.1. Problemas de espacio en el centro

El IES Cabafas cada curso escolar atiende una demanda escolar de la
zona que no deja de crecer. Esto significa que cada curso académico el centro
dispone de menos espacios para atender adecuadamente al alumnado. Es
prioritario ampliar las instalaciones de nuestro centro educativo para atender
la demanda escolar de la zona.

La saturacion del centro que en estos momentos padecemos, Si
tenemos en cuenta las caracteristicas del espacio construido, se acerca a la
masificacion con todo lo que esto entrafia: riesgo para la convivencia escolar
(no olvidemos que la convivencia es objetivo educativo fundamental) y riesgo

de habitabilidad de las personas que poblamos el centro.
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Asimismo, la situacion de emergencia sanitaria que estamos padeciendo
acentua el problema de espacios en la medida en que la saturacion de los
mismos es contraproducente desde el punto de vista de la transmision de la
Covid19. La Direccion de este centro ha presentado tanto en los cursos
2019/2020 y 2020/2021 como en el presente curso 2021/2022 un informe
explicando esta situacion y solicitando a la Directora Provincial de Educacion,
Cultura y Deporte de Zaragoza la construccion de nuevas dependencias en

el centro.
1.2. Inicio de curso

El curso 2021/2022 sigue marcado por la situacion de emergencia
sanitaria y por el cumplimiento de un Plan de contingencia para evitar la

transmision de la Covid19 en el centro educativo.

1.3. Andlisis de los resultados académicos 2020/2021

Resultados de la Educacion Secundaria Obligatoria:

1°ESO: De los 121 alumnos/as del primer curso de la Educacién
Secundaria Obligatoria, 62, es decir, un 51 % , aprueban todas las materias
en la convocatoria final ordinaria. El porcentaje asciende a un 71% sitenemos
en consideracion al alumnado que promociona a 2° de la ESO ordinario tras
la convocatoria extraordinaria y a un 86,77% si afladimos al alumnado que a
pesar de no estar en condiciones de promocionar, lo hace para cursar un
programa en 2° de la ESO: 6 alumnos/as cursardn PPPSE y 4 alumnos/as
cursaran PMAR junto con los compaferos/as que promocionan del grupo
PAI.



=== GOBIERNO IES CabARs
== DE ARAGON LA ALMUNIA

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

Un 11,5% del alumnado de este curso (14 alumnos/as) repite: 4 de
estos alumnos/as cursara PAI, 2 son ACNEAES, 2 son de incorporacion
tardia, 1 alumno es absentista y los otros 5 formaran parte de grupos
ordinarios porque sus dificultades de aprendizaje son debidas a la falta de
trabajo y no tienen perfil de alumnado de programa. La nota media del curso
es un 6,38.

Como en las pasadas evaluaciones, los grupos 1°D y 1°E han
destacado con los mejores resultados. Son los grupos menos nUMerosos,
puesto que son los grupos de referencia de PAI en las materias Musica, EPV
y Educacion Fisica.

El grupo con mayor porcentaje de alumnado con necesidades
educativas especiales ha sido 1°A, con casi un 24% de alumnado ACNEAE,
lo que ha marcado la particular idiosincrasia del grupo que en ocasiones ha
desatado problemas de convivencia.

2°ESO: Aproximadamente, la mitad del alumnado del segundo curso de
la Educacion Secundaria Obligatoria promociona con todas las materias
superadas en la evaluacion final ordinaria. Tras la evaluacion extraordinaria,
de los 135 alumnos/as de 2° de la ESO, un 80% (108 alumnos/as)
promocionan a 3° de la ESO; 6 de estos alumnos/as no estan en condiciones
de promocionar, pero lo hacen para incorporarse al segundo curso de PMAR
y una alumna de 2°B promociona de forma excepcional con tres materias
con calificacion negativa por decision del equipo docente.

Entre el alumnado que no esta en condicion de promocién, un 20%,
encontramos 8 alumnos/as que han sido absentistas durante este curso, han
cumplido ya 16 afios y abandonan el sistema educativo, 11 alumnos/as que
cursaran la Formaciéon Profesional Basica el proximo curso y, por ultimo, 8
alumnos/as que repiten 2° de la ESO (7 alumnos en 2° ESO ordinarioy 1 en
PPPSE).
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Este segundo curso de la ESO ha mejorado considerablemente con
respecto a cursos pasados, pues mantiene los resultados del curso anterior,
muy mejorados con la flexibilizacion de los criterios de evaluacion y
calificacion.

La nota media del curso es un 6. Destaca por sus buenos resultados 2°
A, grupo en el que todo el alumnado promociona con todas las materias
aprobadas y tiene un 7, 4 de media.

Le sigue 2°E con un 6,5, 2° Cy 2°D con un 6y por ultimo 2° B con un
5,75.

3° ESO: Al igual que en el resto de las evaluaciones anteriores, 3° se
ha caracterizado por la heterogeneidad, mostrando diferencias en cuanto a
rendimiento académico dependiendo del curso. Asi pues en 3°A donde se
encuentra la diversidad con alumnado ACS y repetidores, asi como en 3°B 'Y
3°E los resultados son méas bajos que en 3°C y 3°D que se caracterizan por
un alto rendimiento académico. El grueso de alumnado que cursar4 FPB o
Grado Medio se encuentran en el Ay el E. Y los que promocionan a 40 sin
repetidores enel CyD.

3°A: Terminan la evaluacion final en condiciones de promocionar 11
alumnos/as y 9 alumnos/as van a la extraordinaria con un numero
considerable de suspensos que van de 4 hasta 13 por cimulo también de
pendientes de otros cursos. Por todo lo dicho, podemos resefar que un 35%
del alumnado habria aprobado todas y un 40% tendria 4 o0 mas suspensos.

En la Extraordinaria 8 alumnos/as concluyen la extraordinaria sin
alcanzar las condiciones de promocién y la mayoria salvo algin caso que
repite por ordinario marcha a la FPB. Con 5 0 méas suspensos terminaria
finalmente el curso el 61%.

3°B: De 22 alumnos/as 7 terminan con 4 0 mas suspensos y por tanto
no reunen condiciones de promocionar. Hablamos de un 45% con 0O
suspensos y un 27,27% con 4, 5 o0 mas suspensos . En la extraordinaria

finalmente 5 alumnos/as no recuperan y no reiinen condiciones de
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promocion, de estos tres repiten por ordinario, una marcha a GM y otra repite
por PMAR.

3°C Termina la final con tan solo dos alumnos con 5 0 mas suspensos
y en el caso de una de ellas es absentista. El 70% del grupo no presenta
ningun suspenso y un 10% 5 o mas suspensos. En la extraordinaria
eliminando a la alumna absentista que ya no va a volver al centro, todo el
alumnado de 3C promociona a 4° ESO.

3°D finaliza la evaluacion final con tres alumnos que presentan 4 0 mas
suspensos. Un 60% tendria O suspensos y un 10% 5 o mas. En la
extraordinaria esos tres alumnos siguen sin estar en condiciones de
promocion, uno va a matricularse en FPB y otros dos repetiran por ordinario.

3°E de 22 alumnos/as , 8 no estan en condiciones de promocion por
presentar 4 o mas suspensos . Un 27,275 del grupo presenta 0 suspensos y
un 27,27% 5 o mas suspensos. En la extraordinaria 8 siguen sin estar en
condiciones de promocion, hablamos de un 25% del total de alumnado de
3°E, de ellos/as dos repiten por PMAR, uno es una baja del centro, tres
repiten por ordinario y dos van a FPB.

3 PMAR A : terminan la final con un 44,44% con todo aprobado y un
22,22% con 5 0 mas suspensos. En la extraordinaria cuatro alumnos/as no
estarian en condiciones de promocidn, pero uno es absentista y cursara baja,
los otros tres marchan a FPB.

3 PMAR B: terminan la final con 5 alumnos/as que no estan en
condiciones de promocionar. Y en la extraordinaria 3 que marcharian a FPB.

4°ESO: Encontramos asimismo muchas diferencias entre los diferentes
grupos con 4°A que conglomera todas las ACS , 4° D con un bajo nivel de
rendimiento académico frente a 4°B que ha obtenido muy buenos resultados
y 4°C cuyos resultados no son malos tampoco, aunque peores que 4°B. El
grueso de matriculas en Bachillerato corresponde a 4°B y casos concretos

de 4°C, residuales en el caso de Ay D.
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4°A: Al término de la final 5 alumnos/as no estarian en condiciones de
titular. Un 6,67 % tendria 4 suspensos y un 13,33% 5 o mas suspensos. Tras
la extraordinaria cuatro no estarian en condiciones de titular, pero dos de
ellos marchan a FPB y otras dos repiten por 4° aplicadas.

4°B: Tras la final dos alumnos no estan en condiciones de titulacion.
Tras la extraordinaria solo una alumna que repetira por ordinario. El resto van
a Bachillerato.

4°C: Este grupo termina la evaluacion final con un 50% de alumnado
con todo aprobado. y un 9, 09 % con tres suspensos, nadie suspende 4
materias en adelante. En la extraordinaria titulan todos. La mitad del grupo
aproximadamente van a GM y la otra mitad a Bachillerato.

4°D: Es un grupo que se ha caracterizado por ser de muy bajo
rendimiento académico. Un 27,78% aprueba todas, y en el otro extremo, con
5 0 més suspensos la misma cifra, un 27,78% . Cinco alumnos/as no estarian
en condiciones de titular tras la evaluacion final, y tras la extraordinaria
encontrariamos la misma cifra, tres alumnos arrastran 11, 20 y 21 suspensos
de cursos anteriores. El grueso de esta clase irA a GM, hay un caso de
abandono, otro de repeticion por 4° ordinario y tres casos que cursaran
Bachillerato.

4°Agrupado A : El 30% aprueba todas en la final, y el 20% presenta 5 o
mas suspensos. Tras la extraordinaria dos alumnos no rednen las
condiciones de titular con 5y 11 suspensos respectivamente , y cursaran FPB
y GM. El resto titula. Solo una alumna va a matricularse en Bachillerato.

4° Agrupado B: En la final hay cuatro alumnos que no estdn en
condiciones de titular con 6, 4 y 5 suspensos. En la extraordinaria un 42, 86%
suspenden 2 pero pueden titular por no ser conjuntamente Lengua y

Matematicas. Titula todo el grupo y todos/as cursaran GM.
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Resultados de Bachillerato:

1 Bachillerato A: En la final hay un 64% que aprueban todo pero hay un
4% con 4 o mas suspensos. En la extraordinaria promocionan todos menos
tres.

1 Bachillerato B: Un 52,17% aprueban todo, y un 4,35% suspenden 5 o
mas en la evaluacion final. En la extraordinaria promocionan todos menos
una alumna.

2 Bachillerato A: De los 23, 6 alumnos terminan la final con alguna
materia pendiente, hay un caso de abandono que hizo las pruebas de acceso
a GS. En la extraordinaria todos titulan.

2 Bachillerato B: De los 16 alumnos/as, 7 han tenido alguna materia
pendiente en la final. En la extraordinaria cuatro no titularian y tendrian que

cursar las pendientes el curso proximo.
Resultados de la Formaciéon Profesional:

FPB1.

Total alumnos: 11
° Alumnado con 0 suspensos: 8 (72,73%)
° Alumnado con 1 médulo pendiente: 0
° Alumnado con 2 médulos pendientes: 0

° Alumnado con mas de 3 modulos pendientes: 3 (27,27%)

El curso académico se ha visto condicionado por las restricciones
sobrevenidas por la COVID -19. Estas se tradujeron en que el grupo fue
dividido en dos subgrupos en turnos de semipresencialidad que por decision

del equipo docente siguieron asi configurados hasta final de curso.

10
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En este curso de 2020-2021 se han matriculado 11 alumnos. La
convivencia ha sido buena y no se han detectado problemas. De los 11
alumnos 3 alumnos han venido de forma intermitente, hasta finalmente dejar
de venir y abandonar el curso y no presentarse a los exadmenes.

Ni los alumnos ni los padres respondieron a las notificaciones que se
les envid explicandoles esta circunstancia.

La asistencia ha sido en términos generales buena, asi como la
implicacion en las tareas tanto en el proyecto de innovacion “ Reprografia
Cabafas” como en los contenidos de corte académico. Eso se ha traducido
en que casi todos los alumnos han pasado aprobando todos los médulos y
fueron el grupo de todo el instituto con menor ndmero de partes

sancionadores.

FPB2:

Total alumnos: 15
° Alumnado con 0 suspensos: 11
) Alumnado con 1 médulo pendiente: 2 (Pendiente FCT)
° Alumnado con 2 médulos pendientes: 0

° Alumnado con méas de 3 mdodulos pendientes: 2

El curso académico comenzé en Septiembre con 15 alumnos, de los
cuales 1 era repetidor y otro solo tenia pendiente el moédulo de FCT. Estos
15 alumnos, se dividieron en dos subgrupos que venian a clase de forma
semipresencial debido a las restricciones sobrevenidas por la COVID -19.
Este sistema, se mantuvo hasta final de curso (Abril para FPB2) por decision
del equipo docente.

° Se han detectado grandes diferencias en cuanto a la implicacion de los
alumnos de los diferentes grupos, siendo el grupo B, mas activo y con mejor

rendimiento académico.
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° En lineas generales, el rendimiento ha sido bueno, con un alto
porcentaje de aprobados y siendo los alumnos absentistas los que no han
podido superar todos los modulos.

° Socialmente, se ha iniciado un protocolo de acoso, dicho protocolo se
cerrd como un conflicto aislado y no un acoso reiterado, el conflicto finalizé

con el cambio de grupo de una de las alumnas implicadas.

GM1:

Total alumnos: 6
° Alumnado con 0 suspensos: 3 (50,00%)
° Alumnado con 1 médulo pendiente: 2 (33,33%)
° Alumnado con 2 médulos pendientes: 0

° Alumnado con mas de 3 modulos pendientes: 1 (16,67%)

El grupo empez6 en Septiembre con ocho alumnos mas uno de
segundo con un moédulo pendiente que en ningln momento asistié a las
clases presenciales ya que priorizé los modulos de segundo.

Debido a la situacion provocada por Covid-19 el curso empezé en
semipresencialidad. Este sistema penaliz6 mucho tanto el aprovechamiento
académico como la asistencia llegando a darse de baja dos alumnos.

La comunicacion entre profesores y tutora con los alumnos se
establecié a través de AEDUCAR y por mensajeria con la delegada que
inmediatamente pasaba la informacion a los comparieros via Whats App por
lo que en ningln momento se perdio el ritmo de clases. A partir de enero se
volvié a la presencialidad mejorando sensiblemente los resultados. Se ha
evidenciado una gran diferencia de interés y esfuerzo entre parte del grupo
formado por alumnas adultas y con experiencia laboral y los alumnos mas

jovenes que presentaban un rendimiento muy inferior.

12
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La relacion entre ellos y con el profesorado ha sido correcta, con una
gran mejora de actitud conforme ha avanzado el curso.
Pese a las dificultades, se ha logrado que la mayoria de los alumnos

superen satisfactoriamente el curso sin incidencias resefiables.

GM2:
Total alumnos: 22
° Titulan: 10 (45,46%)
° Alumnado con 1 médulo pendiente: 7 (31,82%)
° Alumnado con 2 médulos pendientes: 1 (4,55%)

° Alumnado con mas de 3 modulos pendientes: 4 (18,18%)

Respecto a este grupo, hay que sefialar que los alumnos que tienen el
mayor de médulos pendientes no han mostrado interés alguno durante el
curso en aprobar/asistir a clase, siendo calificados como no evaluados, y
dedicandose la mayoria de ellos ya a alguna actividad profesional.

Finalmente, quedara pendiente para seis de ellos la realizacion de la
formacion en centros de trabajo (FCT), la cual se llevara a cabo en el mes de
septiembre.

El grupo lo conforman 22 alumnos, y fue dividido en dos subgrupos en
turnos de semipresencialidad que, por decision del equipo docente, siguieron
asi configurados hasta final de curso. Ambos grupos se caracterizaban por
su homogeneidad, buen ambiente en clase y no se han detectado problemas
de convivencia a lo largo del curso.

Asi mismo, se trata de un grupo en el que muchos de ellos mostraban
una gran motivacion por poder realizar las correspondientes practicas en
empresas de su entorno, aspecto éste que motivaba sobremanera al grupo,
ya que muchos de ellos se veian ante su primera aproximacion al mercado
laboral con todo lo que ello conlleva en términos de responsabilidades y

formacion.

13
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En esta Formacion en los Centros de Trabajo hay que sefalar que la
experiencia y el feedback recibido por parte de las empresas, no ha podido
ser mas positivo, recalcando en todo momento su alto nivel de interés,
capacidad de trabajo, puntualidad y eficiencia a la hora de llevar a cabo sus
tareas. Aspectos estos, que no hacen sino afianzar y reforzar las sensaciones
tenidas en clase. Tal es asi, que incluso varias de las empresas en las que
realizan las précticas, han manifestado su interés de cara a contar con varios

de los alumnos en sus plantillas de forma inmediata.

GS1:
Total alumnos: 8
° Alumnado con 0 médulos pendientes: 5 (62,50%)
° Alumnado con 1 médulo pendiente: 1 (12,50%)
° Alumnado con 2 médulos pendientes: 1 (12,50%)
° Alumnado con 3 médulos pendientes: 1 (12,50%)

° Alumnado con 4 o mas modulos pendientes: 0

El grupo lo conforman 8 alumnos, uno de ellos se incorporé quince dias
después de iniciado el curso, lo cual no supuso problema alguno ya que se
le reforzé el aprendizaje. Ha sido un grupo muy bueno en cuanto a
comportamiento, consiguiendo un grado de interaccion cada vez mayor
conforme avanzaba el curso. Académicamente es un grupo de nivel medio-
alto. Dos alumnas dejaron de asistir a clase, por motivos laborales. No
obstante, decidieron presentarse a algunos médulos en la primera
convocatoria. La relacion con los alumnos ha sido basicamente a traves de
la plataforma aeducar, sobre todo hasta febrero cuando ya se volvié a la
presencialidad. Hasta entonces habia regido el sistema de
semipresencialidad debido al escenario Covid 19. Todos los alumnos tienen

previsto cursar al afio que viene el segundo curso de este ciclo.
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GS2:
Total alumnos: 18
) Titulan: 12 (66,67%)
° Alumnado con 1 modulo pendiente: 0

° Alumnado con 2 modulos pendientes: 5

En todos los casos se trata de los médulos de FCT y Proyecto. Cuatro
de ellos esta previsto que los realicen en septiembre. La quinta, dado que
esta viviendo en Londres y trabajando alli como administrativa segun nos
informd, no sabemos si se matriculara o esperara a tener cumplido el plazo
de tiempo trabajado para poder pedir la exencién de FCT y realizar entonces
unicamente el modulo de proyecto

Alumnado con mas de 3 modulos pendientes: 1

Esta alumna tiene pendiente, ademas de los méddulos de FCT y
proyecto, el de Contabilidad y Fiscalidad.

El grupo lo han conformado 18 alumnos, dos de ellos repetidores a los
gue unicamente les quedaban pendientes los mddulos de Gestidn Financiera,
FCT y Proyecto.

Académicamente ha sido un grupo de buen nivel, aunque muy dispar
entre ellos. La semipresencialidad no ha supuesto un gran problema, y se
ha solucionado con el uso de la plataforma Aeducar.

La actitud de algunos alumnos no era la mas adecuada, y ha causado
ciertas fricciones. No obstante, no ha habido grandes problemas y las clases

han podido transcurrir con normalidad.
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2. OBJETIVOS PRIORITARIOS

1. Paliar los obstaculos comunicativos entre el centro educativo y las
familias a través de la app Micole, correo electrénico, redes sociales y pagina
web. Actualizar los directorios del alumnado e instar a las familias a darse de
alta en la aplicacién que manejamos en el centro como via de comunicacion.
Actualizar frecuentemente nuestra pagina web.

2. Nombrar padre/madre delegado/a que actiue de intermediario entre
familias y profesorado.

3. Fomentar la participacion de las familias en la vida del centro, como
pueda ser viajes de estudios u otras actividades de convivencia desde el
momento en que lo permita la situacion sanitaria.

4. Continuar la formacion del profesorado en plataformas educativas
digitales asi como en Vitalinux, teniendo en cuenta la progresiva digitalizacion
de la ensefianza. Concienciar al personal del centro en el ahorro energético
para que los equipos sean apagados evitando asi derroches de consumo.

5. Ir readaptando el plan de contingencia a la realidad sanitaria de cada
momento.

6. Convocar reunién con los colegios de Primaria de referencia tras la
primera evaluacion para culminar la transicion y detectar problemas de
manera conjunta.

7. Retomar proyectos paralizados por la pandemia de SARS COV 2 como
la colaboracion con entidades y organismos municipales y locales, como Cruz
Roja, en el desarrollo de estrategias para la mejora de la convivencia con las
gue disefar acciones de servicios a la comunidad como via para la reparacion
de conductas contrarias a la convivencia, como alternativa a la pérdida de
derecho a asistencia a clases.

8. Reciclar o actualizar el POAT disefiando acciones, estrategias o
actividades contra el acoso escolar o las diferentes adicciones (juegos, redes
sociales, sustancias ilegales...) que sean funcionales e impactantes, como
pueda ser visitas al centro de personas que han pasado por experiencias de

este tipo.
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9. Reanudar el uso de los laboratorios para los Departamentos de Biologia
y Geologia y Fisica y Quimica si las circunstancias sanitarias lo permiten y
propiciar un uso seguro de las instalaciones de los laboratorios a través del
acompafamiento de dos docentes con el alumnado comprendido entre 1°y
3° de la ESO. Para ello, se hara uso de horas lectivas de apoyo para estos

departamentos.
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3. MODIFICACIONES DEL PROYECTO EDUCATIVO, PROYECTO
CURRICULAR DE ETAPA Y PROGRAMACIONES DIDACTICAS

3.1. Modificacion del Proyecto Educativo de Centro

La dltima modificacion del PEC se realiz6 en el curso pasado 2020/2021.
El RRI el 30 de junio de 2021 fue informado por el Claustro y aprobado por el
Consejo Escolar. Asimismo, se recuerda que se han anexado en cursos
pasados recientes al Proyecto Educativo de Centro los siguientes documentos:

- Plan de Igualdad: el curso 2019/2020 fue el ultimo curso dado por la
administracion para finalizar la elaboracion de este plan. El 30 de junio
fue informado por el Claustro y evaluado por el Consejo Escolar.

- Documento de acuerdos sobre tareas escolares: el curso 2019/2020 fue
el dltimo curso dado por la administracion para finalizar la elaboracion de
este plan. ElI 30 de junio de 2020 fue aprobado por el Claustro y el
Consejo Escolar.

Por otro lado, en el presente curso escolar se inicia el itinerario bilingte
del centro basado en el modelo Brit-Aragon. El documento que organiza dicho

itinerario se adjunta por tanto al PEC.

3.2. Modificaciones de los Proyectos Curriculares de Etapa y las

Programaciones Didéacticas

Todos los departamentos didacticos han revisado los criterios de
evaluacion y de calificacion de las programaciones didacticas del curso
anterior con el fin de mejorarlos y hacerlos mas acorde con lo que establece el
marco legal estatal y autonémico.

El Proyecto Curricular de Formacién Profesional se ha revisado
igualmente y se ha modificado minimamente. El 30 de Septiembre de 2020 fue
aprobado por el Claustro por ultima vez.

Los Proyectos Curriculares de la ESO y de Bachillerato se mantienen

desde su ultima modificacion durante el curso 2018/2019.
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4. PLANES DE MEJORA
4.1. Plan de mejora de la expresion escrita

En el curso 2018/2019 se elaboro este plan. Se sigue manteniendo para
el curso presente, pero con la siguiente salvedad: de acuerdo con lo
informado en las primeras sesiones de la CCP durante el curso 2019/2020,
los criterios de calificacion han de adecuarse a lo establecido al marco legal.

En este sentido, la calificacion del uso de la ortografia por parte del
alumnado ha de venir marcado por los criterios de evaluacion. Es decir, la
calificaciéon del uso de la ortografia en las producciones escritas del alumnado
ha de tener como referentes ultimos los criterios de evaluacion. En caso de
no existir criterios que nos puedan permitir evaluar y calificar el uso
ortogréafico, no podremos, por lo tanto, evaluar ni calificar dicho uso. Y, en
ningun caso, penalizar el mal uso ortogréfico. Cuando podamos valernos de
criterios para dicho fin, se establecera una ponderacion y en funcion de ésta
estableceremos la calificacion de las producciones escritas de nuestro
alumnado.

A tenor de lo expuesto, se ha realizado una correccion en este plan de
mejora de la expresion escrita que se establecid en el curso pasado: en vez
de contrarrestar el mal uso ortogréafico a través de una penalizacion a la hora
de calificar, establecer una ponderacion del uso ortografico. Dicha
ponderacion la realizara cada departamento didactico de modo autébnomo y

teniendo como referentes ultimos los criterios de evaluacion.
1.- Objetivos
- Fomentar desde el centro la lectura como estimulo de la creatividad, la

imaginacion, la inteligencia y el desarrollo de la capacidad verbal. Formar

buenos lectores nos hara mejores escritores.
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- Inculcar la preocupacion por la expresion escrita y por el nivel de correccion
ortogréfico del alumnado en un programa integral que persiga la mejora de la
competencia linguistica, de manera que alumnos/as conciban el idioma como
una herramienta de expresion y cooperacion.

- Hacer comprender a los/as alumnos/as que el proceso de aprendizaje es un
proceso de comprension y no solo memoaoristico.

- Trabajar el sentido y la coherencia argumental de lo que se escribe. Para ello
hay que conocer esquemas basicos de organizacion del discurso y trabajarlos
desde todas las materias.

- Fomentar el habito de organizar las ideas antes de comenzar a expresarlas,
prepararlas. Dotar a los/as alumnos/as de esquemas sencillos que permitan
organizar y facilitar el trabajo previo.

- Dar mucha importancia al vocabulario especifico de las materias. Fomentar
la seleccion y elaboracion de vocabulario especifico y exigir su uso.

- Fomentar la elaboracion de textos redactados y no de meros guiones en los
gue las ideas no se relacionan unas con otras.

- Tratar de poner en practica cédigos de correccion sencillos pero mas amplios
gue los meramente ortograficos: orden en la exposicion de ideas, la

presentacion... Fomentar la autocorreccion.

Todo ello, con la finalidad de que el alumnado entienda que:

- Escribir bien implica, antes que la correccién ortografica, la coherencia en la
expresion de las ideas. Si las ideas se expresan bien es porque antes se han
entendido las fuentes en las que estan basadas.

- Es fundamental practicar y mejorar la lectura comprensiva. Los/as
alumnos/as deben conocer la manera de optimizar las lecturas, de obras o de

fragmentos.

2.- En lo que se refiere a la “mejora de la expresion escrita y al control de la ortografia”

se llevaran a cabo las siguientes actuaciones:
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Expresion escrita:

- Sefialar la utilizacion incorrecta de los signos de puntuacion (ausencia, uso
indebido, uso excesivo).

- Sefalar la ausencia de adecuacion sintactica: errores de concordancia, uso
incorrecto de nexos, falta de claridad y coherencia en las frases construidas...
- Sefalar la falta de propiedad léxica: uso de vulgarismos o de palabras de
significado desconocido, de muletillas, de expresiones de la lengua coloquial,
incorrecciones en las definiciones, abreviaturas innecesarias, repeticiones

innecesarias...

Presentaciéon de trabajos:

1. Asumir normas de presentacion bésicas para todas las materias:

- Respetar los cuatro margenes. Organizar los textos en parrafos. Respetar
un interlineado adecuado.
- Escribir con una caligrafia clara, precisay legible: no escribir en mayusculas,
poner puntos en las ies, etc.
- Evitar el abuso del tipex (aprender a tachar con limpieza) — No usar el lapiz
y no abusar de los colores.
- Organizacion de titulos, apartados y epigrafes con mayudsculas, subrayados
y ordenacién numérica o alfabética.

- Incluir el indice, las fuentes bibliograficas consultadas...

2. Establecer normas para las presentaciones en soporte digital y su
posterior exposicion oral: el profesorado en las presentaciones en Power

Point recoge sugerencias para crear un protocolo de su elaboracion.

3. Fomentar las presentaciones orales del alumnado como parte del proceso

de ensefanza-aprendizaje y fomento de la interactividad con el resto del
grupo.
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4.2. Plan de mejora de los resultados académicos

Se mantienen las distintas actuaciones trazadas el curso 2018/2019 para

lograr esta mejora:
1. Actuaciones con los/as alumnos/as:

El punto de partida para mejorar el rendimiento escolar es conseguir que
los/as alumnos/as estén convencidos de sus posibilidades y dispuestos a
realizar el esfuerzo que inevitablemente supone aprender. Aqui el
profesorado desempefia un papel esencial, debemos ayudarles a adquirir esa

confianza y convencerles del beneficio que supone realizar tal esfuerzo.

e Se intentard motivar a los/as alumnos/as para el estudio, utilizando estrategias
encaminadas a mejorar su autoestima, tales como reconocer y poner en valor
SUS progresos por pequefos que estos sean.

e Se gestionaran de forma eficaz los recursos para la atencion a la diversidad,
haciendo un seguimiento de los programas especificos, de los refuerzos y de
los apoyos. Jefatura de Estudios tendr4 mayor implicacion en mantenerla
organizacion de los agrupamientos flexibles.

e Se intentard hacer reflexionar a los/as alumnos/as y a sus familias sobre la
realidad social que les espera por la falta del esfuerzo personal que les
permitiria el progreso social y econdémico. Tarea llevada a cabo por los tutores
con el apoyo de Jefatura de Estudios.

e Se incidira en la orientacion académica y profesional de cada alumno para
intentar encauzar sus estudios hacia una mejor opcion que les conduzca al
éxito y reduzca el abandono. Se abordara este objetivo en las reuniones de
equipos docentes, y se informara con la mayor celeridad posible a las familias.

e Se prestara especial control a la asistencia de los/as alumnos/as a clase y se
dara informacion a las familias con prontitud.

e Se estudiardla posibilidad de conceder premios y distinciones que
incentiven los buenos resultados académicos, en colaboracion con el AMPA.
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Impulsar la gestién de las asignaturas pendientes, reforzando la labor del
coordinador de materias pendientes, informando directamente a las familias a

permitan, la atencion a los/as alumnos/as en tal situacion.

2. Actuaciones con los/as profesores/as:

Todo el profesorado debemos interiorizar y asumir que la mejora de los
resultados académicos de los/as alumnos/as es de alguna manera la mejora
de nuestra labor docente. Debemos acostumbrarnos a analizarlos
minuciosamente tras cada prueba y/o evaluacion, y tomar medidas de

inmediato en cuanto observemos situaciones o tendencias preocupantes.

Coordinar y normalizar la aplicacion de los criterios de calificacion en los
mismos niveles educativos y difundirlos claramente a los/as alumnos/as a
principio de cada curso.

Potenciar la coordinacion dentro de cada departamento a la hora de disefiar
pruebas de evaluacion para idénticos niveles.

Mejorar la difusion interna de las estadisticas sobre resultados académicos,

tanto globales como por grupos, materias y departamentos.

Dedicar mas tiempo en la CCP al analisis de los resultados académicos tras

cada evaluacion, en la que cada departamento expondra sus resultados y las

medidas correctivas acordadas en la reunién de departamento previa.
Facilitar acceso al registro historico de los resultados académicos para que
cualquier profesor que desee analizar la evolucién de un curso o grupo pueda

acceder a esos datos.

4.3. Plan de accién para mejorar la convivencia en el centro

La gestion de la convivencia y la resolucion de conflictos dentro de las
aulas y en espacios compartidos como pasillos, patios de recreo y las salidas
al finalizar la jornada escolar se tornan en tareas de primera necesidad en

nuestro centro.
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A continuacion, establecemos algunas medidas que pretenden
establecer esta mejora, pero siendo conscientes del escenario de crisis
sanitaria en el que nos encontramos que va a condicionar la gestion de la
convivencia. Habra, por tanto, que velar para que se respete y aplique dicho

plan, como un aspecto mas dentro de la convivencia en el centro:

e Sobre el aula de trabajo: El curso pasado se eliming la zona que teniamos
habilitada como “aula de reflexion” y unas mesas y sillas entre la escalera y
la sala de “la pecera” destinadas al alumnado expulsado. Este curso
continuamos sin este aula porque hacinar al grueso de expulsados/as
contravendria nuestro plan de contingencia. Por este motivo, y no habiendo
pues un aula donde agrupar al alumnado expulsado, se ha determinado que
si la conducta es disruptiva hasta el punto de entorpecer el normal desarrollo
de la clase, y al no haber espacios para este alumnado, no pudiendo este
curso permanecer en pasillos por cuestiones de seguridad, deberan ser
recogidos por sus padres procediéndose a expulsiones automaticas.

e Gestion de los pasillos: este curso hay un solo timbre, y los cinco minutos se
conciben como el tiempo que le cuesta al profesorado coger nuevos libros y
cambiar de aula. En ese intervalo temporal debe tratarse de no dejar al
alumnado solo o si se le deja que sea el menor tiempo posible. El profesorado
de guardia antes de meterse a las aulas deberéa velar por el cumplimiento de
este aspecto que también figura en el plan de contingencia del centro: este
afio el alumnado no puede deambular por pasillos, debe permanecer
constantemente en el aula. Este curso se va a organizar un cuadrante de
guardias para vigilar los pasillos durante clase y clase.

e (Gestion de los servicios (aseos): el alumnado no puede ir a los aseos en
tiempo de recreo puesto que eso supondria aglomeraciones tanto en pasillos
como en las cabinas de los bafios. Asi pues, este curso van al servicio en
horario de clase, no en intercambios, de uno en uno y para evitar la suspicacia
de salir en todas las sesiones, en algunas clases se ha optado por colocar un
cuadrante de control de salidas al bafio.
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Gestion de la salida de los autobuses: el momento de salida del centro y hasta
gue parten los autobuses a su destino, dos miembros del equipo directivo
hacen guardia para evitar problemas de convivencia. En el contexto actual
exigimos que fumen alejados de la puerta del centro, como marca la normativa,
y ademas se les intenta concienciar de los riesgos de transmision que conlleva
bajarse la mascarilla y permanecer juntos en corrillos mientras se exhala el
humo. Por ello, se amonestara a quien permanezca al lado de quien fume, y
se expulsard a quien lo haga junto al centro. Si se sorprende a un alumno/a
fumando dentro de las instalaciones escolares sera expulsado por tres dias. -
Contacto y trabajo con mediadores culturales rumanos, marroquies y gitanos:
en el presente curso podemos continuar en contacto con mediadores de otras
lenguas que desempefian las labores de interpretacién y mediacién entre el
profesorado y las familias. Hace dos cursos dos mediadores gitanos se
comprometieron a venir de vez en cuando para hacer “guardias” en los pasillos
y en el patio de recreo. Esto obviamente ya no se llevo a cabo el curso pasado
por la razon anteriormente expuesta pero si colaboraron con nosotros
contactando con familias cuyos hijos/as no venian al centro; este curso se
puede hacer lo propio; se quieren disefiar talleres interculturales pero cuando
el contexto sanitario lo permita.

Actuaciones de deteccion del acoso escolar: durante el presente curso, se
tendra diversos recursos para que el alumnado pueda expresar alguna
situacion de posible acoso escolar, ya sea que esté viviendo o que haya
observado dentro o fuera del centro. Para ello, contaremos con un correo

electrénico, un buzoén en el centro y un proyecto de “buzones en cada clase”.
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5. ORGANIZACION DEL CENTRO
5.1. Organizacion de los Equipos Docentes
5.1.1. Reuniones de tutores

Los tutores de cada nivel se reinen una vez por semana con Orientacion
y Jefatura. Los tutores de 1° y 2° ESO son coordinados por la Jefa de Estudios
Adjunta Ana Cascajo Gil. Los tutores de 3°y 4° ESO y 1° y 2° Bachillerato son
coordinados por la Jefa de Estudios Marta Dominguez Alonso. Los tutores de
Formacion Profesional Basica, Grado Medio y Grado Superior son coordinados

por la Jefa de Estudios Adjunta Rosario Garcia Garcia.
5.1.2. Sesiones de evaluacion de la ESO y Bachillerato

Nota aclaratoria: debido a que no tenemos instrucciones sobre la
evaluacion extraordinaria, el presente calendario esté realizado sin contemplar
dicha evaluacion. En el momento en el que tengamos instrucciones detalladas
por parte de la administracién actualizaremos dicho calendario, si fuese el

caso.

EVALUACIONES ESO Y 1° BACHILLERATO

EVALUACIONES FECHAS ENTREGA NOTAS

12 EVALUACION 13, 14 'y 15 22 DICIEMBRE
DICIEMBRE

22 EVALUACION 14,15y 16 MARZO 18 MARZO

EV. PENDIENTES (revision en 16 MAYO
CCP)
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32 EVALUACION / EV. FINAL 14,15y 16 JUNIO 22 JUNIO
ORDINARIA / EV. FINAL
PENDIENTES

EVALUACIONES 2° BACHILLERATO

EVALUACIONES FECHAS ENTREGA NOTAS
12 EVALUACION 1 DICIEMBRE 3 DICIEMBRE

22 EVALUACION 1 MARZO 3 MARZO

32 EV./ EV. FINAL ORD./EV. 16 MAYO 18 MAYO
PENDIENTES

5.1.3. Sesiones de evaluacion de Formaciéon Profesional

EVALUACION INICIAL: 5 octubre 2021.

PRIMERA EVALUACION
Sesion de evaluacion para FPB1, FPB2, GM1, GM2, GS1 y GS2: 16 de
diciembre de 2021. Entrega de notas: 20 diciembre de 2021.

Evaluacion de FCT para GM, y de FCT y Proyecto para GS: 27 de enero de
2022.

SEGUNDA EVALUACION
Sesién de evaluacion (FPB1, GM1, GM2, GS1, GS2): 21 de marzo de 2022.
En el caso de GM2 Y GS2 se trata de la primera evaluacion final.

Entrega de notas: 23 de marzo de 2022.
Fecha de comienzo de la FCT (GM2 y GS2): 28 de marzo de 2022.

EVALUACION FINAL FPB2
Sesion de evaluacion: 5 abril de 2022. Entrega de notas: 6 de abril de 2022.

Fecha de comienzo de la FCT: 20 de abril de 2022.
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PRIMERA EVALUACION FINAL DE JUNIO

Sesidn de evaluacion: 2 junio de 2022.

Entrega de notas: 22 de junio de 2022.

SEGUNDA EVALUACION FINAL DE JUNIO
Sesion de evaluacion (FPB1, FPB2, GM1, GM2, GS1 y GS2): 16 de junio de
2022.

En los casos de FPB2, GM2 Y GS2 se evalla a los alumnos con modulos

pendientes para la convocatoria de junio, asi como la FCT y, en su caso, el
modulo de Proyecto.
Entrega de notas: 22 de junio de 2022.

5.1.4. Sesiones de evaluacién intermedia

En la ESO, Bachillerato y Formacion Profesional Basica se realizaran
“sesiones intermedias de evaluacion” durante el 2° y el 3% trimestre. Las
sesiones de evaluacion intermedia no se llevan a cabo a través de las
reuniones de los Equipos Docentes, sino a través de la recogida de informacion
por parte de los/as tutores/as de los distintos grupos. La finalidad es supervisar
el proceso de aprendizaje del alumnado de manera organizada a mitad de
cada trimestre e informar a las familias, sobre todo a la del alumnado cuyo
aprendizaje no esta siendo el adecuado. Entendemos que este tipo de
informacion a mitad de cada trimestre dado a las familias, por un lado, evita
sorpresas a las familias cuando reciben el boletin de calificaciones y, por otro,
persigue la colaboracion de estas para intentar revertir la situacion de

aprendizaje de sus hijos/as.
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EVALUACIONES INTERMEDIAS ESO, FPB1 Y 1° BACHILLERATO

EVALUACIONES FECHA

12 EVALUACION INTERMEDIA SEMANA DEL 8 AL 12
NOVIEMBRE

22 EVALUACION INTERMEDIA SEMANA DEL 14 AL 18
FEBRERO

EVALUACIONES INTERMEDIAS 2° BACHILLERATO

EVALUACIONES FECHA

12 EVALUACION INTERMEDIA SEMANA DEL 25 AL 29
OCTUBRE

22 EVALUACION INTERMEDIA SEMANA DEL 24 AL 28
ENERO

EVALUACION INTERMEDIA FPB2

UNICA EVALUACION INTERMEDIA SEMANA DEL 21 AL 25 DE
FPB2 FEBRERO
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5.2. Horario general del centro

IES Cabanas
LA ALMUNIA

En el actual curso 2021/2022 se mantiene el horario del curso anterior,

con la jornada lectiva de un recreo como se indica a continuacion.

Los periodos de clase comienzan a las 8:30 horas y finalizan a las 14:25.

La jornada lectiva cuenta con seis periodos de 50 minutos, separados entre si

por descansos de 5 minutos entre las clases 12y 2°, 32y 42 52y 62, A |o largo

de la mafana existe un recreo de 35 minutos, uno entre el tercer y cuarto
periodo de clase (de 11:10 a 11:45 horas).

El horario de apertura del centro y de los servicios e instalaciones sera:

Horario de apertura del centro

De 7,45h a 16,30 h

Horario de secretaria (atencion

al puplico)

De 9,00 ha 14,00 h

Horario de biblioteca

Durante el recreo

El horario de los periodos lectivos y de los recreos que vamos a tener este

curso es el siguiente:

CLASES

HORARIO

1a

De 8,30 ha 9,20 h

2a

De 9,25h a 10,15 h

38.

De 10,20 ha 11,10 h

Recreo

De11,10ha11,45h

e

De11,45hal1l2,35h

58.

De 12,40 h a 13,30 h

68.

De 13,35ha14,25h
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5.3. Reunidon y comunicacion con las familias

Debido a la situacion de emergencia sanitaria, se suspende las reuniones
presenciales de inicio de curso de los/as tutores/as y el Equipo Directivo con
las familias. En su lugar, cada tutor/a ha realizado una reunién inicial de curso
por videoconferencia. Para tal cometido los/as tutores/as han tenido a su
disposicion un guion elaborado por el Departamento de Orientacion y
supervisado por Jefatura de Estudios.

Huelga decir que los/as tutores/as mantienen un contacto permanente
con las familias gracias a la hora semanal de atencién a las mismas de sus
horarios. Ademas, a través de las sesiones de evaluaciones intermedias (no
presenciales) a mitad del 2° y del 3°" trimestre, los/as tutores/as utilizaran la
informacion recabada de su alumnado para hacerla llegar a las familias y, de
esto modo, tener un mejor control del proceso de aprendizaje de los/as
alumnos/as de sus grupos.

En cursos anteriores, durante la segunda quincena de mayo se ha citado
a las familias a una charla informativa sobre las caracteristicas del siguiente
curso al que van a pasar sus hijos/as, informando de itinerarios, materias
optativas, condiciones de titulacion, salidas académicas, etc. Asimismo, a
finales del mes de mayo, en funcion de las fechas de las pruebas de la EVAU,
se ha realizado el acto de despedida de los/as alumnos/as de 2° de
Bachillerato, al que se invita a las familias de los/las alumnos/as a participar.
En funcién de la evolucion de la situacion de emergencia sanitaria y de las
instrucciones que recibamos al respecto por parte de la administracién, este
tipo de encuentros presenciales se programaran y se contemplaran, si fuese
el caso.

Ademas de la web del centro y del Sigad, las familias tienen la posibilidad
de recibir notificaciones y comunicaciones a través de una aplicacion maovil

contratada por el centro, “MiColegioApp”.
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5.4. Criterios de formacién de los grupos

Observacion: el alumnado con Adaptaciones Curriculares Significativas
cuando sean atendidos por las maestras de Pedagogia Terapéutica (PT)
permaneceran en el aula con su grupo de referencia. Para maximizar las 60
horas de PT, el alumnado con ACS se distribuirdn en determinados grupos de

la manera mas proporcional posible.

1°ESO

- A partir de la informacion procedente de Primaria, se ordena el alumnado de
manera que los grupos conformados sean heterogéneos y, por tanto, se evite
la creacién de algun grupo “gueto”. No obstante, la conformacién de dichos
grupos esta condicionada por la confeccion del itinerario bilingle y las
distintas optativas.

- Distribucién de los/as alumnos/as al grupo del programa PAL.

- Comprobacién de las incompatibilidades entre alumnos/as.

- Los/as alumnos/as van a Francés o a Talleres segun lo que indican sus
tutores de primaria. Para los agrupamientos en Francés y Talleres
conectamos unas clases con otras intentando que todos los grupos
resultantes sean similares en nimero. No obstante, en pro de la creacion de
“‘grupos estables de convivencia” tal y como marcan las instrucciones
conforme a la seguridad sanitaria, se agruparan de tal modo que en estas
optativas se mezclen los grupos entre si lo menos posible.

- El alumnado del grupo bilingle tiene el visto bueno del Equipo Docente de
Primaria de los colegios de La Almunia con itinerario bilingtie y en el caso de
los colegios sin itinerario bilinglie del resto de localidades han superado una
prueba de nivel. En ambos casos, este alumnado tiene el consentimiento de
sus padres, madres y/o representantes legales para formar parte del grupo

bilingle.
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2° ESO/3° ESO

- Distribucion de los/as alumnos/as al programa PMAR. En 2° de la ESO, se
crea un grupo de PMAR y en 3° de la ESO, se crean dos grupos de PMAR.

- Reparto del alumnado ACNEAE y de repetidores entre los distintos grupos.

- Comprobacion de las incompatibilidades entre alumnos/as siguiendo las
orientaciones de los/as tutores/as.

- Para los agrupamientos en Francés y Talleres conectamos unas clases con
otras intentando que todos los grupos resultantes sean similares en namero.
No obstante, en pro de la creacién de “grupos estables de convivencia” tal y
como marcan las instrucciones conforme a la seguridad sanitaria, se
agruparan de tal modo que en estas optativas se mezclen los grupos entre si
lo menos posible.

- La opcién del tipo de matematicas (académicas o aplicadas) conforman los
grupos: 3° ESO A, 3° ESO B, 3° ESO C, 3° ESO D son grupos de académicas
y 3° ESO E es un grupo de aplicadas.

4° ESO/Bachillerato

- Los grupos salen por eleccion de itinerarios.

- Para un mejor funcionamiento y organizacion de horarios, los grupos de 4°
de la ESO quedan conformados de la siguiente manera: 4° A (alumnado de
“académicas” de letras); 4° B (alumnado de “académicas” de ciencias); 4° C
(alumnado de “académicas” de ciencias); 4° D (alumnado de “aplicadas”); 4°
Agrupado (alumnado proveniente del PMAR en su mayoria;, hay
incorporaciones de alumnos/as que no proceden del PMAR).

- El 4° Agrupado tiene como grupo de referencia el de “aplicadas”.

- En bachillerato los grupos quedan distribuidos de la siguiente manera: 1°
Bachillerato (1 grupo de Humanidades y Ciencias Sociales y 1 grupo de
Ciencias); 2° Bachillerato (1 grupo de Humanidades y Ciencias Sociales y 1
grupo de Ciencias).
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5.5. Distribucién de los grupos en las aulas

La distribucion de aulas para este curso ha sufrido algunos cambios respecto
al curso pasado. El centro sigue aquejado de una falta importante de espacio.
Todas las aulas de dimension estandar estan ocupadas por un grupo de
referencia. Las aulas mas pequefias se han destinado como aulas de
referencia para los grupos pertenecientes a un programa (PAIl, PMAR, PPPSE
y 4° Agrupado). Cualquier incremento de grupos en el futuro se traducira en
la falta de un aula estandar de referencia.

Para una mejor visualizacion de los espacios del IES Cabafias véase el mapa

del centro al final del documento.

5.6. Guardias

Cargos directivos

Ningun cargo directivo comienza su jornada laboral después del recreo
ni tampoco termina su jornada laboral antes del comienzo del recreo. Por ello,
los 5 periodos de recreo de la semana estan repartidos entre los distintos
miembros del equipo directivo (ED) para que ejerzan labores de guardias. Por
otro lado, no hay ninguna franja horaria en el que el centro se encuentre sin
ningun cargo directivo. En el caso de franjas horarias donde no esté el ED al

completo, las funciones de los presentes son:

- Ostentar la representacion del centro, asumiendo las funciones
de los deméas cargos ausentes.

- Permanecer en Jefatura o Direccion velando por el normal
desarrollo de las actividades educativas.

- Atender cualquier anomalia que comunique el profesorado de
guardia u otro miembro de la comunidad educativa.

- Trasladar al cargo Directivo correspondiente la informacion de su

competencia lo antes posible.
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Profesorado de guardia

La asignacion de una a tres guardias a los/as profesores/as dependera
del numero de horas lectivas que tengan y del tipo de complementarias
obligatorias ya asignadas en funcibn de varias razones: ser tutor/a,
coordinador/a, etc. En principio, se sigue el criterio de asignar cuatro
profesores/as a cada una de las horas lectivas de la semana. No obstante,
por pura distribucién l6gica de asignacion de complementarias, no se ha
conseguido que haya cuatros docentes de guardia en cada franja horaria
lectiva. La distribucion del numero de docentes en funciones de guardia en

horario lectivo queda asi:

L M X J Vv
12h 4 3 3 3 3
22h 3 4 3 4 4
32h 3 4 4 3 3
42h 3 4 3 4 3
52h 3 3 3 3 3
62h 3 3 3 3 2

1.- Funciones del profesor de guardia en hora lectiva:

- Comprobar en sala de profesores/as si falta algan/a compafiero/a.

- Meter a los/as alumnos/as de los pasillos a sus correspondientes aulas.
- Sustituir a los/as compafieros/as ausentes de esa hora.

- Entregar a los/as alumnos/as las actividades preparadas para la guardia.
- Si no faltan profesores/as, se permanecera en la sala de profesores/as

para atender distintos tipos de necesidades y/o incidencias.
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2.- Guardia de recreo:

Se ha realizado una division del centro en cuatro zonas a cubrir por uno o dos

profesores/as de guardia durante el periodo de recreo. Estas zonas son:

- Damero-cafeteria (DOS DOCENTES DE GUARDIA).

- Pistas deportivas (futbol) (UN DOCENTE DE GUARDIA).

- Pistas deportivas (baloncesto) (UN DOCENTE DE GUARDIA).
- Patio-parking* (DOS DOCENTES DE GUARDIA).

* Este curso académico se ha decidido continuar con no aparcar en este lugar
con el fin de tener mas espacio para el periodo de recreo y evitar concentracion
de alumnado debido a la situacién de emergencia sanitaria. Asimismo, los/as
comparfieros con problemas de vulnerabilidad en un posible contagio de
covidl9 estan liberados de guardias de aulay en su lugar realizan las guardias
de recreo al ser espacios. Para tener més detalle de la organizacion de estos
espacios véase el Plan de Contingencia adjunto a esta PGA.

Funciones del profesorado de guardia en las zonas mencionadas:

- En el Damero-cafeteria: se trata de evitar que ocupen el pasillo que
conecta el pabellén con el edificio principal y que no se arremolinen para
comprar en la cafeteria; hay que controlar que el espacio de mesas
reservado a profesores/as y las vallas cercanas estén despejados de
estudiantes.

- En las pistas deportivas (futbol y baloncesto): se trata de evitar que se
arremolinen en grupos y se acerquen a las rejas para hablar con
personas de afuera ajenas al centro.

- En el patio-parking: se trata de evitar que salgan estudiantes sin permiso
y que puedan fugarse. Se ha habilitado un sistema de carnés para

gestionarlo.
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3.- Vigilancia de pasillo

Jefatura de Estudios ha elaborado un cuadrante para gestionar los pasillos
entre clase y clase por parte de los docentes. La finalidad es que el alumnado
permanezca en el aula y que solo salga cuando tenga que cambiar de aula.

De esta manera se evitan aglomeraciones y conflictos innecesarios.

5.7. Servicios complementarios: transporte escolar

El transporte de alumnos/as de ESO, se regula a través de un convenio
con el Servicio Provincial de Educacion y las empresas de autobuses Agreda
Automovil, Pedro Vera Zaragoza, Automoviles Rio Aranda y Grandoure S.L.
gue cubren todas las rutas del centro.

En el Reglamento del Régimen Interior se incluyen normas de
organizacion del servicio de transporte escolar y de comportamiento de los
usuarios como las siguientes:

- El conductor del autobus escolar debera notificar, por escrito, a la mayor
brevedad posible cualquier incidente que vulnere el normal desarrollo de su
actividad, en relacion con los usuarios.

- Las notificaciones deben ser entregadas en Jefatura de Estudios segun un
modelo que se proporcione al responsable.

- Cabe considerar el transporte escolar como una prolongacién del aula y por
tanto es aplicable lo establecido en los derechos y deberes de los/as

alumnos/as y las normas de convivencia de los centros.

Rutas de transporte escolar

El IES Cabafias es un centro que recibe alumnos/as desde 13
localidades, pertenecientes a diferentes comarcas. Se realiza el servicio de
transporte escolar distribuyendo a los/as alumnos/as en 10 autobuses. En el
siguiente cuadro quedan desglosados los datos referidos a las diferentes rutas,

siguiendo la denominacion del Servicio Provincial.
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RUTA N° N° ALUMNOS/AS LOCALIDADES

05 53 Mesones, Niguela, Arandiga, Chodes,
Morata

06 Y 07 104 Ricla

08, 09 Y 010 123 Calatorao

011 24 Almonacid

012 25 Codos, Tobed, Sta. Cruz de Grio

013 11 El Frasno

014 24 Alpartir

Durante este curso se mantienen las medidas de prevencion frente a la
COVID-19. La mascarilla es obligatoria durante todo el trayecto y esta
prohibido comer y beber en el autobus. El alumnado debe ocupar el mismo
asiento en laida y vueltay a lo largo de todo el curso escolar. En aquellas rutas
gue lo permitan el alumnado se sentard manteniendo asientos libres entre ellos
y ellas. El momento de salida del centro y hasta que partan los autobuses
a su destino, dos miembros del equipo directivo hacen guardia para evitar
problemas de convivencia y garantizar que el centro y patios se desalojan lo
antes posible. Este curso se ha creado la figura del delegado o delegada de
ruta (en aquellas rutas que tienen mas de un autobus) para transmitir al centro
posibles mejoras que se pudieran hacer en el uso de las mismas.

La aplicacion informatica de comunicacion con las familias con la que
cuenta el centro permite comunicar de forma inmediata las posibles incidencias
gque se den en las rutas de autobuses.

Este curso escolar la profesora técnica de Servicio a la Comunidad estara

pendiente de algunas alumnas que vienen de una ruta de autobus que no
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puede entrar en el recinto escolar con el fin de que estas alumnas acudan al

centro al bajarse del transporte escolar.

5.8. Transicién de Primaria a Secundaria

Cada curso pretendemos asegurar una transicion fluida desde la
educacion primaria a la ecuacion secundaria, mediante la coordinacién entre
los centros, la adaptacion organizativa de los cursos 6° de Primaria y 1° de
ESO y la atencion especial a las familias de los/as alumnos/as.

Se persiguen los siguientes objetivos:

- Responder del mejor modo posible a las necesidades y expectativas del
alumnado, tratando de disponer de toda la informacion existente y utilizable
sobre los grupos que acceden a la ESO.
- Facilitar la continuidad en la progresion de la accion educativa.
- Integrar a todos los/as alumnos/as en sus nuevos grupos y en la dindmica
del centro.
- Dar respuesta adecuada y rapida al alumnado que requiera un apoyo
especializado.
- Orientar a las familias acerca de la ESO, la organizacion del centro, las
formas de apoyo a los/as alumnos/as y de relacion con el centro.

Para ello se concretan una serie de actuaciones:
- Reunidn de jefatura de estudios y el Departamento de Orientacién con los
Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagoégica de los centros de
Primaria.
- Reuniones de Jefatura de estudios con los equipos directivos de los colegios
adscritos o con los tutores/as del alumnado de 6° de Primaria durante el tercer
trimestre, presencial o virtual.
- Charla informativa a los/as alumnos/as de los colegios por videoconferencia.
Si la situacién sanitaria mejorase y las autoridades sanitarias lo permitiesen,
se llevaria a cabo una visita al centro y se les ensefaria “in situ” las

instalaciones del centro.
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- Reuniodn por videoconferencia con los padres y las madres de 6° de primaria
gue van a promocionar con el Equipo Directivo del centro para fomentar desde
el principio la comunicacion entre familia y la comunidad del IES Cabafias. Si
la situacion sanitaria lo permitiese, se realizaria en persona durante el tercer
trimestre.

- Reunion de coordinacion del profesorado Brit y jefatura de estudios con los
colegios para establecer la planificacion del Proyecto bilingle, intercambiar
informacion sobre el alumnado del Programa y poner en comun actividades y

Proyectos.
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6. PROGRAMA DE ACTUACION DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

6.1. Programa de actuacion de los 6rganos unipersonales de gobierno

El Equipo Directivo del I.LE.S. Cabarfias para el curso actual esta formado
por los siguientes docentes: DIRECTOR: Jorge Jiménez Portillo;
SECRETARIA: Laura Lopez de Armentia Vea; JEFA DE ESTUDIOS: Marta
Dominguez Alonso. JEFAS DE ESTUDIOS ADJUNTAS: Ana Cascajo Gil y
Rosario Garcia Garcia.

Las actuaciones programadas para cada uno de los miembros del
Equipo Directivo a lo largo del curso se resumen a continuacion, siempre
teniendo en cuenta que habra problematicas y situaciones imprevistas que

pueden modificar esta planificacion:

6.1.1.Direccidn

Septiembre

Organizacion del inicio del curso. Estudio y revision de los aspectos
docentes de la PGA: distribucion de las evaluaciones en el curso,
establecimiento del calendario de reuniones de los 6rganos de gobierno y
coordinacion docente, planificar las actividades de inicio del curso. Claustro de
reparto de horarios. Horario general del centro y los criterios para su
elaboracién. Primer Claustro del curso: Presentacion de los criterios
pedagdgicos para la elaboracion de los horarios del profesorado y del
alumnado y de las directrices para la atencion a la diversidad del alumnado en
coordinacion con la Jefatura de Estudios.

Septiembre-Octubre

Atencion a las solicitudes de cambio de grupo y optativas. Solicitud de
actividades de formacién del profesorado e innovacién educativa en el centro.
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Estudio y revisionde los aspectos docentes de la PGA en la CCP, de la
propuesta de objetivos prioritarios para el curso actual. Envio de las
propuestas de expedicion de titulos académicos para el alumnado de la ESO.
Seguimiento del Plan de Trabajo de la CCP. Redaccion de los objetivos
prioritarios del Centro para el curso y las modificaciones de la PGA para su
presentacion al Claustro y al Consejo Escolar en el mes de noviembre. Andlisis
de los resultados de la Evaluacién Final del curso anterior. Solicitud de
autorizacion a la Direccion Provincial de materias optativas con poco
alumnado. Analisis de la convivencia con los 6rganos competentes del centro.
Supervision de las actividades extraescolares propuestas por los
departamentos didacticos. Reunién con el “Consejo Escolar Municipal” en el
Ayuntamiento. Revisidon de las propuestas del Plan de Formacién de Centro.
Andlisis del Presupuesto Anual para el curso. Envio a la Direccién Provincial
de la documentacion administrativa pertinente. Informacion y aprobacion de la

PGA por Claustro y Consejo Escolar.

Noviembre-diciembre

Participacion en las reuniones de los 6rganos colegiados y pedagdgicos:
seguimiento de las lineas de trabajo trazadas en la CCP. Informacion y
aprobacion de la PGA por Claustro y Consejo Escolar. Organizar las
elecciones al Consejo Escolar y velar que el procedimiento sea acorde con la
normativa. Organizacién con el Equipo Directivo y el Jefe de Actividades
Extraescolares y Complementarias del simulacro de Plan de evacuacion del
Instituto asi como la formacion del profesorado y del personal no docente para

tal fin.

Enero-marzo

Informacién al profesorado, a través de la CCP, del analisis trimestral
sobre la situacién econdmica del instituto. Organizacion con el Equipo Directivo

y el Personal de Administracion y Servicios del simulacro de Plan de
42



=== GOBIERNO IES CabARs
== DE ARAGON LA ALMUNIA

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

evacuacion del Instituto. Seguimiento de la PGA. Seguimiento en la CCP de

los Programas institucionales y Programas de innovacion.
Abril-mayo

Sacar las conclusiones de la prematricula rellenada por los/as
alumnos/as, de cara al préximo curso. Apertura del proceso de Admision del
alumnado. Revision de los Proyectos Curriculares de Etapa en la CCP.
Seguimiento y revision de los documentos institucionales. Presentacion al
Claustro del analisis trimestral sobre la situacion econdémica del Instituto.
Analisis de los grupos que nos conceda la Direccion Provincial para el curso
préximo e informacion de los mismos a la CCP, Claustro y Consejo Escolar.
Promocion de la oferta educativa del Instituto y de las ensefianzas que se
imparten. Informacién a las familias y el alumnado de 2°, 3°y 4° de la ESO, 1°
y 2° Bachillerato que han de tomar decisiones respecto de la promocion y
titulacion. Preparacion de las evaluaciones finales de 2° de Bachillerato.
Elaboracién del borrador de Calendario de Final de Curso a presentar ante la
CCP para su aprobacion. Seguimiento del Plan de Atencién a la diversidad.
Resolucion de las reclamaciones a la titulacion del alumnado de 2° de
Bachillerato. Inscripcion del alumnado que opte a los premios extraordinarios
de Bachillerato. Seguimiento del Plan de Formacion y de las actividades
extraescolares. Colaboracion en la preparacion de las reuniones virtuales con

las familias y alumnado de 6° de Primaria de los CEIP adscritos.

Junio

Participacion en las reuniones de los 6rganos colegiados y pedagogicos
para proceder a la evaluacion final de la PGA, con especial incidencia en el
grado de cumplimiento de los objetivos programados y el seguimiento de los
Programas prescriptivos y demas Programas de innovacion. Resolucion de las
reclamaciones a la promocion del alumnado de 1°, 2°, 3° de ESO y 1° de
Bachillerato, asi como las de titulacion en 2° de Bachillerato y 4° de la ESO.
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Redaccion de las partes de la Memoria Anual del centro a presentar al Claustro
y al Consejo Escolar. Envio al Servicio de Inspeccion de la relacion completa
de alumnado autorizado para el Programa de Mejora del Aprendizaje (PMAR).
Envio al Servicio de Inspeccion de las propuestas de incorporacion de

alumnado para la FP Bésica.

Julio

Presentar al Servicio de Inspeccién la solicitud de autorizaciéon del
namero de grupos en cada etapa educativa y el cupo de profesores/as para el
préoximo curso. Organizacién de tareas y distribucién de los grupos para el

préximo curso. Tareas relacionadas con la matriculacion de los/as alumnos/as.

6.1.2. Secretaria

Septiembre

Revision de las tareas de mantenimiento realizadas durante el verano.
Continuar con la modernizacion y optimizacién de la gestién de los recursos
humanos, econémicos y materiales del centro. Actualizacion de la pagina web
del centro y sistemas de comunicacién con familias. Revisibn de las
instalaciones y dependencias del Instituto para reparar posibles deficiencias y
ver necesidades para el inicio de curso. Estudio de las necesidades de material
didactico y de otro tipo. Colaboracion en la gestion del Banco de libros.
Colaboracion con la Biblioteca para continuar con el objetivo de actualizacion
de la misma. Matriculacién. Estudio de los objetivos del Centro relacionados
con gastos econémicos. Reuniones con el PAS para la planificacion de sus
horarios y tareas a realizar durante el curso. Revision del Proyecto de Gestion
del Instituto. Distribucion en coordinacién con el ED, de la segunda parte del
Presupuesto Anual del centro. Gestion de las rutas de transporte escolar.

Octubre

Previsibn de gastos para el primer trimestre. Atender a las
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matriculaciones fuera de plazo de alumnos del centro y de los colegios de
Primaria para la Comision de Escolarizacion. Seguimiento de las necesidades
que los Departamentos han ido manifestando. Organizar la puesta a punto del
sistema de calefaccion. Coordinacion con COFO TAC para atender a todas
las necesidades tecnologicas que se han ido detectando en el centro.
Adaptacion de aulas a las nuevas necesidades.

Noviembre-diciembre

Adecuacién del Proyecto de Gestidn del Instituto al nuevo curso. Estudio
y valoracion de las necesidades del Centro para el curso, con especial atencion
a las necesidades presentadas por los distintos Departamentos (Docentes, de
Orientacion y de Actividades Complementarias y Extraescolares) en sus
programaciones, asi como a las planteadas por los coordinadores y
responsables de los Programas institucionales y de innovacion pedagogica
gue desarrolla el Instituto. Presentacion al Consejo Escolar y al Claustro de la
Cuenta de Gestion del curso anterior y del Presupuesto para el curso actual.
Organizar las vacaciones del PAS. Actualizacion del inventario del centro.

Enero-marzo

Elaboracién y presentacion al Claustro del profesorado del andlisis
trimestral sobre la situacion econdmica del Centro. Actualizacion del
presupuesto elaborado en septiembre a las necesidades que se hayan ido
presentando.

Abril-mayo

Convocar a los miembros de la Comisién de escolarizacion y contactar
para posibles cambios de representantes. Elaborar las listas de las Pruebas
de Acceso a Grado Medio que se celebran en el centro.

Junio

Envio a la Universidad del listado del alumnado que realizara la PAU y
de su documentacion académica. Participacion en las reuniones de los
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organos colegiados para proceder a la evaluacion final de la PGA, con especial
incidencia en el aspecto econdmico para la elaboracion de la Memoria Anual
del Centro. Elaboracion de la Memoria administrativa para su inclusion en la
Memoria Anual del Centro. Analisis del grado de cumplimiento de los objetivos
econdmicos planificados para el curso. Concrecion de las obras de reparacion
y mejora de la infraestructura y equipamiento del Instituto llevado a cabo
durante el curso. Gestionar la devolucion de los lotes del Banco de libros.
Redactar posibles mejoras en las rutas de transporte escolar.

Julio

Organizar las tareas de limpieza del centro con el PAS. Planificar las
labores de mantenimiento con los distintos gremios profesionales.
Matriculacion del alumnado del préximo curso. Organizar las vacaciones del
PAS. Organizacion de los lotes y compras de libros para el curso siguiente.

Preparacion de las aulas y Departamentos para el curso siguiente.

6.1.3. Jefatura de Estudios (Dirigida por la Jefa de Estudio con la

colaboracion de las Jefaturas de Estudios Adjuntas)

Septiembre

Informacion general al profesorado de primera incorporacion. Jornada de
apertura del curso: ejecucion de las actividades disefiadas al respecto.
Colaboracion en la organizacion de la sesion inaugural. Atencion a las
solicitudes de cambio de grupo u optativas. Estudio y revisidbn de aspectos
docentes del DOC: criterios pedagogicos para la elaboracién de los horarios
del profesorado y del alumnado y de las directrices para la atencion a la
diversidad del alumnado en coordinacion con la Direccion, planificar las
actividades de inicio del curso. Participacion en las reuniones de los 6rganos
colegiados y pedagogicos. Establecimiento de las directrices sobre atencion a
la diversidad del alumnado. Planificacion de las reuniones a celebrar a lo largo

del curso conel Departamento de Orientaciony los/as Tutores/as de los
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distintos grupos. Disefio y puesta en funcionamiento de los horarios del
profesorado y organizacion de los grupos de alumnos/as (horario, optativas y
opciones, apoyos, etc.). Revisibn de la documentacion inherente a la
organizacion y funcionamiento del centro (niumero de alumnos y alumnas
matriculados en cada grupo, horario general del profesorado, materias
optativas, distribucion en las aulas, etc.). Concrecion de las modificaciones a
introducir en el Programa de Atencién a la Diversidad para el presente curso
académico, del Plan de Convivenciay de las tareas de los 6rganos de gobierno
y coordinacion docente del mismo. Elaborar los criterios pedagogicos para la
elaboracién de los horarios del profesorado y del alumnado y de las directrices

para la atencion a la diversidad del alumnado en coordinacion con la Direccién.
Octubre

Seguimiento de las elecciones para la constituciéon de la Junta de
Delegados. Colaboracion en la redaccion definitiva del DOC y posterior envio
a la Inspeccién Educativa tras su informacion por el Claustro y evaluacion en
el Consejo Escolar. Organizacion y seguimiento de las propuestas adoptadas
en las reuniones de Equipos Docentes. Seguimiento del Plan de Convivencia
en colaboracion del Grupo de convivencia del centro. Revisién de las Normas
de convivencia, de la asistencia y de la puntualidad del alumnado.
Actualizacion de las medidas correctoras a las conductas disruptivas de los/as

alumnos/as.

Noviembre-diciembre

Organizacion y seguimiento de las propuestas adoptadas en las
reuniones de Equipos Docentes. Seguimiento del Plan de Convivencia
(disciplina). Puesta en practica del calendario de la primera evaluacion y
organizacion del final del primer trimestre académico, evaluaciones incluidas.
Armonizacién de las actividades extraescolares con el departamento en

cuestion.
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Enero-marzo

Estudio de las estadisticas de la primera evaluacién en la CCP y en el
Claustro. Conclusiones de las conductas disruptivas del alumnado durante el
trimestre. Organizacion con el ED y el PAS del simulacro de Plan de
evacuacion del Instituto. Elaboracién de las estadisticas de la primera
evaluacion: Estudio y andlisis de las mismas en la CCP y en el Claustro.
Organizacion y seguimiento de las propuestas adoptadas en las reuniones de
Equipos Docentes, especialmente las relacionadas con el clima de convivencia
y estudio y los apoyos realizados. Participacion en las reuniones de los
organos colegiados y pedagogicos. Seguimiento en la CCP de los Programas
de Atencién a la Diversidad (PAI, PMAR, 42 Agrupado, otros). Seguimiento de
la PGA y las Programaciones Didacticas. Seguimiento del Plan de
Convivencia. Preparacion de las evaluaciones finales de 2° curso de Grado
Medio y Grado superior de Formacion Profesional.

Abril-mayo

Estudio y andlisis de las estadisticas académicas de la segunda
evaluacién en la CCP, en el Claustro y en el Consejo Escolar. Valoracion de la
convivencia en el centro durante el segundo trimestre. Preparacion de las
evaluaciones finales de 2° curso de la Formacion Profesional Basica.
Elaboracion de las estadisticas de la segunda evaluacién. Estudio y analisis de
las mismas en el Claustro y la CCP. Organizacion y seguimiento de las
propuestas adoptadas en las reuniones de Equipos Docentes, especialmente
las relacionadas con el clima de convivencia y estudio. Andlisis de los grupos
gue nos conceda la Administracion para el curso proximo y elaboracién de la
propuesta pertinente al respecto. Preparacion de las evaluaciones finales de
2° de Bachillerato. Colaboracion con el Departamento de Orientacion en las
actividades de orientacion educativa y profesional. Elaboracién del borrador de
Calendario de Fin de Curso a presentar ante la CCP y el Claustro. Seguimiento
en la CCP de los grupos de atencion a la diversidad. Seguimiento del Plan de
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Convivencia en la Comisién correspondiente. Coordinacién con los CEIP
adscritos y reuniones preceptivas con los tutores de Primaria, junto con el
Departamento de Orientacion. Preparacion de las reuniones virtuales con las
familias y alumnado de 6° de Primaria de los CEIP adscritos. Disefio del
calendario especifico de las pruebas extraordinarias y de las evaluaciones

extraordinarias del mes de junio.

Junio

Participacion en las reuniones de los 6rganos colegiados y pedagogicos
para proceder a la evaluacion final de la PGA, con especial incidencia en el
grado de cumplimiento de los objetivos programados y el seguimiento de las
Programaciones, de los Programas prescriptivos y demas Programas de
innovacion. Participacion en las reuniones de los érganos colegiados y
pedagdgicos para proceder a la evaluacion final de la PGA y la elaboracion de
la Memoria Anual del Centro. Colaboracion en la redaccion de la Memoria
Anual del centro, en especial en las partes de analisis de resultados finales de
junio y de evaluacion del Plan de Convivencia, Plan de Formacion, Plan de
Extraescolares y del Programa de Atencion a la Diversidad. Preparacion de las
evaluaciones finales de la ESO, de 1° de Bachillerato y de Formacién

Profesional.

Julio

Presentar al Servicio de Inspeccion la solicitud de autorizacion del numero
de grupos en cada etapa educativa y el cupo de profesores/as para el préximo
curso. Organizacién de tareas y distribucidon de los grupos para el préximo
curso. Tareas relacionadas con la matriculacion de los/as alumnos/as.

Preparacion del primer claustro del siguiente curso.
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6.2. Programa de actuacion de los 6rganos colegiados de gobierno
6.2.1. Consejo Escolar

El Consejo Escolar del IES Cabafias se ha renovado tras las elecciones
celebradas en el mes de noviembre de 2019. Durante el presente curso
2021/2022 es necesario realizar renovaciones parciales a través de elecciones
al Consejo Escolar. El Consejo Escolar a la espera de dicha renovacion esta
compuesto por los siguientes representantes de los diferentes sectores de la

comunidad educativa:

Equipo Directivo: Director (Jorge Jiménez Portillo); Jefa de Estudios (Marta

Dominguez Alonso); Secretaria (Laura Lopez de Armentia Vea).

Familias: Cargos electos (pendientes de renovacion) y cargo designado por el
AMPA (Laura Ortega Noguera).

Ayuntamiento: Cargo designado (Zita Chioreanu).

Alumnado: Cristina Mihalache; Ricardo Lacarta Barcelona.

Profesorado:

Maria Asuncion Espés Cosculluela; Alfredo Arguedas Reula; Alfredo Pérez
Benejam; Leyre Burgui Ederra; Eva Segura Valero.

P.A.S.: Beatriz Cebrian Morillas
1" Trimestre
Analizar los resultados de la evaluacion extraordinaria de septiembre del

curso anterior. Informacion sobre el proceso de matricula e inicio del curso.

Situacién administrativa actual del centro: Aprobacion de la Cuenta de Gestion
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del curso anterior y del Presupuesto del proximo curso. Informacion del banco
de libros. Evaluacion de la P.G.A. (Objetivos generales, proyectos y
programas, etc). Informacion de las mejoras de las instalaciones y medios
materiales acometidas para este curso. Creacion de la comisién del banco de

libros.
2° Trimestre

Andlisis de las conductas disruptivas del alumnado. Analisis de los
resultados de la 12 Evaluacién. Seguimiento de las programaciones y objetivos
generales de la PGA. Informacién y seguimiento de los programas y proyectos
desarrollados este curso. Proceso de escolarizacion del curso. Resolucion de

conflictos.

3er. Trimestre

Resumen de la convivencia en el centro y las actuaciones de la Comision
de convivencia. Andlisis de resultados académicos de la 22 Evaluacion del
curso. Previsiones de grupos y matricula para el préximo curso. Informacion
sobre los problemas planteados en el curso y la resolucion de conflictos.
Propuestas de mejora del funcionamiento general del centro. Informacion del
calendario de evaluaciones ordinaria y extraordinaria de junio. Andlisis y
valoracién del rendimiento escolar general del centro. Memoria del curso
actual: consecucion de los objetivos planteados y propuestas de mejora para

el curso proximo.

6.2.2. Claustro de profesores/as

18 trimestre

Informacion del proceso de matricula y calendario de actividades de

inicio de curso. Numero de grupos para el curso actual. Nombramiento de

51



=== GOBIERNO IES CabARs
== DE ARAGON LA ALMUNIA

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

nuevos Jefes/as de Departamento y responsables de proyectos y programas
del centro. Acogida profesorado de nuevo ingreso. Organizacion y
funcionamiento del curso actual. Reparto de horas y materias por
Departamentos. Nombramiento de tutores y asignacion de grupos. Entrega de
horarios al profesorado. Informacion de la P.G.A. del centro. Propuestas de
mejora que se deseen aportar. Propuestas de actividades de Formacion e
Innovacion de los departamentos. Planteamiento de actividades de

convivencia y mediacion.
2° trimestre

Informacién de los resultados académicos de la 12 evaluacion.
Informacién de las actividades mas relevantes del primer trimestre.
Seguimiento de objetivos previstos en la PGA. Informacion sobre resoluciéon

de conflictos y actuaciones realizadas para mejora de la convivencia.
3¢ trimestre

Informacién de los resultados académicos de la 22 evaluacion.
Informacién de los resultados académicos de la 22 evaluacién. Informacion
sobre el proceso admisién para el proximo curso. Informacion sobre los
problemas de convivencia planteados en el curso y la resolucion de conflictos.
Comentar la normativa sobre las Pruebas de acceso a Ciclos Formativos.
Informacién de los resultados académicos de la evaluacion final. Calendario
escolar para el proximo curso. Previsiones grupos para el curso siguiente.
Memoria del curso actual: consecucion de los objetivos planteados y

propuestas de mejora para el curso proximo.
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7. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
7.1. Normativa de referencia

- Decreto 188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que
se regula la respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades
educativas de la Comunidad Autonoma de Aragon.

- Orden ECD/1003/2018, de 7 de junio, por la que se determinan las
actuaciones que contribuyen a promocionar la convivencia, igualdad y la lucha
contra el acoso escolar en las comunidades educativas aragonesas.

- Orden ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se regulan las actuaciones

de intervencién educativa inclusiva.

7.2. Objetivos

El objetivo fundamental del Plan de Atencion a la diversidad sera
“garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad para todo el
alumnado”. Para su consecucién, se plantean los siguientes objetivos

especificos:

Obj.1 Promover un disefio curricular universal que favorezca la atenciéon a la
diversidad de todo el alumnado.

Obj.2 Fomentar la personalizaciéon del proceso de ensefianza y aprendizaje a
las caracteristicas individuales, familiares y sociales de los/las alumnos/as y, en
especial, a quienes presenten mayores dificultades en su aprendizaje, sea cual
sea el origen de la mismas, y/o en su desarrollo personal y social y a quienes
presenten altas capacidades intelectuales.

Obj.3 Promover criterios y procedimientos de prevencion y deteccion temprana
de las necesidades educativas individuales o colectivas.

Obj.4 Adoptar actuaciones de intervencion en el mismo momento que una
necesidad educativa sea detectada para dar la respuesta mas adecuada —

inclusiva y normalizada.

53



=== GOBIERNO IES Cabénas
== DE ARAGON LA ALMUNIA

Departamento de Educacién,
Cultura y Deporte

Obj.5 Desarrollar actuaciones organizativas y metodolégicas, de caracter proactivo, que
favorezcan la respuesta inclusiva.

Obj.6 Fomentar la coordinacion entre los distintos profesionales del centro.

Obj.7 Fomentar los cauces de comunicacién, participacién y colaboracién con
las familias.
Ob].8 Establecer cauces de colaboracion con la comunidad educativa y

agentes e instituciones externas.

7.3. Anédlisis de la diversidad del centro

En el centro se encuentran escolarizados un total de 630 alumnos y
alumnas procedentes de La Almunia de Dofa Godina y de mas de 13
municipios, que acuden en ruta escolar. Se trata de un alumnado muy diverso
gue refleja las condiciones socioecondémicas y culturales de la zona y, con
frecuencia, con dificultades de aprendizaje significativas que requieren un
variado conjunto de medidas de apoyo. Dentro de los cuales, contamos con 32
alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo, tal y como se concreta

en la siguiente tabla:

Alumnado con necesidad especifica de

[0}
Curso N apoyo educativo

1° ESO 14 — ACNEAE por dificultades especificas de aprendizaje o por
condiciones personales o de historia escolar. TDAH.
ACNEE por discapacidad fisica motora

20 ESO 9 —  ACNEE por TEA(2) ACNEAE por CIL, TDAH,
condiciones personales o de historia escolar,
discapacidad fisica organica

39 ESO 8 - ACNEE por TEA (1) ACNEAE por CIL o dificultades
especificas de aprendizaje

— ACNEAE por desventaja socioeducativa

4° ESO 1
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7.4. Actuaciones de intervencién educativa

Con el fin de dar respuesta a la diversidad del alumnado, el centro lleva
a cabo diferentes acciones educativas de manera planificada, pudiendo ser

actuaciones generales o especificas de intervencion educativa.

7.4.1. Actuaciones generales de intervencion educativa

Las actuaciones que se desarrollan en el centro y en el aula con caracter
ordinario y que van dirigidas a todo el alumnado, a un grupo o a un alumno en

concreto son:

a) Prevencion de necesidades y respuesta anticipada: desde el

centro, se llevaran a cabo actuaciones preventivas y de respuesta anticipada e
inmediata a la diversidad del alumnado en todos los niveles educativos,
especialmente en el momento de incorporacién al centro. Para ello, el
profesorado ird ajustando su repuesta a la diversidad del aula mediante
diferentes estrategias organizativas y metodoldgicas. Si se detectase alguna
necesidad, el profesor pondrd en marcha actuaciones generales de
intervencion. En caso de que estas fueran insuficientes y se observara indicios
de necesidad especifica de apoyo educativo, se procedera a realizar la
evaluacion psicopedagodgica por la orientadora, siguiendo el proceso de
valoracién pertinente, emitiendo el informe psicopedagdgico y, en su caso, la
determinacién de actuaciones especificas.

Los procedimientos que se desarrollan en el centro para la para
prevencion y deteccion necesidades son los siguientes: a) coordinacion con los
centros educativos de Educacion Primaria, para el traslado de la informacion
sobre el nuevo alumnado; b) reorganizacion de alumnos por grupos cada afo;
traslado de informacion de un tutor al siguiente; ¢) pruebas de evaluacion inicial
y mediante las evaluaciones trimestrales; d) la flexibilizacion de los
procedimientos de evaluacion, de manera que constituyan herramientas o

instrumentos que posibiliten la deteccion necesidades en el alumnado; e) la
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accion tutorial con el grupo y de manera individualizada; la coordinacion entre los
equipos docentes del grupo; f) por ultimo, la implicacién de las familias, tanto en el

proceso de prevencion como en la respuesta educativa inclusiva.

b) Promocién de la asistencia y de la permanencia en el sistema

educativo: desde la accion tutorial y en las programaciones de todas las areas
se establecen estrategias para fomentar la motivacién de los/las alumnos/as
hacia su propio proceso de aprendizaje. Al mismo tiempo, tanto por parte del
tutor, en su caso las PTs, PTSC y la orientadora, se lleva a cabo un seguimiento
mas personalizado de aquellos/las alumnos/as con dificultades, cualesquiera
gue sean sus causas. Por su parte, para la prevencion del absentismo escolar
se llevan a cabo los siguientes mecanismos:

- Control de la asistencia continuado: a) el control de faltas por parte del
tutor y su comunicacion a las familias a través de la plataforma SIGAD, la
aplicacion “micole”; b) la PTSC del centro, se encarga de llamar a todas las
familias de aquellos/las alumnos/as menores de 16 afos; c) dentro del plan de
contingencia del presente curso escolar, con el objeto de tener un seguimiento
del alumnado convaleciente por COVID-19, se ha creado un grupo especifico
gue se dedica a llamar a todo el alumnado que no haya venido al centro.

- Si no se soluciona el problema, se elabora un informe de derivacién a

la comisién de absentismo de Calatayud y en el caso de la Comarca de

Valdejalén se notifica a Servicios Sociales puesto que esta comision no esta

creada todavia. La comisién envia carta a las familias advirtiendo la situacion

y se les convoca a una reunion. Los Servicios Sociales, enterados del caso en

la comision de absentismo, intervienen con la familia. El contacto con los

Servicios Sociales se realiza a través de la representante del centro, que este

curso corresponde a la profesora Loli Vicente, de Servicios a la Comunidad.

- Coordinacion y colaboracién con los mediadores gitanos: en caso de

familias de etnia gitana, el centro cuenta con la colaboracion de los mediadores

de la comarca, quienes que se encarga de concienciar a las familias de la

importancia de la asistencia del alumnado en el centro.
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- Propuesta a estos alumnos para los programas de atencion a la diversidad mas
adecuados a sus caracteristicas personales, con el fin de favorecer su participacion y

presencia en el instituto, asi como evitar el abandono prematuro del sistema educativo.

c) Euncidn tutorial y convivencia escolar: en el Plan de Orientacion y

Accion tutorial desarrollado en el presente documento se especifican los
objetivos y actuaciones, en sus tres ejes de actuacion: aprender a ser persona
y a convivir, aprender a aprender y aprender a tomar decisiones. Ademas, a
través del mismo y del Plan de Convivencia del centro, con caracter proactivo,
se desarrollan todas aquellas actuaciones preventivas y de intervencion
necesarias para la creacion de un clima positivo de convivencia y el desarrollo
de un protocolo ante el acoso escolar. Durante el presente curso escolar, se
desarrolla un Plan de refuerzo para atender a la situacion excepcional.

En nuestro centro, se dispone de diferentes programas que favorecen la
acogida del alumnado de nueva incorporacion, la accion tutorial individualizada
y la convivencia, siendo estos: tutor/a de acogida, tutorias individualizadas,
programa de alumnado ayudante. Al mismo tiempo, se realiza un seguimiento
de todo el alumnado, en especial de aquel alumno que presente alguna
dificultad o necesidad educativa. En cuyo caso, se realiza una labor coordinada
entre el tutor, la PTs y la orientadora para proporcionar la respuesta mas
adecuada a su necesidad. Ademas, a través de la accion tutorial, se mantienen
una comunicacion continuada con los padres o tutores de los/las alumnos/as
con el fin de que tenga informacién sobre su proceso educativo y que se
posibilite la participacion de los mismos en la vida del centro.

El desarrollo de actuaciones de transicion educativa y de seguimiento de
itinerarios formativos del alumnado. Se organizan diversas actividades con
alumnado, familias y profesorado de Educacién Primaria, para facilitar la
incorporacion del alumnado de 1° de la ESO.

Colaboracion en la atencion educativa que recibe nuestro alumnado, en
caso de estar convaleciente por enfermedad en entornos sanitarios y
domiciliarios. Se facilitan los espacios de coordinacion con el equipo docente

para que la informacion sea lo mas rapida y eficiente posible.
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d) Accesibilidad universal al aprendizaje: algunas de las estrategias

organizativas y metodoldgicas que se proponen para promover la accesibilidad
universal al aprendizaje, asi como para atender a la diversidad de todo el

alumnado son:

Actuaciones y estrategias organizativas y metodologicas

Tener un alto grado de estructuracion del ambiente, controlando estimulos
externos; establecimiento de horarios y rutinas.

Usar agrupamientos flexibles en funcién de la actividad (pequefios grupos,
gran grupo o alternandose); grupos homogéneos (trabajos de profundizacion
o refuerzo en funcion de n.c.c); grupos heterogéneos. Esta estrategia se ve
imitada durante el presente curso.

Disenar actividades multinivel o interdisciplinares (inteligencias multiples) o
grupos interactivos.

Estructurar las actividades en tiempos cortos y con flexibilidad en los ritmos
de aprendizaje. Ademas, ser flexibles en los tiempos de gjecucion.

Estructurar los espacios por rincones de trabajo y tener banco de recursos
compartidos por departamentos.

Usar los medios técnicos y audiovisuales disponibles en el centro, como el
ordenador, los ordenadores portatiles, la pizarra digital o elementos
multimedia interactivos. Asi como recursos graficos y medios técnicos (Ej:
ARASAAC).

Organizacion de espacios, tiempaos y rectrsos

Estructurar y adecuar la programacion al nivel de competencia inicial de

los/las alumnos/as del grupo, asi como de sus caracteristicas personales,
expectativas o intereses.

Actualizar los conocimientos previos de los/las alumnos/as al comienzo de
cada unidad didactica (Ap. Significativo) y, al finalizar, reportar
retroalimentacion o feed-back de lo aprendido.

Priorizar o ampliar, de manera no significativa, los contenidos en funcion del
n.c.c del alumno y de los contenidos previos e Intereses (Adaptaciones

Explicar las relaciones entre los diferentes contenidos y su funcionalidad en
la vida cotidiana (generalizacion de los aprendizajes).

Priorizar los contenidos relacionados con la competencia social y ciudadana
y el desarrollo personal.

Organizacion de loscontenidos
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Estrategias metodologicas

Promover el desarrollo socioafectivo del alumno de manera continuada, a
través de actividades que promuevan la educacion emocional y en valores.

Realizar estrategias metodolégicas que favorezcan la motivacion y la
participacion activa de todo el alumnado, asi como el aprendizaje vivencial y
por descubrimiento, que supongan un reto para el alumno (trabajos
cooperativos, proyectos de exploracién, busqueda de soluciones, disefio de
producto, centros de interés, entre otros).

Desarrollar metodologias activas como: ABP, TBL, Flipped Classroom, entre
otras.

Despertar la curiosidad y la implicacién en el aula (e). gamificacion o el
gscape-room).

Fomentar actividades de expenencias directas, vivenciales, practicas vy
relacionadas con el entorno fisico, social y cultural (Act. Extraescolares y
complementarias)

Realizar actividades que refuercen las estrategias metacognitivas del
aprendizaje.

Usar organizadores graficos (diagramas mapas cognitivos, mapas
mentales, otros).

Trabajar por portafolios.

Estrategias de evaluacion

Dar importancia de la evaluacién inicial, trimestral y continua para la
deteccion de necesidades educativas o posibles dificultades en el proceso
educativo.

Usar diferentes procedimientos de evaluacion (autoevaluacion, evaluacion
compartida, calificacion dialogada, coevaluacion o autocalififacion).

Usar diferentes instrumentos de evaluacion flexibles (examenes orales,
sistemas de rubricas. portafolios).

Adaptaciones no significativas para alumnado con dificultades de
aprendizaje o necesidad especifica de apoyo educativo: Adaptacion de
tiempos; adaptacion tipo y formato examen; permitir hojas en blanco; lectura
oral del enunciado; contraste del nivel de comprension del enunciado;

realizacion de examen en otra aula.
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En caso de que las actuaciones generales vayan dirigidas al alumnado
en concreto, estas quedaran registradas en un documento del centro dentro
del expediente de alumno/a, elaborado por el profesorado con asesoramiento
del departamento de orientacion.

Por su parte, las PTs del centro desarrollan su labor de apoyo dentro
del aula a aquel alumnado que presente necesidad especifica de apoyo
educativo. La finalidad de estos apoyos es: potenciar la adquisicidn y refuerzo
de los aprendizajes mas instrumentales y basicos; potenciar la adquisicion de
habilidades y técnicas que permitan a este alumnado una mayor autonomia
tanto en el Centro como en su entorno mas cercano; realizar un seguimiento

individualizado de su aprendizaje, entre otros.

g) Oferta de materias incluidas en el blogue de asignaturas de libre

configquracion autonémica: aquellos/las alumnos/as que presenten un

desfase curricular y dificultades generales de aprendizaje, en lugar de la
materia especifica Segunda Lengua Extranjera cursaran Taller de Lengua y/o

Taller de Matemaéticas.

h) Programas de colaboracion entre centros docentes, familias o

representantes legales y comunidad educativa: a través del AMPA del

centro, se desarrollan diferentes actividades y talleres para promover la
participacion de las familias en el centro. Ademas, se dispone de un uso de la

biblioteca.

i) Programas _establecidos por _la Administraciéon: el centro

promueve Yy lleva a cabo diferentes programas, tales como el Programa de
inmersion linguistica y de aulas de espaiiol, por las caracteristicas laborales de
la zona se produce una llegada constante de alumnado nuevo en el centro con

desconocimiento del castellano, a lo largo del curso.
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7.4.2. Actuaciones especificas de intervencion educativa

Una vez aplicadas las actuaciones generales, siendo éstas insuficiente,
y tras la realizacion de la evaluacion psicopedagodgica correspondiente, para
aquellos/las alumnos/as que requieran de modificaciones significativas
individualizadas y prolongadas en el tiempo, el centro establece las siguientes
actuaciones especificas:

a) Adaptaciones de acceso: para todo el alumnado que lo requiera

por su necesidad especifica, se llevaran actuaciones que facilitan el acceso a
la informacion, a la comunicacion y a la participacion de caracter individual, a
través de: la incorporacion de ayudas técnicas y de sistemas de comunicacion,
la modificacion y habilitacién de elementos fisicos. Durante el presente curso
escolar, un alumno con TDAH de 1° de ESO dispone de adaptacion de acceso:
ordenador en el aula. Ademéas, se cuenta con el apoyo del personal

complementario de Auxiliar de Educacion Especial.

b) Adaptacién_curricular_significativa: una vez agotadas a las

actuaciones generales, para el alumnado, ACNEAE que presente un desfase
curricular de al menos un curso inferior respecto al que esta escolarizado, se
llevaran a cabo ACS, afectando a los objetivos generales y a sus criterios de
evaluacion y, por tanto, al grado de consecucion de las competencias clave
correspondientes. Ademas, la ACS quedard registrada en un documento
especifico de cada area o materia adaptada que se incorporara al expediente
del alumno. Por su parte, en caso de que el alumno alcanzara el nivel en el que
se encuentra escolarizada, se entenderd por superado el desfase curricular y,

previa resolucion, se procedera a su eliminacion.

C) Programa de promocion de la permanencia en el sistema

educativo: el programa esta destinado a favorecer la permanencia y la
integracion en el centro del alumnado. Se pretende propiciar el desarrollo

curricular, personal y social suficiente para poder continuar con su formacion
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(por ejemplo, cursar una FPB). En este curso se han incorporado al PPPSE un

total de 10 alumnos.

d) Escolarizacién _externa: para aquellos/las alumnos/as/as

matriculados en el centro y que residen en el Centro de Proteccion de
Menores. En algunas ocasiones es preciso que el alumno permanezca un
tiempo sin asistir al instituto, por lo que existe una coordinacion permanente

entre el equipo de educadores de la Asociacion Rio Grio y el centro educativo.

e) Otras actuaciones especificas que se contemplan:

a) Permanencia extraordinaria en las etapas del sistema educativo; b)
Aceleracion parcial del curriculo; d) flexibilizacion en la incorporacion a un nivel
superior respecto al correspondiente por edad; e€) Fragmentacion en blogues de
las materias del curriculo en Bachillerato; f) exencién parcial extraordinaria; g)
cambio de tipo de centro; h) escolarizacién combinada.

7.5. Coordinacién y colaboracion con la comunidad educativay con los

recursos sociales, sanitarios y otros del entorno

a) Coordinaciones internas: desde el centro, se realizan de manera continuada
reuniones de coordinacion y seguimiento, entre las que se contempla: reunién de los
componentes del DO, reunion de la orientadora con el equipo directivo, reuniones de
tutores con la orientadora, jefa de estudios y PTSC, reuniones de equipos docentes y

juntas de evaluacién, reunion con el profesor del programa de inmersion linglistica.
b) Coordinaciones externas: Para favorecer el desarrollo educativo de
determinados alumnos, se ha tenido una especial coordinacion con las

siguientes instituciones:

@ Familias vy tutores leqgales: a través de la accién tutorial se lleva a cabo una

comunicacion continuada del tutor/a con las familias y tutores legales del

alumnado. Los padres, madres y/o tutores de los/las alumnos/as/as con
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necesidades de apoyo especifico reciben, junto con el boletin de notas
(informacion cuantitativa), un informe cualitativo sobre el trabajo y el proceso de
aprendizaje realizado por el alumno/a durante el trimestre. La orientadora y
PTSC del centro llevan a cabo una comunicacion continuada con las familias
y/o tutores legales de aquellos/las alumnos/as y alumnas que lo precisen vy,
especialmente, del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo. En
caso de llevar a cabo una evaluacion psicopedagodgica, la orientadora
procedera a informar a la familia, asi como de integrarles en todo el proceso.

Ademas, el AMPA del centro tiene una implicacién activa en el mismo.

@ Coordinaciéon con los C.E.I.P de referencia de la zona y Colegio “Salesianos™

en el 2° y 3° trimestre, para la transicion de la etapa. A lo largo del curso, la
orientadora, PTSC y equipo directivo también mantienen comunicacion
continuada para el intercambio de informacién y coordinacion cuando es

necesario.

@ Coordinacion con el E.O.E.I.P de La Almunia: la orientadora del centro

mantiene coordinacién y comunicacion con el equipo de la zona para traspaso

de informacién, asi como para colaborar en acciones conjuntas.

@ Colaboracién con los servicios sociales y sanitarios de la Comarca de

Valdejalén y de la Comarca de Calatayud: se lleva a cabo coordinaciones con

los servicios sociales de base, principalmente para demandar informacion
acerca de la situacion social y familiar del alumnado, asi como para establecer
pautas de colaboracién en las actuaciones con las familias; cuando se cree la
Comisiéon de Absentismo de Valdejalon, un representante del Centro asistira
mensualmente a la comision de absentismo con el fin de analizar las estrategias
empleadas desde los centros para prevenir y erradicar el absentismo escolar,
estudiar casos individuales y proponer nuevas actuaciones a llevar a cabo. Con
la Comisién de Absentismo de Calatayud (de la que dependen unos cuantos
pueblos del area de influencia del IES) se mantiene coordinacion telefénica y

por correo electronico.
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@ Fiscalia de menores: actuamos de forma coordinada en el seguimiento de

los/las alumnos/as a los que atienden por diversos motivos (desamparo familiar,

denuncias...).

@ Coordinaciones con los Servicios Sanitarios: se lleva a cabo principalmente

para demandar informacion acerca de la situacién de salud del alumnado, asi
como para informar o derivar casos que tienen que ver con la salud fisica y
psicoldgica del alumnado y establecer pautas de colaboracion en las

actuaciones con las familias.

@ Otras instituciones de la zona: Cavias, Carei, Fadea, entre otras.

7.6. Actuaciones, responsables y temporalizacion del PAD

Establecer orientacionesy criterios para

identificar necesidades Equo
Directivo

Planificar el desarrollo de la evaluacion inicial Jefe Estudios

Planificar como se van a organizar las

respuestas a las necesidades: Repeticiones.

Areas ~pendientes.  Refuerzos.  PPPSE. Equipo

Adaptaciones  curriculares. PAl. PMAR. Directivo

Intervenciones con el alumnado con necesidad
especifica de apoyo

educativo.

. Establecer las diferentes responsabilidades y
Septiem- 55 mecanismos de coordinacién: Jefatura de .
bre Estudios. Departamento de  Orientacion Jefe Estudios
Tutores/as. Equipos

docentes.

Revisar la informacion del curso anterior
prescrita por la normativa sobre evaluacion y
calificacion y la complementaria del centro, para | Jefe Estudios
identificar al alumnado que presenta dificultades
en el contexto

educativo del centro.
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Recopilar informacion detallada de las medidas:
en qué consisten, quiénes las desarrollan, hacen
el seguimiento y evalUan para identificar el
proceso.

Jefe Estudios

Organizar el traspaso de informacion a los

finalidad de colaborar en la mediaciéon de la
cultura en
general y del idioma en concreto.

equipos docentes antes de que se incorpore el ‘Jef?
alumnado. Estudios/
Orientacion
Realizacion de la evaluacién inicial desde las
. . Profesorado
diferentes areas.
Realizar la recogida de informaciéon  en
una carpeta de seguimiento tutorial Tutor/a
y en el expediente
psicopedagdgico.
Octubre Sde;:)ltzzfcricl)?] g;opuesta de refuerzos y Tutor/Profesor
desde cada area.
Realizar sesiones de coordinacion de equipos
docentes para analizar situaciones de dificultad Tutor/a
gue se hayan detectado y coordinar las medidas
y la
accion tutorial.
Informar al alumnado individualmente sobre las Tutor/a
medidas que se van a plantear.
Informar a madres y padres individualmente. Tutor/a
Planificar el contacto con los Servicios Sociales . .
para Orientacion
hacer el seguimiento del absentismo y con
Menores.
Mantener contactos con los Servicios Sociales
Curso : .
Completo para o Orientacion
realizar seguimiento del alumnado con
situaciones familiares especiales.
Noviem- |Realizar consultas a entidades que trabajan con
bre personas emigrantes y de etnia gitana con la Orientacion

adaptaciones

Realizar el seguimiento sistematico y | Jefas Estudios/
la Orientacion

valoracion de la adecuacion de las medidas.

Elaborar el censo del alumnado con necesidades

educativas especificas de apoyo educativo y con | Orientacion
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Primera evaluacion como reunién de equipos
docentes para valorar la adecuacion de Jefas Estudios/
todas las medidas planteadas, repeticiones, Tutor/a
apoyos Yy refuerzos, adaptaciones especificas,...
Diciembre Jefas
Intercambiar y acordar pautas de actuacion. Estudios
Orientacion
Profesorado
Cumplimentacion de la documentacion necesaria
para realizar el seguimiento e incorporarla en la Tutor/a
carpeta de seguimiento tutorial.
Revisar los criterios de promocion y Jefas Estudios/
Enero repeticion _ 5 Orientacion
desde la perspectiva de la atencion a la
diversidad.
Revisar la oferta de optativas y opciones como .
medidas de atencion a la diversidad. E_quo
Directivo
Realizar el seguimiento de todas las medidas
adoptadas en coordinacion entre el profesorado , ,
. Lo . - Orientacion
de areas, de ambitos, de pedagogia terapéutica
Febrero
y de
psicopedagogia.
Registro continuado en la carpeta de tutoria. Tutor/a
Coordinar el plan general y la
evaluacioén psicopedagodgica, para | Jefas Estudios
los posibles alumnos de
Marzo PMAR.
Segunda evaluacion como reunion de equipos
docentes, y se |dent|f|c§1 al alumnado al que ya Jefas Estudios/
se ha propuesto medidas de ayuda y no han Tutor
resultado
Gtiles, para tenerlo en cuenta en la evaluacion
psicopedagdgica del PMAR y de otras medidas
excepcionales.
Realizar el seguimiento de todas las Jefas Estudios/
medidas Orientacion
adoptadas coordindndose todo el profesorado.
Informar a la CCP del proceso de evaluacion {Jefas de
psicopedagdgica para concretar medidas [Estudios /
Abril organizativas que respondan a las necesidades |Orientacion
del alumnado en el siguiente curso, del
calendario de actuaciones, y del procedimiento
de toma de decisiones.
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Desarrollar la evaluacion psicopedagogica a
partir de la segunda evaluacion Orientacion
y elaborar los

correspondientes informes.
Reuniones con los centros educativos de
Primaria para realizar la valoracion de la

. o Jefas
Mayo modalidad de escolarizacion del alumnado con Estu
necesidades educativas permanentes y realizar dios/
el informe .
. . . Orien
propuesta final y las actuaciones prescritas. tacit
n

En la evaluacién final valorar y proponer

medidas Jefas Estudios

organizativas y  curriculares  ordinarias
y extraordinarias para el curso

siguiente.

Informar al alumnado y a madres y padres sobre Tutor/a

las

medidas organizativas que se proponen.

Mantener el contacto con los centros

Junio

educativos de Primaria de donde proviene el Jefe
alumnado para realizar el traspaso de Estudios/
informacion util para su Orientacion

escolarizacion en Secundaria.
Valorar la adecuacion de las medidas
implementadas asi como el proceso y la Equipo
implicacion del centro directivo
desde el profesorado, alumnado y madres-
padres.

Realizar la valoracion y propuestas con
todos aquellos organismos externos con Orientacion
los que se ha

trabajado.

Realizar la memoria con las propuestas de

cambios Jefe Estudios
con relacion a los aspectos organizativo,
curricular y tutorial.

7.7. Estrategias para la evaluacion, seguimiento y propuestas de mejora

El presente Plan de Atencion a la Diversidad, se dara a conocer a los/las
jefes/as de Departamento para que, en caso de asi considerarlo, puedan

llevarse las modificaciones propuestas por el profesorado a la CCP. Se entiende
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gue el Plan de Atencion a la Diversidad es un documento vivo, que evoluciona
con la vida del centro y que en cualquier momento puede verse la necesidad de
modificar o ampliar cualquier aspecto del mismo. De este modo, el presente
Plan de Atencion a la Diversidad, y las concreciones para el presente curso
escolar que aqui se presentan, deben ser objeto de un seguimiento y evaluacion
continua a lo largo del curso escolar y con la participacién de todos los
implicados en el mismo. Ademas, vemos importante que al finalizar el curso se
realice una revision pormenorizada de los siguientes aspectos: actuaciones de
atencion a la diversidad realizadas desde cada Departamento Didactico y
funcionamiento de los grupos de apoyo especificos de atencion a la diversidad,
entre otros. Al final del curso, en la memoria del departamento de orientacion,
se expondran las propuestas de mejora en relacion a la atencién a la diversidad

gue quedaran reflejadas en el Plan de Mejora del siguiente curso escolar.
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8. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL Y PLAN DE
ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

8.1. Introduccién

La orientacion y la accion tutorial se concibe como un derecho de los/las
alumnos/as en la medida que favorece a su desarrollo integral, su orientacion
personal, académica y su insercion social. En este sentido, se concibe la accion
tutorial como el conjunto de actividades educativas impartidas por todo el
profesorado que imparte a un grupo y, por tanto, es una funcion inherente a la
labor docente.

El Departamento de Orientacion pretende acercar el Plan de Orientacion
y Accion Tutorial a la realidad del Centro y a las necesidades del alumnado de
forma que, en esta programacion, aunque se presenta un modelo de actividades
para desarrollar a lo largo del curso; se realiza desde un punto de vista
referencial y flexible, de modo que durante el curso se pueden ir modificando
los elementos de la programacion en funcion de las prioridades que puedan ir
surgiendo. En este sentido, cada tutor, siguiendo las lineas generales,
desarrollard las actividades mas acordes a su grupo de alumnos, que se
pondrdn en comun en las reuniones semanales establecidas por grupos. El
Orientador contribuira al desarrollo del Plan de Accion Tutorial, bajo la
coordinacion de la Jefa de Estudios, asesorando a los tutores en sus funciones

facilitandoles la informacion y los recursos necesarios.
8.2. Objetivos

Los tutores y tutoras del centro desarrollaran su actuaciéon con el
alumnado, con las familias, con el equipo educativo correspondiente y con el
Departamento de Orientacién, de acuerdo a los siguientes objetivos:

8.2.1. Objetivos con el alumnado

@ Facilitar la integracion del alumnado en el grupo correspondiente y fomentar
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su participacion en las actividades del instituto.

@ Informarles de todo aquello que les concierna en relacion con las actividades
docentes y el rendimiento académico.

@ Encauzar las demandas e inquietudes del alumnado.

@ Concienciar sobre la importancia de una convivencia pacifica entre todos los
miembros de la comunidad educativa.

@ Fomentar entre el alumnado la adquisicidbn y mantenimiento de habitos
saludables.

@ Iniciar a los/las alumnos/as y alumnas en el conocimiento y valoracion de sus
capacidades, motivaciones e intereses.

@ Orientar y asesorar al alumnado sobre sus posibilidades académicas y

profesionales.
8.2.2. Objetivos con las familias

8.2.2.1. Informar a los padres, madres o tutores de todo aquello que les
concierna en relacion con las actividades docentes y el rendimiento académico
de sus hijos e hijas.

8.2.2.2. Facilitar la cooperacion educativa entre el centro y las familias del

alumnado.
8.2.3. Objetivos con el equipo educativo correspondiente

8.2.3.1. Determinar procedimientos de coordinacion del equipo educativo que
permitan la adopcién de acuerdos sobre la evaluacién del alumnado del grupo
y sobre las medidas que, a partir de la misma, deban ponerse en marcha para
dar respuesta a las necesidades detectadas.

8.2.3.2. Mediar, en colaboraciéon con el delegado/a y subdelegado/a del grupo,
ante el resto del profesorado y el Equipo Directivo en los problemas que puedan

plantearse.
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8.2.4. Objetivos con el departamento de orientacion

8.2.4.1. Colaborar con el Departamento de Orientacion en los términos
establecidos por Jefatura de Estudios.

8.2.4.2. Participar en la elaboracion del Plan de Accion Tutorial presentado por
el Departamento de Orientacion, aportando las ideas o sugerencias que
consideren oportunas.

8.2.4.3. Colaborar con el Departamento de Orientacion en el desarrollo y

seguimiento del Plan de Accion Tutorial y en las actividades de orientacion.
8.3. Criterios de organizacion y funcionamiento

La puesta en practica del Plan de Accién Tutorial para este curso se

realizara, a través de:

@ Las reuniones de coordinacion de los tutores y tutoras de los distintos niveles
de Secundaria y de Bachillerato, con Jefatura de Estudios y Departamento de
Orientacion que se mantendran con caracter semanal.

) Las tutorias de grupo, de -caracter semanal, con el alumnado
correspondiente.

@ La atencidn a las familias por parte de los tutores y tutoras correspondientes
en los dias y horas establecidos.

@ La atencién individualizada al alumnado y a las familias por parte de la
orientadora.

@ Las sesiones de evaluacion y reuniones de equipos docentes que se
desarrollaran a lo largo del curso.

@ La coordinacion y dinamizacion de los tres ambitos especificos (accion
tutorial, orientacién académica y profesional y apoyo al proceso de ensefianza-
aprendizaje) se articula basicamente en torno al trabajo de los tutores con sus
respectivos grupos de alumnos, para ello se mantendran reuniones semanales
con los tutores de los diferentes niveles, a las que asistira la orientadora y la

jefatura de estudios.
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8.4. Ejes tematicos de la accion tutorial

La Orientacion y Accion tutorial tiene como objeto el desarrollo de
competencias clave en los/las alumnos/as, es decir, el desarrollo de conjunto de
conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores adecuados al
contexto del alumno y que este necesita para su desarrollo personal como para
la ciudadania activa e interaccion social. Por ello, es un proceso de aprendizaje
en el que se desarrollan unos contenidos propios que hace referencia a tres ejes
tematicos: aprender a ser persona y convivir, aprender a aprender y aprender a
decidir. En la siguiente tabla se presenta la relacién de contenidos por ambito y
ejes teméticos de la Orientacion y Accidn tutorial desarrollado en el presenta

plan:

- Presentacion e informacién al alumno

- Conocimiento del grupo

ACOGIDA - Normas y limites de convivencia de

QEEENDER A aulay de centro

- Eleccién I
e
CONVIVIR

COHESION DE | - Comunicacién

GRUPO - Vias de participacion del grupo en el

centro
y las decisiones del aula
- Alimentacion
- Prevencion de drogodependencias
- Ocio y tiempo libre
- Consumo
- Cine y salud
CONVIVENCIA |~ Intercultl.J,raIidac{ . .
Y NO - Resolucién pacifica de los conflictos
VIOLENCIA |- Sensibilizacion discapacidad
- Prevencion de la violencia

SALUD
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- Autoconocimiento y autoestima
- Autodeterminacion personal

DESARROLLO | - Habilidades sociales
PERSONAL | - El grupo de amigos
- Educacion en valores-desarrollo
- Desarrollo Moral
- Pensamiento critico
- La adolescencia
DESARROLLO | - Enfermedades de transmision
AFECTIVO- sexual
SEXUAL

- Embarazo adolescente
- Medidas anticonceptivas
- Opciones sexuales-conceptos

ESTRATEGIAS
DE

- Estrategias de aprendizaje y
metacognitivas

PROFESIONAL

QPRENDER APRENDIZAJE | . cémo entrenar la atencion y la
APRENDER memona B
- Uso de organizadores graficos
TECNICAS DE |-  Habitos de planificacion eficaz
ESTUDIO |-  Estrategias y técnicas de estudio
AUTORREGU- |- Estr'ategias para ser un agente
LACION DEL autéonomo y proactivo en su
APRENDIZAJE propio proceso de E-A,
- Estrategias de relajacion ante el
estrés
- Proceso de toma de decisions
AUTO- - Autoconocimeinto personal
APRENDER A ORIENTACION | - Intereses y expectativas
DECIDIR académicay
Profesionales
- Auto-orientacion
- Opciones académicas
ORIENTACION y salidas profesionales
ACADEMICA Y - El' mundo laboral y

la realidad del entorno
- Técnicas de busqueda de empleo
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El Departamento de Orientacion priorizara, en colaboracion con tutores

y tutoras y Jefatura de Estudios,

las actuaciones con

los grupos

correspondientes como se detalla a continuacion. De manera temporalizada,

en las siguientes tablas se detalla la prevision de actuaciones y contenidos que

se van a desarrollar por cada uno de los niveles de ESO y Bachillerato. Dichos

contenidos seran distribuidos en las diferentes sesiones, en funcion de la

importancia de los mismos. Ademas, en funcion de las necesidades

detectadas en los grupos por los tutores, podran modificarse o incorporar

nuevos contenidos y actuaciones. Por ende, es necesario concebir el presente

plan como un documento flexible y abierto que pretende ajustarse lo mas

posible a las caracteristicas de cada grupo en concreto.

8.5.1.A. Esquema plan de orientacion y accion tutorial. Plan anual.

APRENDER A SER

1ESO 2 ESO 3 ESO 4 ESO 1FPB 2FPB 1BACH 2BACH
Programa de desarrollo
emocional: estrategias
ante ansiedad, estrés y Nov Nov Nov Nov Nov Nov Nov Nov
duelo
Autoimagen. Cualidades
positivas Feb Feb Feb Feb
Programa D. Emocional E,F.M E,F.M E,F.M E,F.M E,F.M E,F.M E,F.M
Autocontrol y
autoconocimiento Abr,May Abr Abr Abr Abr Abr Abr
Programa de desarrollo
socioemocional Abr,May Abr Abr Abr Abr Abr Abr
Expresion de sentimiento

Abr,May

APRENDER A CONVIVIR

1ESO 2 ESO 3 ESO 4 ESO 1FPB 2FPB 1BACH | 2BACH
Jornadas de acogida.
Presentacion delgcurso Sep,Oct | Sep,Oct | Sep,Oct | Sep,Oc |Sep,0Oc | Sep,Oct | Sept,Oct Sept,Oct
¢ Qué es la ESO? Sept
Organizacién del centro.
La tutoria
Recogida de informacion Sept,Oct | Sept,Oct |Sept,Oct | Sep,Oct [Sep,Oct | Sep,Oct |Sept,Oct |Sept,Oct
inicial
grup;gtgg\ézs sobre el Sept,Oct | Sept,Oct |Sept,Oct | Sep,Oct [Sep,Oct | Sep,Oct | Sep,Oct |Sept,Oct
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Participacion en el
centro: derechos y
deberes. Normas de
funcionamiento y
convivencia. Eleccion de
delegados y delegadas

Sept,Oct

Sept,Oct

Sept,Oct

Sep,Oct

Sep,Oct

Sep,Oct

Sep,Oct

Sep,Oct

Prevencién violencia de
género

Nov

Nov

Nov

Nov, Dic

Nov

Actividades 25
noviembre

Nov

Nov

Nov

Nov

Nov

Nov, Dic

Nov

Sensibilizacién respecto
al covid-19

Sept

Sept

Sept

Sept,

Sept,

Sept,

Sept,

Autorregulacion. Asi
somos, asi nos
comportamos

Feb

Sinceridad y confianza
en el didlogo

Marzo

Marzo

Eleccion alumnado
ayudante

Oct

Oct

Oct

Oct

Actividades para trabajar
el Dia Internacional de la
Paz y la no violencia

Ene

Ene

Ene

Ene

Ene

Ene

ene

La felicidad

Marzo

Anélisis critico de los
programas de television
y la publicidad

Feb

Feb

La solidaridad

Marzo

Marzo

Actividades de
conmemoracion del 8 de
marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Andlisis de
problematicas

Mayo

Roles y estereotipos

mayo

La comunicacién grupal.
Escucha activa

Abril

Abril

Estilos de conductay
resolucion de conflictos
en el grupo

Mayo

Mayo

Tomar decisiones por
consenso

Mayo

Mayo

Evaluacién del curso.
Evaluacién de la tutoria

Junio

Anélisis critico de los
programas de television
y la publicidad

Mayo

Prejuicios. Tolerancia

Junio

Actividades Dia del Libro

Abril

Abril

Abril

Abril

Abril

Abril

Abril

La solidaridad. Ayudar a
los deméas

Abril

Identificacion de
estereotipos y prejuicios
discriminatorios

Junio

Junio

Habitos de higiene y
salud corporal

Junio

Prevencién de riesgos y
accidentes

Mayo

Prevencién de trastornos
de la alimentacion

Mayo

Respetoa las diferentes
orientaciones sexuales

Mayo

Conflictos morales.
Responsabilidad.

Mayo
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intencionalidad

APRENDER A APRENDER

1ESO

2 ESO

3 ESO

4 ESO

1 FPB

2FPB

1BACH

2BACH

Planificacion: empezado
el curso, clases, uso
adecuado de la agenda

Sept,Oct

Sept,Oct

Sept,Oct

Sep,Oct

Sep,Oct

Sept,Oct

Sept,Oct

Planificacién y
organizacion del tiempo
y del trabajo en casa.
Ensefianza
semipresencial

Dic

Nov

Nov

Nov

Nov

nov

USO DE TICs: AEDUCAR,
Mi cole 2.0, correo
electrénico

Nov, dic

Nov

Nov

Nov

Nov

Nov

Nov

Preparacién de
exadmenes

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Mapas conceptuales

Dic

Dic

Autocontrol. Pensar
antes de actuar.
Reacciones y
consecuencias

Dic

Dic

Actividades previas a la
primera evaluacién:
autoevaluacién, reflexion
grupal

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Preparacion de la 12
evaluacion

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Asamblea sobre los
resultados de la 12
evaluacion.

Ene

Ene

Ene

Ene

Ene

Plan personal de trabajo
para el 2° trimestre

Ene

Ene

Ene

Ene

Ene

El ambiente de estudio.
El método de estudio

Ene

Ene

Lectura rapiday lectura
comprensiva

Feb

Feb

Subrayado. Esquemas

Feb

Feb

Atenciony
concentraciéon

Marzo

Cémo hacer y presentar
un trabajo

Ene

Ene

Analisis del propio
proceso de aprendizaje

Feb

Feb

Andlisis de un método de
estudio. Analisis paso a
paso

Feb

Feb

Los examenes.
Normas generales y
preparacion

Marzo

Marzo

Autoevaluacion.
Revisién de acuerdos de
la 12 evaluacion

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Preparacién de la 22
evaluacién

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Asamblea resultados 22
evaluacioén. Plan
personal para tercer
trimestre

Abril

Abril

Abril

Abril

Abril

La memoria. Como la
potenciamos. Estrategias

Abril

Mayo

Abril

Abril

La atenciony la
concentracién en la tarea

Abril
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Habitos negativos que
influyen en el estudio

Abril

El olvido y el repaso

Abril

Abril

BUsqueda rapida de
informacioén: skimming

Abril

Evaluacion del tercer
trimestre. Evaluacion
final del curso

Junio

Junio

Junio

Junio

Junio

Junio

Mayo

APRENDER A APRENDER

1 ESO

2 ESO

3 ESO

4 ESO

1 FPB

2FPB

1BACH

2BACH

Planificacion: empezado
el curso, clases, uso
adecuado de la agenda

Sept,Oct

Sept,Oct

Sept,Oct

Sep,Oct

Sep,Oct

Sept,Oct

Sept,Oct

Planificacién y
organizacion del tiempo
y del trabajo en casa.
Ensefianza
semipresencial

Dic

Nov

Nov

Nov

Nov

nov

USO DE TICs: AEDUCAR,
Mi cole 2.0, correo
electrénico

Nov, dic

Nov

Nov

Nov

Nov

Nov

Nov

Preparacion de
exadmenes

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Mapas conceptuales

Dic

Dic

Autocontrol. Pensar
antes de actuar.
Reacciones y
consecuencias

Dic

Dic

Actividades previas a la
primera evaluacioén:
autoevaluacién, reflexion
grupal

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Preparacion de la 12
evaluacién

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Dic

Asamblea sobre los
resultados de la 12
evaluacion.

Ene

Ene

Ene

Ene

Ene

Plan personal de trabajo
para el 2° trimestre

Ene

Ene

Ene

Ene

Ene

El ambiente de estudio.
El método de estudio

Ene

Ene

Lectura rapiday lectura
comprensiva

Feb

Feb

Subrayado. Esquemas

Feb

Feb

Atenciony
concentraciéon

Marzo

Cémo hacer y presentar
un trabajo

Ene

Ene

Analisis del propio
proceso de aprendizaje

Feb

Feb

Anélisis de un método de
estudio. Analisis paso a
paso

Feb

Feb

Los examenes.
Normas generales y
preparacion

Marzo

Marzo

Autoevaluacion.
Revisién de acuerdos de
la 12 evaluacién

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Preparacién de la 22
evaluacién

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo

Marzo
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Asamblea resultados 22
evaluacion. Plan
personal para tercer
trimestre

Abril

Abril

Abril

Abril

Abril

La memoria. Cémo la
potenciamos. Estrategias

Abril

Mayo

Abril

Abril

La atenciény la
concentracién en la tarea

Abril

Habitos negativos que
influyen en el estudio

Abril

El olvido y el repaso

Abril

Abril

BUsqueda rapida de
informacioén: skimming

Abril

Evaluacioén del tercer
trimestre. Evaluacion
final del curso

Junio

Junio

Junio

Junio

Junio

Junio

Mayo

APRENDER A TOMAR DECISIONES

1 ESO

2 ESO

3 ESO

4 ESO

1FPB

2FPB

1BACH

2BACH

Motivacién para el
estudio: acabar la ESO

Dic

Nov, Dic

Nov,Dic

Sistema educativo. Oferta
educativa

Dic

Nov, Dic

Nov,Dic

Motivacién para el
estudio

Enero

Enero

Qué es la adolescencia.
Pubertad

Marzo

Desarrollo de la
personalidad: el ser
auténtico

Feb

Feb

Las profesiones. El
mundo laboral

Marzo

Reflexidn sobre la
objetividad de nuestras
percepciones

Feb

Las profesiones.
Itinerarios formativos

Marzo

Mis expectativas
profesionales y laborales

Feb

Feb

Feb

Elecciones y
autoconocimiento

Feb

Feb

Historia académica. Nivel
de aspiraciones y ajuste
con larealidad

Ene

Mundo
laboral.Aptitudes
. Valores de trabajo

Feb

Feb

Planificacion del futuro
profesional

Marzo

Feb

Itinerarios formativos

Marzo

Marzo

Toma de decisiones

Marzo

Marzo

Jornada de orientacién.
Salén de oferta educativa
post obligatoria

Enero

Jornadade orientacion.
Profesionales

Marzo

Marzo

Jornadade orientacion.
Antiguos alumnos y
alumnas

Marzo

Marzo

Madurez personal

Junio

Aprender a decidir.
itinerarios, optativas

Mayo

Mayo

Mayo

Mayo
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Eleccion de
modelos adecuados

Junio

Responsabilidad y
autonomia personal

Junio

Intereses y
preferencias
vocacionales

Junio

Junio

Junio

Acceso ala Universidad
y Ciclos formativos

Mayo

Abr,May

Abr,May

8.5.1.A.2. Talleres y charlas dirigidas al alumnado

Algunas de las charlas, sensibilizaciones y programas externos previstos

para este curso son las siguientes, teniendo en cuenta la situacion del presente

curso, algunas de las charlas/talleres se llevaran a cabo de manera online y

otras de manera presencial, respetando los grupos estables de convivencia; lo

gue repercute en la organizacion de las mismas:

- Charlas de Educacion sobre la Sexualidad: sesiones realizadas tanto por

la Asociacion Amaltea, dirigidas a todo el alumnado de 2°y 4° de ESO.

- Actividades de desarrollo socio-emocional, convivencia, coeducacion y para la

salud: llevadas a cabo por la Asociacion de Estudiantes de Aragon, dirigidas a

todo el alumnado del centro.

- Charlas Cruz Roja Juventud: sesiones dirigidas a todo el alumnado de ESO.

- Plan Director: las charlas estan dirigida al alumnado de ESO. De

momento, dichas charlas quedan paralizadas hasta nuevo aviso.

Ademas de todo ello, en el centro se llevara a cabo diferentes actividades

dirigidas al fomento del desarrollo personal y la convivencia del centro la

jornada cultura y la celebracion de los siguientes dias internacionales: Dia

contra la violencia de género (25 de noviembre), Dia internacional de la

discapacidad (3 de diciembre), Dia Escolar de la Paz (30 de enero), Dia de la

mujer (8 de marzo), Dia contra el racismo (21 de marzo).

8.5.1.A.3. Propuesta de actividades dentro del Plan de Orientacion y Accion

Tutorial destinadas a la intervencion educativa en la mejora de la convivencia

Actuaciones preventivas y para afrontar la aparicion de incidencias y

conflictos leves:
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El conjunto de las actividades de aula puede verse como una estrategia
global de fomento de la buena convivencia, junto con todo el abanico de
intervenciones desde la tutoria del grupo. Que el alumnado siente que avanza
en su aprendizaje y que se da respuesta a sus dificultades es una herramienta
basica para fomentar el buen clima en el aula y en el centro. El trabajo en
habilidades sociales y gestion de las emociones es imprescindible para que el
alumnado aprenda y ponga en marcha una adecuada resolucion de conflictos.

La intervencion en situaciones de conflicto leve puede ser individualizada
(por medio del seguimiento en tutorias individualizadas, registro personal de
conductas, trabajos individualizados...) o bien colectiva (con pequefos grupos
de alumnos que manifiestan conductas disruptivas, actividades en las horas
de tutoria...).

La intervencion psicopedagdgica en ambos tipos se basara en alguna de
estas propuestas: programa de inteligencia emocional, taller de habilidades
sociales, ejercicios y técnicas de relajacion y autocontrol, programas para el

desarrollo de la autoestima y la empatia, programas de mediacion escolar.

Programa de autogestion de la convivencia en 1° ESO (Winwin):

Es un registro del comportamiento del aula en cada una de las sesiones
de la semana, valorado por el profesorado del grupo. Se toma en cuenta tanto
la organizacién del aula como el clima de trabajo y respeto entre compafieros
y se valora de 0 a 2. Al final de cada trimestre se premia el mejor grupo y la
evolucién mas positiva. En ocasiones, se propone también en algunos grupos
de 1° y 2° ESO un diario de aula en el que se recogen las incidencias y

decisiones tomadas, como elemento externo de control del comportamiento.

Programa de compaferos ayudantes:

El centro ha puesto en marcha ya hace varios cursos este programa,
junto con el Programa de comparieros ciberayudantes que comenzo6 en el
curso 2016-17. Hay constituido un equipo de profesoras y alumnos y alumnas
gue tiene como objetivo mejorar la convivencia y resolver pequefios conflictos
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entre companeros. Los/las alumnos/as ayudantes se seleccionan en 1° ESO y
participan en el Programa desde 2° de E.S.O. hasta 2° de Bachillerato. Cada
grupo tiene como referente dos profesoras del grupo de convivencia. Se
realizan diferentes actividades de formacion a lo largo del curso y al menos un
observatorio de convivencia al mes (reunion por niveles para explicar las
incidencias y formas en las que se han solucionado y poner en comun

estrategias de resolucion dialogada de los conflictos).

Este curso se intentara volver a poner en funcionamiento el Programa
de Tutorias individualizadas, en el que profesores/as voluntarios/as realizan
el seguimiento mas intensivo de algunos alumnos y alumnas que precisan una

intervencién continuada.

Actuaciones para afrontar la aparicién de incidencias de caracter grave

0 muy grave:

Recurriremos a la normativa (Decreto 73/2011), al RRI y a los protocolos
elaborados en el centro, para establecer las actuaciones y sanciones que
correspondan a las faltas graves o muy graves que se hayan producido. Se
propondran e introduciran medidas y actividades especificas en el plan de
accion tutorial, en el plan de atencion a la diversidad y en el proceso de
enseflanza y aprendizaje del grupo al que pertenezcan los/las alumnos/as

agresores.
Actuaciones en los casos de posible acoso escolar:

Se seguira la normativa vigente en esta materia, Resolucién de 19 de
octubre de 2018 del Director General de Innovacién, equidad y participacion
por la que se dictan actuaciones sobre el protocolo de actuacion inmediata

ante posibles situaciones de acoso escolar.
8.5.1.B. Con las familias
- Desde el Departamento de Orientacion se preparan junto con Jefatura de

Estudios y los tutores de los cursos correspondientes las reuniones
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informativas con los padres y madres de los diferentes grupos.

Temporalizacion: A) Primer trimestre: la reunidon con las familias de

presentacion las realizara los tutores con sus respectivos grupos de manera
online. De manera presencial, en octubre se realizara de forma escalonada la
presentacion del centro a las familias de alumnado de 1° de ESO. B) Segundo
trimestre: 2° de Bachillerato: Reunion-charla sobre la EVAU de manera
telematica. C) Tercer trimestre: 4° de E.S.O: Reunién-charla, sobre distintas
opciones de Bachillerato y sus posibilidades, asi como sobre FP, de manera
telematica. A lo largo del curso, cuando se considere oportuno.

- Informarles periddicamente sobre la asistencia y los resultados académicos

del alumnado. Temporalizacidon: Semanalmente (asistencia) y mensual. Tras

las evaluaciones del grupo. La PTSC informa telefonicamente las faltas de

asistencia del alumnado menor de 16 anos.

- Mantener entrevistas individualizadas en las horas establecidas por cada

tutor/a. Temporalizacién: a lo largo del curso, por demanda de la familia o del

tutor/a.

8.5.1.C. Con el equipo educativo correspondiente

- Coordinar las sesiones de evaluacién y las reuniones del equipo

educativo. Temporalizacion: 6 sesiones a lo largo del curso (E.S.O.); 3

sesiones (Bachillerato, con una mas para pendientes de 1°).

- Realizar las reuniones necesarias para proporcionar y recabar la
informacioén que se considere relevante para la buena marcha del grupo.

Temporalizacion: a lo largo del curso.

8.5.1.D. Con el departamento de orientacion

- Participar activamente en las reuniones de coordinacion de tutores por

niveles. Temporalizacién: Una vez a la semana.

- Colaborar en el desarrollo, revision y evaluacion del Plan de Accién
Tutorial. Temporalizacién: A lo largo del curso.
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- Mantener una comunicacion fluida en el propio Departamento de
Orientacion que permita la necesaria coordinacion en la intervencién
directa con el alumnado o con las familias correspondientes.

Temporalizacion: -A lo largo del curso.

8.6. Apoyo a la orientacion académicay profesional

La orientacion académica y profesional disefiada esta dentro del POAT,
como uno de los aspectos esenciales de la accion tutorial, de manera que gran

parte de este Plan se aplicara dentro del horario de tutoria de cada grupo.

8.6.1. Objetivos del apoyo a la orientacion académica y profesional

obj.1 Favorecer en los/las alumnos/as/as el aprendizaje del proceso de toma
de decisiones respecto a su itinerario académico y profesional, de

acuerdo a sus capacidades, motivaciones e intereses.

obj.2 Informar al alumnado sobre las opciones educativas/laborales en cada
etapa educativa. Dar a conocer el Centro Virtual de Recursos — Red
Orientacional
— de Formacién Profesional, del Programa Orienta y de otros

recursos informaticos.
obj.3 Acercar al alumnado al mundo del trabajo, facilitando su insercion laboral.

obj.4 Orientar a las familias en cuestiones relacionadas con la educacién y

orientacion profesional de sus hijos e hijas.

obj.5 Informar sobre las distintas opciones académicas y profesionales, para
las familias del alumnado de 3°y 4° de la ESO, 1°y 2° de Bachillerato
y Ciclos Formativos.

obj.6 Facilitar al profesorado informacioén y recursos para una adecuada

orientacién académica y profesional.

obj.7 Asesorar individualmente a los/las alumnos/as y alumnas para
favorecer una adecuada toma de decisiones vocacional, académica

o profesional.
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8.6.2. Actuaciones del apoyo a la orientacion académica y profesional

Siguiendo las directrices generales establecidas por la CCP, se

interviene desde este conjunto de actuaciones:

8.6.2.1. Actuaciones dirigidas a que los/las alumnos/as/as desarrollen las
capacidades implicadas en el proceso de toma de decisiones y que conozcan
y valoren de una forma ajustada sus propias capacidades, motivaciones e

intereses.

e Actuaciones destinadas a facilitar informacion suficiente al conjunto del
alumnado sobre las distintas opciones educativas o laborales relacionadas con
cada etapa educativa, y de manera especial aquellas que se ofrezcan en su
entorno.

e Actuaciones que propicien el contacto del alumnado con el mundo del trabajo y
puedan facilitar su insercion laboral.

e Por otro lado, estas actividades se realizan de manera diferenciada por cursos
y ambitos de trabajo:

e Actividades que se realizan en la tutoria de grupo, individual y con las familias,
con el fin de facilitar la participacion y colaboracion de éstas en el proceso de
ayuda a la toma de decisiones de sus hijos/hijas.

e Actividades que organizay desarrolla directamente el propio DO, para mantener
relacién con los centros de trabajo de su entorno y fomentar su colaboracién en
la orientacion profesional del alumnado, asi como en la insercion laboral de los
gue opten por incorporarse al mundo del trabajo al término de la ESO, del
bachillerato, de los ciclos formativos de FP o FP Basica.

e El proceso de orientacién académica y profesional es un elemento fundamental
para la elaboracion del consejo orientador que para cada estudiante se ha de
formular cada curso y, especialmente, al término de la ESO y de los ciclos de
FP Bésica.

e Consejo orientador: debe entenderse como una propuesta colegiada de la junta
de profesores/as en la que, teniendo en cuenta las expectativas manifestadas
por el propio alumno/alumna, se le recomiendan las opciones educativas o
profesionales mas acordes con sus capacidades, intereses y posibilidades.
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Para la puesta en marcha de la orientacion académica y profesional se

llevaran a cabo las siguientes actuaciones:

1.- Busqueda y disefio de actividades de tutoria que favorezcan:

e El autoconocimiento del alumno/a y el proceso de toma de decisiones.
El conocimiento sobre las caracteristicas de la etapa y ciclo que estan cursando,
las principales alternativas académicas e itinerarios al finalizar cada curso y
ciclo educativo, las alternativas profesionales al finalizar cada ciclo educativo.
Valoracion de la obtencion de titulo en ESO como requisito para obtener la base
necesaria para incorporase al mundo laboral o continuar formandose con
garantia de éxito.
Busqueda de informacion sobre ciclos formativos, carreras universitarias...
mediante el manejo de diversos medios de informacion, priorizando el uso del

internet como herramienta.

2.- Entrevistas individuales con familias y alumnado para: proporcionar
informacion y asesoramiento a cerca los itinerarios educativos, carreras, ciclos
formativos, FPB, otros. Asi como, estudiar la idoneidad del alumno/alumna para
formar parte de programas educativos especificos (FPB, PMAR...) e informarles
de las caracteristicas de estos programas, oferta educativa en la zona, etc.
Debido a la situacion excepcional del presente curso escolar, algunas de estas
entrevistas se realizardn de manera presencial o telematica en funcion de la

situacién en la que nos encontremos en ese momento.

3.- Reuniones con los equipos docentes y tutores/as para la elaboracién del

Consejo Orientador:

e Reuniones periddicas con Jefatura de Estudios.
e Recogida de informacién sobre la oferta educativa de la zona.
Revision de los folletos informativos sobre materias, itinerarios y optativas para

todos los cursos de la ESO y Bachillerato.

4.- Planificar la forma como se va a dar la informacion sobre materias y optativas
de los diferentes cursos de ESO y Bachillerato por parte de cada Departamento

Didéctico, para facilitar la realizacion de los folletos informativos.
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5.- Organizacion de actividades extraescolares y complementarias: Nota: las
actividades que se mencionan a continuacion quedan supeditadas a su
realizacion en funcién de la situacion que se esté viviendo en ese momento por
el COVID-19.

e Asistencia a ferias de Orientacion profesional. Jornadas de puertas abiertas en
diferentes facultades e IES. Charlas con la colaboracion con la Universidad de
Zaragoza.

e Charla sobre estudios post obligatorios (universitarios y de Grado Superior de
Formacion Profesional), impartida por ex alumnos en el mes de Enero.

e Jornada de Orientacién, en colaboracién con el IES “Rodanas’ de Epila, que se
celebran en cursos alternos en cada uno de los centros.

e Charla sobre CFGM y CFGS y Grados universitarios (presencial o virtual)

e Charla y organizacién de la EVAU (presencial o virtual).

e Charla de prevencion de delitos sexuales por el Centro de Asistencia a Victimas
de Agresiones Sexuales “CAVIAS” (3° ESO y PPPSE).

Los contenidos de interés, desglosados, son:

- Caracteristicas del Bachillerato: evaluacion, promocion, tiempo maximo
de permanencia, cambio de modalidad, oferta de bachillerato para
adultos, nota media del expediente, cobmo marcarse objetivos de

rendimiento.

- Plan de estudios por modalidades: materias comunes, materias de
modalidad, materias optativas, itinerarios académicos, opciones en la
EVAU, materias vinculadas a cada opcién, vinculacién de las opciones

de la EVAU con estudios universitarios.

- Informacién sobre la EVAU: estructura de las pruebas, contenido de las

mismas, ponderaciones, materias voluntarias, calculo de la nota...

- Titulaciones que se imparten en Zaragoza y en Aragon: Grados
existentes. Analisis de algunos planes de estudio y reflexion sobre la
eleccion de materias optativas en 2° de Bachillerato en relacion a una
futura formacién, asi como la relacion entre CFGS y ramas de

conocimiento y sus posibles convalidaciones segun el EES.

- Notas de corte en la matriculaciéon del curso anterior.
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- Glosario de términos relacionados con el acceso a la Universidad.

- Ficha orientativa en relacién a la matricula en 2° de Bachillerato:

eleccion de optativas.

- Ciclos Formativos de Grado Superior: niveles de cualificacién segun la
Union Europea; catalogo oficial de titulos; oferta educativa de Zaragoza
y Aragoln; acceso mediante prueba, requisitos; analisis de algunos
ciclosy en especial de los que se imparten en el |.E.S; acceso a estudios

universitarios; ensefianzas artisticas.

- Procedimientos administrativos hasta empezar estudios en la
Universidad: matricula en las pruebas de acceso, Preinscripcion en la

Universidad, matricula en la Universidad.

- Servicios de asistencia a la comunidad universitaria. Otros servicios.

P&ginas web para obtener informacion.

8.7. Plan de orientacién y accién tutorial en FPB

En nuestro centro se imparte FPB de Servicios Administrativos dentro de
la familia profesional de Administracion y Gestion. Siguiendo el RD127/2014,
de 28 de febrero, dentro de los ciclos formativos de FPB, la tutoria y la
orientacion educativa y profesional tendran una especial consideracion en la
organizacion del ciclo formativo. Cada grupo tendran 2 horas de tutoria. En el
presente plan, las actuaciones establecidas van también dirigidas al alumnado
de FPB.

Asimismo, en nuestro centro se imparte el Ciclo de Formacién
Profesional de Grado Medio de “Técnico en Gestion Administrativa” (ADG201)
y el Ciclo de Formacion Profesional de Grado Superior: “Técnico Superior en
Administracion Y Finanzas” (ADG301). En el presente plan se han establecido

actuaciones dirigidas para el alumnado de ambos ciclos.
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8.8. Plan de refuerzo ante la nueva situacion derivada del COVID-19

En relacion a los tres ejes tematicos mencionados y atendiendo a las

demandas acontecidas por el COVID-19, en el presente curso escolar, desde

el POAT se ha hecho un mayor énfasis en el desarrollo socioemocional y la

atencion personalizada al alumnado y las familias. Dentro de la planificacion

de trabajo en tutoria anual, se han incluido actuaciones dirigidas a las

siguientes dimensiones:

La_dimension _emocional, teniendo presente las consecuencias que el

periodo de confinamiento haya podido tener en el alumnado (miedos,
duelo, aislamiento). Se ayudara a disminuir los temores y ansiedades del
alumnado en torno a la enfermedad y apoyar su capacidad para hacer

frente a cualquier impacto secundario en sus vidas.

La competencia de aprender a aprender: establecer nuevos habitos y

estrategias de autorregulacién hacia el aprendizaje, especialmente en
aquellos cursos en los que se imparta docencia en una modalidad
semipresencial. De este modo, se trabajaréa diferentes técnicas de estudio,
planificacion y organizacion del tiempo en relacion a obijetivos,

organizacion de la informacién.

La competencia digital: desarrollo de nuevos procesos de aprendizaje a

través de las nuevas tecnologias. Se centrard en la ensefianza de las
aplicaciones informaticas de uso en el centro: AEDUCAR, para poder tener

un seguimiento de las clases de manera Optima.

Sensibilizacion de sequridad y salud ante el Covid-19: se llevaran

diferentes actividades en hora de tutoria destinadas a sensibilizar la
importancia de respetar las normas de seguridad y la corresponsabilidad

social ante la nueva situacion.
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8.9. Evaluacion del POAT

La evaluacion de las actuaciones desarrolladas en este ambito se
realizara por el Departamento de Orientacion, los tutores/ as y los equipos
educativos correspondientes, en las sesiones de coordinacion que se llevaran
a cabo, al menos una vez al trimestre.

Se centrara en el analisis del grado de consecucion de los objetivos
planteados, en la adecuacion de las actividades y materiales empleados y en
las posibles modificaciones a efectuar en cursos posteriores. Se tendran
presentes las opiniones aportadas por las familias y el alumnado. En caso de
la orientacion académica y profesional, se tendra en cuenta como criterio la
satisfaccion del alumnado en relacion al apoyo y asesoramiento obtenido para
la toma de decisiones.

Para realizarla se utilizaran o elaboraran los materiales que permitan una
recogida de datos sistémica (cuestionarios, fichas de recogida de datos, etc.)

y los resultados se reflejaran en la memoria final.
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9. PLAN DE CONVIVENCIA

9.1. Justificacién normativa

El Proyecto Educativo de Centro, segun el articulo 121, punto 2, de la
Ley Orgénica de Educacion 2/2006 (LOE), no modificado por la Ley Organica
8/2013, para la mejora de la calidad educativa, LOMCE, debe recoger, entre
otros aspectos, el Plan de Convivencia. El plan del IES Cabafas se ajusta a
lo establecido en la normativa vigente: el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacién Secundaria (Real Decreto 83/1996 de 26 de Enero),
la Orden de 11 de noviembre de 2008, que regula el procedimiento para la
elaboracion y aprobacion del Plan de Convivencia, el Decreto 73/2011 que
establece la Carta de Derechos y Deberes de la Comunidad Educativa y la
Ley 8/2012, de 13 de diciembre de Autoridad del Profesorado. Por su parte, el
Decreto 188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se
regula la respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades
educativas de la Comunidad Autbnoma de Aragon establece el desarrollo de
un clima favorecedor para el aprendizaje y la convivencia como un principio
basico que posibilita una respuesta inclusiva para todo el alumnado. Para ello,
se desarrolla la Orden ECD/1003/2018, de 7 de junio, por la que se determinan
las actuaciones que contribuyen a promocionar la convivencia, igualdad y la

lucha contra el acoso escolar en las comunidades educativas aragonesas.

9.2. Actuaciones gue se llevan a cabo

» Desde el Equipo Directivo, esta abierto a las sugerencias que planteen
padres y alumnos/as, y cualquier otro miembro de la comunidad educativa.
Ante problemas de convivencia, se intentara el didlogo a fin de reconducir la
situacion.

Entre otras funciones relacionadas con la convivencia estan: apoyar
diariamente la labor del profesor en el aula, mediar en la solucion de conflictos
entre alumnos/as junto con el tutor, intentando aplicar medidas y normas para
gue se termine asumiendo una normal convivencia entre todos.
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= El equipo de convivencia del centro, formado por dos jefas de estudios, la
orientadora, la PTSC, las tres maestras especialistas PTs y 5 profesores/as
de los diferentes niveles (incluido FP), se reunira una vez por semana para
valorar la convivencia del centro, situaciones conflictivas que puedan surgir y
desarrollara propuestas de actividades para alcanzar los objetivos del
presente plan. Asimismo, los componentes del equipo participaran en el plan
de formacion del centro dirigido a la convivencia.

= Por su parte, los componentes del Observatorio en Convivencia e Igualdad,
en el que estardn representados todos los sectores de la comunidad
educativa, se reunira una vez al trimestre con el fin de canalizar las inquietudes
de los mismos y propiciar acciones de promocién de la igualdad y prevencion,
analisis y resolucién de conflictos.

= El Departamento de Orientacion, colabora con el equipo directivo en la
mejora de la convivencia en el centro y la prevencién de conflictos. Entre las
actividades que realiza destacamos:

v Asesoramiento a la CCP en el establecimiento de medidas, actuaciones
y actividades que favorezcan el desarrollo de un buen clima escolar en el IES.
v/ Apoyo al profesorado en estrategias de resolucion de conflictos en el aula.
v/ Asesoramiento a las familias en el establecimiento de pautas
educativas para mejorar la convivencia en el &mbito familiar y en la mejora de
la comunicacién centro- familia.

v/  Establecer en el marco del POAT, actuaciones preventivas que
favorezcan las relaciones entre los miembros de la comunidad educativa.

v Coordinacion de diferentes talleres y charlas preventivas entorno con
recursos externos en relaciobn a la educacion en valores, el desarrollo
socioafectivo, las habilidades sociales, la igualdad de género, interculturalidad,
entre otros que posibiliten la adquisicion de competencias sociales y civicas y
el desarrollo de un clima positivo en el centro.

v/ Seguimiento e intervencion del alumnado que tenga alguna necesidad
especifica o que lo requiera por padecer riesgo de exclusion o

comportamientos destructivos del clima del centro.
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«/  Colaborar con el Equipo directivo en la elaboracion, revision y evaluacion de
documentos del centro: PEC, PCE, PAD, PGA, Protocolo de Acogida y el Plan
de convivencia. Asi como, asesorar en la elaboracion del Plan de Igualdad del

centro.
9.3. Objetivos generales
9.3.1.0bjetivos de centro

A. Conseguir un buen ambiente de convivencia escolar, desarrollando
competencias y valores que impulsen la solidaridad, la tolerancia, la equidad
y la igualdad, el respecto, la valoracion de las diferencias y la utilizacion del
didlogo como primera solucion a los conflictos.

B. Impulsar acciones formativas del profesorado sobre inclusion, convivencia
e igualdad.

C. Fomentar la implicacion y la participacién de todo el profesorado en el
disefio y desarrollo del Plan de Convivencia y el Plan de Igualdad.

D. Fomentar la existencia de actividades, espacios y tiempos para facilitar la
convivencia del alumnado.

E. Promover las condiciones adecuadas que favorezcan la creacién de un
ambiente motivador hacia el estudio y la adquisicion de actitudes y habilidades
de comunicacién que contribuyan al mantenimiento de un clima positivo.

F. Fomentar la accién tutorial como instrumento para desarrollar la convivencia.
G. Mejorar la convivencia provocada por cuestiones de disciplina,
especialmente en lo referido a los periodos de descanso entre clases.

H. Fomentar un buen clima de convivencia entre el profesorado.
9.3.2 Objetivos referidos al alumnado

A. Prever una atencién especifica al alumnado que presente o esté en riesgo

de presentar comportamientos contrarios ala convivencia en el centro, asi
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como riesgo de absentismo y que, agotadas las actuaciones correctivas
impuestas, asi como cualquier tipo de actuacién llevada a cabo por el centro,
puedan contemplarse estrategias de caracter preventivo, educativo y
recuperador, garantizando siempre el respeto a los derechos de todo el
alumnado.

B. Fomentar la tolerancia, la aceptacion de la diversidad y la resolucion de
conflictos de forma pacifica.

C. Potenciar habilidades de comunicacion en el alumnado para la mejora de
la convivencia en el centro.

D. Poner en marcha un sistema de mediacion para la resolucion de conflictos.
E. Desarrollar estructuras de apoyo entre iguales, para favorecer la acogida
e integracion del alumno/a de nueva incorporacion al centro.

F. Prevenir el acoso escolar a través de actuaciones preventivas y actuar lo
mas urgente posible una vez que sea detectado, atendiendo al protocolo
contra el bullying o ciberbullying.

9.3.3. Objetivos referidos a las familias

A. Fomentary estrechar la relacion familia — centro, para potenciar la idea de
educacion compartida y fomentar la idea de cultura escolar.

B. Fomentar la colaboracién de las familias transmitiendo valores que
favorezcan la convivencia en el centro (participacion en actividades, relacion
con los profesores/as).

C. Colaboraciéon con el AMPA del centro para que puedan organizar
actividades dirigidas a la formacion de las familias contribuyendo a la

educacién de sus hijos.
9.3.4. Objetivos referidos al entorno-centro educativo

A. Implicar a otros agentes colaboradores externos (servicios sociales,
policia, centros de salud...) en la adquisicion de actitudes que favorezcan una

comunidad de convivencia.
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B. Impulsar relaciones entre el entorno y el centro educativo que impliquen

al alumnado en actividades relacionadas con la comunidad.
9.4. Actividades que se van a desarrollar

= En el marco del POAT, a través de la tutoria, se llevaran a cabo talleres
para trabajar la igualdad, jornadas interculturales, crear unas normas de
convivencia al principio de curso, entre el tutor y el alumnado para su aula...

= Desde la tutoria grupal, se estan trabajando diversos aspectos entre los
que destacamos: Resolucion de conflictos, Convivencia, Educacién en valores
y Educacion para la Igualdad.

= Durante este curso escolar, en relacion al POAT, se va a hacer énfasis en
la convivencia en el centro. Se mantendran algunas actividades de
sensibilizacién a en relacion a la situacién actual en relacion al COVID-19.

= En relacién al uso de las redes sociales y las nuevas tecnologias, se
realizara énfasis en el desarrollo de actividades actividades dirigidas a esta
area, para que se haga un uso adecuado de las mismas y no repercute a las
relaciones entre el alumnado, asi como la convivencia en el centro.

= Desarrollar actuaciones preventivas ante el acoso escolar y ciberacoso y
poner en marcha el protocolo de posible situacién de acoso, en el mismo
momento en el que sea detectado.

= En el centro se desarrolla diferentes programas dirigidos a mejorar la

convivencia del alumnado en el centro, siendo los siguientes:

a) Programa de ayuda entre iguales llamado Alumnos/as ayudantes y

“Observatorio de la convivencia”’: de 2° ESO a 2° de Bachillerato se eligen 2-

3 alumnos/as de los diferentes grupos en tutoria para abordar la prevencion
del acoso escolar fomentando la participacion y la responsabilidad de los/las
alumnos/as y las alumnas que forman parte del grupo de convivencia del
centro. Dentro del programa se establecera la figura del ciberayudantes,
necesaria especialmente en este curso escolar. Durante este curso escolar,

debido a las circunstancias excepcionales, no se han podido realizar las
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actividades de acogida del alumnado por parte del alumnado ayudante,
respetando el plan de contingencia del centro.
b) Programa de autogestion de la convivencia en 1° ESO (Winwin). Es un

registro del comportamiento del aula en cada una de las sesiones de la
semana, valorado por el profesorado del grupo. Se toma en cuenta tanto la
organizacion del aula como el clima de trabajo y respeto entre comparieros y
se valora de 0 a 2. Asimismo, durante este curso se va a tener también en
cuenta el respeto a las normas de convivencia en relacién al COVID y de
limpieza y ventilacién del aula. Al final de cada trimestre se premia el mejor
grupo y la evolucién mas positiva.

C) Programa de Tutorias individualizadas: si las circunstancias lo

permiten, se volvera a poner en funcionamiento el programa, en el que
profesores/as voluntarios/as realizan el seguimiento mas intensivo de algunos
alumnos y alumnas que precisan una intervencion continuada.

= Asimismo, también se realizan diferentes actividades de convivencia, que
durante el presente curso escolar estaran sujetas al plan de contingencia del
centro, pudiendo ser las siguientes:

a) Andadas: a lo largo del curso, el Departamento de Educacion Fisica
planea diferentes caminatas por el entorno, que suponen una actividad de
convivencia muy valorada por el alumnado.

b) Otro recurso con el que cuenta el centro, como plataforma de
participacion y de visibilizacion de las actividades que se desarrollan es la
revista Nertébriga, impulsada desde el Departamento de Lengua Castellana y
Literatura y el Grupo de Biblioteca.

C) A lo largo del curso, se van a impulsar actividades para promover las
ventajas de fomentar habitos y conductas que promuevan la mejor convivencia
frente a los conflictos entre el alumnado o con otros miembros de la comunidad
educativa.

d) Talleres de tutoria: a través de la asociacion Fadea y relacionado con el
POAT, se llevaran a cabo diferentes talleres que se dirigen a mejorar la
convivencia del alumnado. Charlas de Cruz Roja Juventud relacionadas con

tematicas de interés para alumnadode ESO (salud sexual, drogas,
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alimentacion, adiccion nuevas tecnologias, acoso y ciberacoso, violencia de
género en jovenes, etc). La participacion en el “Plan Director para la mejora
de la convivencia y la seguridad escolar’ ha quedado paralizado hasta nuevo

aviso.
9.5. Plan de refuerzo ante la COVID-19

Para dar respuesta a la situacion actual por la pandemia COVID-19, el
equipo de convivencia e igualdad del centro educativo apoyara el desarrollo
del Plan de orientacion y accion tutorial, y adaptard a la nueva situacion la
formacidn y las actuaciones del alumnado que desempefie acciones de tutoria
entre iguales, asi como los programas de tutorizacion individualizada o tutorias
afectivas llevadas a cabo por el profesorado. Desde el departamento de
orientacién, se hara un seguimiento exhaustivo del alumnado con absentismo
escolar.

Siguiendo el plan de contingencia del centro ante el COVID-19, se han
puesto en marcha diferentes medidas que posibilitan una mejoria de la
convivencia del centro, entre las que destacamos: el alumnado tendra
diferentes zonas de recreo por niveles, las entradas y salidas al mismo se hara
de manera escalonada; ademas en la entrada y salida del centro se hara uso
de dos accesos diferenciados en funcién del nivel; por ultimo, se elimina los
cinco minutos de descanso entre clase y clase. Todo ello, propicia a que haya
una mejor organizacion del centro, asi como se pueda establecer mecanismos

de prevencion de conflictos escolares.
9.6. Mecanismos de difusién del plan de actuacién

El Plan se valdra de los siguientes mecanismos de difusion:
= Reuniones de la CCP.
* Reuniones de departamentos y tutores/as para presentar el Plan.
= Reunién con los tutores/as y los padres al inicio de curso.

= En las sesiones de tutoria al alumnado.
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= Através de la junta de delegados.

= Através del Blog y pagina web del IES.

9.7. Instrumentos de seguimiento y evaluacién del plan

El Plan se revisara al menos una vez al afio y se recogeran en él los
acuerdos y modificaciones que establezca la Comisién de Convivencia del
Consejo Escolar en sus Actas. Debera hacerlo la Comision de Convivencia,
con el asesoramiento del Departamento de Orientacion, con los siguientes

mecanismos:

. Reuniones semanales con los tutores/as de la ESO y mensuales con los
de Bachillerato. En estas reuniones habra alguien del equipo directivo, alguien
del departamento de orientacién, y los tutores del curso correspondiente

= Comision de coordinacion pedagdgica.

= Reunion de la Junta de delegados

= Reunidn del Equipo Directivo con el Departamento de Orientacion.

Los instrumentos que se utilizaran para evaluar el plan son:

= Cuestionarios a los padres y alumnos/as para valorar el grado de
implicacién con el plan y el grado de satisfaccidon con éste.

= Observacion directa del alumnado (dinamica de grupos de tutoria).

= Contabilizacién de numero de incidencias por parte del equipo directivo
(amonestaciones).

= Listas de actas de las reuniones de equipos docentes y de evaluacion.

= Sobre todo, se evaluara el plan, con una reflexién sobre cada evaluacion

gue se ha llevado a cabo durante el curso para cada objetivo propuesto.
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10. PLAN DE IGUALDAD

El Plan de Igualdad fue aprobado en el Claustro final del Curso 19/20
con fecha de 30 de junio de 2020. En él se detallan las diferentes actividades
realizadas, las diversas fases de elaboracion del mismo al igual que una serie
de encuestas realizadas a la comunidad educativa y sus resultados. Durante
el presente curso escolar, debido a la contingencia sanitaria, las actividades
gue se venian desarrollando, se van a ver modificadas en cuanto a la forma
de realizarse, pero no al fondo ni objetivos de los mismos. Al igual que no va
a ser posible realizar actividades en coordinacién con otros centros y
entidades.

A continuacion, se enumeran los diferentes objetivos a conseguir con el
Plan de Igualdad del IES Cabafias, al igual que los principios rectores del

mismo.
10.1. Principios rectores

Principios rectores, son el germen y punto de partida a la hora de

elaborar el Plan de Igualdad de IES Cabafias.

Igualdad entre hombres y mujeres

Respeto de los derechos, deberes y libertades de mujeres y hombres
Empoderamiento

Transversalidad en la educacién

Educar en la diversidad

Corresponsabilidad

vV V V ¥V V V VY

Participacion de toda la comunidad educativa

10.2. Objetivos

Integrar el principio de igualdad de oportunidades entre hombres y

mujeres en nuestra practica docente.
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Educar en igualdad alejAndonos de estereotipos, prejuicios Yy

discriminaciones por razén de identidad de género u orientacion sexual.

Fomentar la reflexion sobre el papel de todas las personas en un entorno
igualitario.

Velar porque nuestro centro educativo transmita una imagen igualitaria,
plural y no estereotipada de mujeres y hombres.

Fomentar la corresponsabilidad en el &mbito doméstico

Prevenir, sensibilizar y actuar ante actitudes y situaciones de acoso

Actuar en casos de sospecha o certeza de violencia de género.

10.3. Actuaciones curso 2021/2022

- Visita de una jugadora del primer equipo del Casademont Zaragoza,
durante la primera semana de noviembre, para que tenga una charla-coloquio
con el alumnado de primero de la ESO, para que las chicas mas jévenes vean
y conozcan a una deportista de élite y también para incentivar y promocionar
que las chicas adolescentes continlen con la practica deportiva y no la
abandonen al llegar a la adolescencia. En colaboracion con el departamento
de E.F.

- Charlas de Médicos del Mundo para cuarto de la ESO y primero de
Bachillerato referidas a la prostitucion, con la finalidad de concienciarles
acerca de esta lacra social y que es la esclavitud del siglo XXI. El 16 de
noviembre, dentro del marco de actividades relacionadas con el 25N.

- Diversas actividades tutoriales en todos los cursos para el 25N, con la
finalidad de concienciar acerca de la violencia machista.

- Charla de M2 Pilar Espés, alta ejecutiva de CaixaBank, para el alumnado
de segundo de Bachillerato, en colaboracién con el departamento de
Economia. El 20 de diciembre.

- Charlas acerca de “mujer y discapacidad” para segundo y tercero de la
ESO, para que conozcan otras realidades y con perspectiva de género.

- Diversas actividades tutoriales en todos los cursos para el 8M.

99



=== GOBIERNO IES CabARs
== DE ARAGON LA ALMUNIA

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

11. PLAN DE INTERVENCION DEL SERVICIO GENERAL DE ORIENTACION

El Plan de intervencion determina los tres ambitos prioritarios de
intervencion del Departamento de Orientacion: El apoyo al proceso de
enseflanza y aprendizaje; el apoyo al Plan de orientacion académica y
profesional y el apoyo al Plan de orientacidén y accion tutorial. También dicta
instrucciones que concretan aspectos relativos a la accion orientadora en los
centros, teniendo en cuenta la normativa por la que se regulan los servicios
generales de orientacion educativa en Aragon, las instrucciones de principio de

curso y las sugerencias de mejora de la memoria del curso pasado.
11.1. Objetivos generales

A partir de los principios educativos que inspiran el desarrollo del proceso
educativo y de la experiencia del trabajo orientador del propio Departamento de
Orientacion, establecemos los siguientes objetivos generales de nuestra

programacion:

> Adaptar el proceso de ensefianza y aprendizaje a las necesidades
individuales de los/las alumnos/as mediante las oportunas adaptaciones
curriculares y otras medidas organizativas y metodoldgicas que favorecen la
calidad de la ensefianza.

> Prevenir y detectar la aparicion de las dificultades de aprendizaje,
anticipandose a ellas y evitando, en lo posible, el abandono, el fracaso y la
inadaptacién escolar.

> Favorecer el desarrollo de una ensefianza adaptada a los diferentes
ritmos de aprendizaje y al grado de madurez de las capacidades.

> Contribuir a la personalizacién y la individualizacién del proceso
educativo favoreciendo el caracter integral de la educacion escolar y la atencién

a las diferencias individuales en aptitudes, intereses y motivaciones.

> Apoyar el proceso de madurez personal y la solucién de problemas psico-
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afectivos durante la adolescencia, favoreciendo el equilibrio emocional y el
desarrollo de una autoestima positiva.

> Fomentar el aprendizaje de la convivencia y de un sistema de valores
civicos compartidos por todos los miembros de la comunidad escolar.

> Facilitar, las transiciones educativas de los/las alumnos/as a lo largo de
Su escolarizacion.

> Fomentar la informacion académica sobre las etapas educativas y los
distintos itinerarios formativos que ofrece nuestro sistema educativo.

> Asesorar a los/las alumnos/as en el proceso de toma de decisiones
vocacionales y de preparacion para la vida activa, facilitando en los mismos la
eleccion del itinerario académico y profesional mas acorde con sus aptitudes,
intereses y motivaciones.

> Potenciar las relaciones entre los distintos integrantes de la comunidad
educativa y entre el centro escolar y el entorno social.

> Favorecer la coordinacion con el centro educativo de educacion primaria
y con el Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica de la zona.

> Contribuir a la formaciéon del profesorado y de los miembros del
Departamento de Orientacion, fomentando la innovacion psicopedagogica y la

calidad educativa para toda la comunidad escolar.

Junto a los objetivos de la orientacién, adquieren especial relevancia los
principios que fundamentan el concepto y funciones de la orientacion, en

consonancia con lo expuesto anteriormente: prevencién, desarrollo e

intervencién _social. Por ultimo, hay que destacar que las actividades

planificadas desde el Departamento de Orientacion responden a dar respuesta
a los os tres ambitos de intervencion en los que los componentes del
Departamento de Orientacién ejercen sus funciones, y que pasamos a

desarrollar, son: Apoyo al proceso de ensefanza y aprendizaje; Apoyo a la

accion tutorial; Apoyo a la orientacion académica y profesional.
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11.2. Datos de sus componentes y tareas asignadas

El Departamento de Orientacién este curso estd compuesto por las
siguientes personas:
- Celia Sanchez Azagra. Orientadora. Jefa de departamento.
- Pilar Rivarés Monaj, Profesora Técnico de Servicios a la Comunidad.
- Cristina Navarro, Maestra especialista en pedagogia terapéutica.
- Laura Martinez Labrador, Maestra especialista en pedagogia terapéutica.
- Sara Mayor Navarrete, Maestra especialista en pedagogia terapéutica.
- Susana Goémez Gémez Profesora del ambito socio-linguistico de PMAR |
- Rafael Amores Jardiel, Profesor del &mbito socio-lingiistico de PMAR 1
- Rafael Beortegui Diaz, Profesor del ambito cientifico-técnico de PMAR I
- Natalia Dominguez Carabantes, Profesora del &mbito cientifico-técnico de PMAR I
- Nerea Sanchez Garcia. Profesora de PPPSE

- Esther Gil, Auxiliar de Educacién Especial

Las funciones de cada uno de los componentes vienen establecidas en
la ORDEN ECD/1004/2018, de 7 de junio, por la que se regula la Red Integrada
de Orientacion Educativa en los centros docentes no universitarios sostenidos
con fondos publicos de la Comunidad Autbnoma de Aragdn. A continuacion, se

exponen las actuaciones asignadas como grupo de trabajo.

11.3. Actuaciones prioritarias del curso para dar respuesta ala pandemia
COVID-19

Para dar respuesta a la situacion general mantenida por la pandemia

COVID-19, se mantienen las siguientes actuaciones en relacién al alumnado

y sus familias:

a) Desarrollar actividades que promuevan el bienestar emocional y
cuidado del alumnado, asi como a la deteccion de indicadores de

probleméatica vinculada a la salud mental infanto-juvenil y su derivacion a
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los servicios sanitarios si procede.

b) Informar y participar de las familias en los procesos de evaluacion y
toma de decisiones en la modalidad de escolarizacion, dadas las circunstancias
excepcionales generadas por el COVID-19, se realizara de manera prioritaria,
mediante la comunicacion telefénica, el formato on-line y/o el correo electrénico.
Dadas las circunstancias excepcionales generadas por la pandemia COVID-19,
electronico con dichas familias.

C) Seguimiento del alumnado, en coordinacién con el equipo docente,
gue no pueda asistir presencialmente al centro educativo, a causa de la crisis
sanitaria, por considerarse vulnerable y que recibe atencién domiciliaria,

presencial, a distancia o en hospitalizacion.

Respecto a los centros educativos, se establecen las siguientes actuaciones:

a) Asesorar en la planificacion y realizaciéon de los apoyos educativos
disefiados para el curso 2021/22.

b) Coordinar y actualizar de las actuaciones del Plan de Accién Tutorial
vinculadas al bienestar emocional del alumnado y del profesorado.

C) Colaboracion en la coordinacion de los centros con los servicios
sanitarios y sociales para facilitar la atencion educativa al alumnado y sus
familias en relacion a las situaciones vinculadas a las dificultades derivadas de
la pandemia COVID-19.

d) Participar, siempre que sea posible, en las comisiones de
seguimiento establecidas en el Plan de Refuerzo para analizar la informacion
recogida de como evoluciona el alumnado propuesto para un seguimiento
individualizado motivado por:

- Necesidad de apoyo emocional derivada del confinamiento.

- Existencia de brecha de acceso a conexién y dispositivos tecnolégicos
o de uso en cuanto al tiempo de utilizacion y calidad del mismo.

- Mayor dificultad para la interaccion social, posiblemente del alumnado
ACNEAE, gue la situacion de confinamiento habra potenciado, teniendo menos

contactos que el resto de alumnado.
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e) Disefio de actuaciones de deteccion e intervencién especializadas,
dirigidas al alumnado y a sus familias ante posibles situaciones de
desproteccion, de desventaja social y de desigualdad educativa generadas por
la crisis sanitaria, priorizando la prevencion de la brecha digital y de la

desconexion del alumnado mas vulnerable.
11.4. Actuaciones en relacion al proceso de ensefianza aprendizaje

El Departamento de Orientacion colaborara con el profesorado en la
elaboracién de propuestas relativas al conjunto de actuaciones de intervencion
educativa, que se puedan llevar a cabo en el Instituto, para mejorar el proceso
de ensefianza y aprendizaje de la totalidad del alumnado. Los acuerdos que a
este respecto se adopten en la CCP se incorporaran a los respectivos
elementos del Proyecto Curricular que se presente al Claustro de profesores/as
para su aprobacion, asi como las Programaciones de aula y a las actividades
de ensefianza y aprendizaje.

El Departamento de Orientacion determinara, las intervenciones
especificas que le competan, tanto en su tarea de asesoramiento y apoyo al
profesorado como a su actuacion directa con determinados alumnos o grupos
de alumnos y, muy especialmente, con los programas de alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo y de atencion a la diversidad
(P.A.l., PM.ARR, 4° AGR, apoyo ACNEAES; incluyendo aqui, el apoyo
especifico al alumnado con necesidades educativas especiales, el aula de
espafol para alumnos con desconocimiento del idioma y el apoyo a alumnado
con dificultades especificas de aprendizaje derivadas de sus condiciones
personales o de historia escolar). Las actividades de apoyo y asesoramiento al
proceso de ensefianza y aprendizaje deberan hacerse desde la perspectiva
psicopedagogica y los principios de atencion a la diversidad, con la finalidad de
gue las decisiones que se adopten en los distintos niveles de concrecion
curricular consideren la diversidad de capacidades, intereses y motivaciones

del alumnado y favorezcan la inclusion.
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Siguiendo el Decreto 188/2017, de 28 de noviembre, por el que se regula la
respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades educativas
de la Comunidad Autbnoma de Aragon y Orden ECD/1005/2018, de 7 de junio,
por la que se regulan las actuaciones de intervencion educativa inclusiva, se
llevaran a cabo las actuaciones generales y especificas de intervencion
educativa. Los objetivos generales que se pretenden con dichas

actuaciones son:

1.- Contribuir a la prevencion de dificultades de aprendizaje de los/las
alumnos/as, evitando en lo posible, fendbmenos como abandono prematuro,
fracaso e inadaptacion escolar.

2.- Participar en el ajuste de la respuesta educativa a las necesidades
especificas del alumnado, mediante asesoramiento, realizacion y aplicacion, de
las distintas actuaciones de intervencion educativa; incluyendo en las
actuaciones especificas los siguientes programas: Programa de Aprendizaje
Inclusivo y Programa para la mejora del aprendizaje y rendimiento.

3.- Asesorar en la elaboracién y seguimiento del plan de mejora del centro en
relacion a los resultados de la evaluacion final del curso pasado

4.- Coordinar y asesorar sobre la aplicacion de las actuaciones de atencion a la
diversidad a nivel curricular y organizativo, asegurando la coherencia educativa
a través de los distintos érganos de coordinacion docente (CCP, Departamentos

Didacticos, Tutores, Equipos Didacticos).

11.4.1. Actuaciones: responsables y temporalizacion de las mismas

A.- Dentro de las actuaciones generales de intervenciéon educativa:

A.1. Colaboracién en la elaboracion y revision de documentos, alo largo

de todo el curso.

- Asesorar a través de la CCP, reuniones de coordinacién con el Equipo

Directivo vy a los Departamentos Didacticos en:
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X La elaboraciébn y revision de los Proyectos Curriculares y las
Programaciones Did4cticas.

< Plan de Convivencia e Igualdad y Reglamento de Régimen Interior si procede.
<> Revision del programa de apoyo a alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo, asi como del Plan de Atencion a la Diversidad.

<> Una vez conocidos los resultados de la evaluacion final del curso,
asesorar sobre la elaboracion o revision del plan de mejora del centro, teniendo

en cuenta a los/las alumnos/as con necesidades especificas de apoyo

educativo en su aplicacion.

A.2. Establecer canales parala coordinacién con:

- Profesorado de Primaria, revisando cuestionarios que permitan recoger la

informacion mas relevante sobre el nuevo alumnado y recogiendo los mismos
cumplimentados. Esta actuacion se realiza a través de reuniones de
coordinacion en el IES, con Jefes/as de estudios y tutores de 6° de EP, de los
distintos centros adscritos. Responsables: Jefatura de estudios y Orientadora
educativa. Temporalizacién mayo-junio.

- Equipo de Orientacidon Educativa y Psicopedagoégica, mediante reuniones

gue permitan obtener informacidén sobre alumnos con necesidades especificas
de apoyo educativo. Responsables: Orientadora educativa. Temporalizacion:
septiembrey junio.

- Equipos docentes de los distintos grupos, a través de las reuniones que se

consideren oportunas, para prevenir y detectar posibles problemas de
funcionamiento del grupo, asi como en caso necesario, acordar propuestas de
intervencibn comunes y coherentes y planificar su seguimiento.
Temporalizacion: principio de curso, antes del inicio de la actividad lectiva,
para informar sobre los

grupos, alumnos concretos y pautas de intervencion en el aula en funcion de
las necesidades detectadas. Responsables: Jefatura de estudios,
Departamento de Orientacion. A lo largo del curso, siempre que se considere
necesario, en funcion de las necesidades detectadas por el tutor y el

profesorado de cada grupo.
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- Asesorar_en la evaluacion inicial de los/las alumnos/as que realizan los

Departamentos Didacticos. Responsables: Orientadora educativa y PT.
Temporalizacion: a principio de curso, en funcion de la demanda del
profesorado.

- Informar y asesorar a los tutores sobre el huevo alumnado, especialmente

si existen necesidades especificas de apoyo educativo. Responsables:
Jefatura de estudios, orientadora educativa, PT y en su caso profesor del aula
de espafol. Temporalizacién: Principio de curso o a lo largo del mismo si se
producen nuevas incorporaciones, a través de las reuniones de tutores y las
Reuniones de Equipos Docentes.

- Sequimiento del desarrollo de actuaciones de prevencion del absentismo

escolar, en colaboracidon con Jefatura de Estudios gue es quien asiste a la

Comisién de zona. A través de las reuniones de coordinacién con la PTSC, el

Equipo Directivo y las reuniones de coordinacién con tutores. Responsables:
Tutor, Jefatura de estudios y Orientadora educativa Temporalizacion: A lo
largo de todo el curso.

- Mantener con alumnos/as, asi como con las familias de los mismos,

entrevistas personales que nos permitan un mejor conocimiento de su contexto

familiar/social y que pudiera estar interfiriendo en el proceso de ensefianza y
aprendizaje y/o favoreciendo conductas disruptivas o desajustes personales.
(Todos los miembros del departamento, en el momento en el que se den esas
casuisticas).

- Mantener comunicacion periédica con los responsables de los Servicios

sociales vy Centro de Proteccidon de Menores de Codos. Se establece con el

centro una coordinacion permanente para favorecer su adaptacion y evolucion

tanto académica como social.

A.3. Contribuir a la prevencion y deteccién temprana de dificultades de
aprendizaje

- Proponer a los Departamentos Didacticos, a través de la CCP, actuaciones

generales (Adaptaciones metodoldgicas, en los procedimientos de evaluacion,
adaptaciones de acceso, propuesta de alumnos para el programa de inmersién
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linglistica y de aulas de espafiol para alumnos con desconocimiento del idioma
y colaborar en su puesta en marcha, otros) y llevar a cabo el seguimiento en la
aplicacion de las mismas. Responsables: Departamento de Orientacion,
fundamentalmente orientadora, PT y profesor del aula de espafiol. Lo planteado
en CCP, se refuerza a través de las reuniones de equipos docentes, asi como
reuniones de tutores. Temporalizacion: A lo largo de todo el curso, muy
especialmente primer trimestre, para intentar conseguir una deteccién e
intervencidon temprana de las dificultades.

- Evaluar la aplicacibn de las distintas actuaciones de atencidbn a la

diversidad, comprobando su adecuacién e incidencia en los resultados
académicos y en su caso acordar y planificar las modificaciones pertinentes.
Responsables: DO, tutores y equipos docentes. A través de las reuniones de
equipos docentes y reuniones de tutores. Temporalizacion: A lo largo de todo

el curso.

B.- Dentro de las actuaciones especificas de intervencion educativa:

- Proponer a los distintos Departamentos criterios y procedimientos para

realizar adaptaciones curriculares significativas: proporcionar cuestionarios que

permitan evaluar el nivel de competencia curricular, toma de decisiones sobre
los distintos elementos del curriculo, recursos, organizacion...Responsables:
Orientadora educativa y PT. Temporalizacién: Mes de octubre, sin descartar
cualquier otro momento del curso, si se considera necesario.

- Colaborar en el seqguimiento del Programa de Aprendizaje Inclusivo y el

Programa de Mejora del Aprendizaje y rendimiento. Responsables:

Orientadora educativa, profesores de ambito, tutores y Jefatura de estudios.
Temporalizacion: A lo largo de todo el curso, a través de reuniones de
coordinacion de tutores.

- Coordinacién, seqguimiento y en su caso realizacidon de apoyos especificos

para alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.

Responsables: Departamento de orientacion, tutores, PT. Temporalizacion:

A lo largo de todo el curso, mediante la reunion de coordinacion de tutores y las
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reuniones del Departamento de Orientacion.
- Para la realizacién de cualquier actuacion especifica, cuando se hayan
agotado las actuaciones generales, desde el Departamento de orientacién se

coordinarq la evaluacidén psicopedagégica con los/las profesores/as de

aguellos/las alumnos/as que precisen la adopcion de actuaciones educativas
especificas realizando el informe psicopedagdgico. Siguiendo el art.17 del
Decreto 188/2017, de 28 de noviembre, la evaluacién psicopedagdgica se
concibe como un proceso interactivo, participativo, global y contextualizado que
trasciende de un enfoque clinico de la evaluacion y profundiza en la deteccion
de necesidades desde un enfoque holistico, ofreciendo orientaciones utiles y
precisas para el ajuste de la respuesta educativa. Dentro de este proceso, se
habran de considerar los siguientes aspectos:

a) Andlisis de las actuaciones educativas adoptadas previamente.
b) Nivel de competencia curricular alcanzado y trayectoria académica
C) Valoracion de las caracteristicas personales que hayan podido influir en

su capacidad de aprendizaje.
d) Recopilacion de cuanta informacion sea precisa en los aspectos
escolar, familiar y social y que haya podido interferir en su proceso de

aprendizaje o ajuste personal.

El procedimiento requerira la intervenciéon de todos los implicados en el
proceso de ensefianza aprendizaje, por ser esta evaluacién una labor
interdisciplinar. Tutores/as y profesores/as de area pueden ofrecer informacion
muy Util respecto al alumno/a, su competencia curricular y estilo de aprendizaje.

El Departamento concluird dicho proceso con la emision del
correspondiente informe, que siempre habra de tener caracter confidencial y en
el que figurard la propuesta de actuaciones educativas que se estimen mas
apropiadas.

La evaluacidon psicopedagogica se realizara en los siguientes casos
(Orden ECD/1005/2018, art.22):
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a) A peticion del Director del centro educativo, cuando hayan resultado
insuficientes las actuaciones generales adoptadas previamente.

b) Por iniciativa de la Red Integrada de Orientacion Educativa, cuando los
cambios en la actual situacion personal, familiar, social o curricular del alumno
ya evaluado con anterioridad, asi lo justifiquen, debiéndose hacer prevalecer el
interés del menor.

c) A peticion del Director del Servicio Provincial correspondiente del
Departamento competente en materia de educacidn no universitaria, por
incorporacion del alumno al sistema educativo aragonés y con sospecha
evidente de presentar necesidades educativas especiales.

d) En ningun caso se realizara evaluacion psicopedagdgica o revision de la
misma a peticién de instituciones externas al Departamento competente en

materia educativa.

Las fases seran las siguientes:
< Demanda realizada por el profesorado, derivada a través del tutor/a,
previa peticion del Director del centro, cuando hayan sido insuficientes las
actuaciones generales.
< Informar a los padres o tutores legales, por escrito, sobre la necesidad
de realizar una evaluacién psicopedagdgica a su hijo o hija. Esta evaluacion no
requiere autorizacién previa, segun la legislacion vigente.
<> Entrevista con la familia para la obtenciéon de informacion significativa
sobre el alumno/a.
< Rellenar la ficha de observacion y del nivel de competencia curricular,

por el tutor/a en colaboracion con el equipo docente.

< Aplicacion y valoracion de pruebas psicopedagogicas, si fuese preciso.
X Emision del correspondiente informe con la propuesta de actuaciones a
llevar a cabo.

< Devolucion de la informacion a la familia y al profesor/a tutor/a del

alumno/a con las lineas a seguir en el aula o si fuese el caso en el programa

gue se recomiende.
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Temporalizacion: A lo largo de todo el curso, en funcion de las necesidades

gue vayan surgiendo en el mismo.

11.4.2. Seguimiento y evaluacion del Plan apoyo de proceso de ensefianza-
aprendizaje

- Evaluacion procesual y final: Valoracion y registro de las reuniones
semanales con el profesorado, asi como de las coordinaciones con los
servicios externos. Valoracion de la CCP y del Equipo Directivo del IES, en
atencion al grado de cumplimiento de objetivos marcados, asi como el grado
de satisfaccion alcanzado en el Plan de Atencion a la Diversidad y resultados
académicos obtenidos por el alumnado.

- Observacion de los/las alumnos/as/as atendidos por el programa y en
las diferentes tutorias, cumplimiento de los acuerdos alcanzados, mejoria
alcanzada, etc.

- Memoria de actuaciones: reflejara datos cuantitativos (n° de alumnos/as
atendidos, contactos establecidos, derivaciones, entrevistas familiares,
resultados académicos, avances...) y cualitativos, referidos principalmente al
grado de cumplimiento de los objetivos previstos para el curso y a la
sistematizacién de la informacion y actuaciones llevadas a cabo.

- La valoracion por parte de las familias se extraera de las entrevistas a
lo largo del curso, asi como de los contactos con los recursos y servicios

externos que les atienden.

11.5. Plan de orientacién y accidn tutorial*

* VVéase este plan detalladamente en el Apartado 8 de esta PGA.

El Departamento de Orientacion colabora con Jefatura de estudios,
coordinadora del Plan de orientacion y accion tutorial, en los siguientes
aspectos: desarrollo actuaciones que tiendan a favorecer la integracion y
participacion de todo el alumnado en la vida del instituto, a realizar el
seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje y a facilitar la toma

de decisiones respecto a su futuro académico y profesional. También participa
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asesorando a los tutores y tutoras en sus funciones, facilitandoles los recursos
necesarios e interviniendo directamente en los casos en los que asi lo soliciten.
Dentro de este ambito, la orientacion académica y profesional es un proceso
gue se debe desarrollar durante toda la educacion secundaria, adquiriendo
una especial relevancia cuando el alumnado debe escoger materias optativas,
y en aquellos momentos en las que la eleccion entre distintas opciones puede
condicionar en gran medida el futuro académico y profesional de los
estudiantes. Dentro del POAT, se han establecido actuaciones dirigidas al
alumnado, familias y profesorado en relacién a los tres ejes de las acciones
tutoriales: aprender a ser persona y convivir, aprender a aprender y aprender

a tomar decisiones.
11.6. Programaciones didacticas del DO

Las programaciones didacticas en las que estd implicado el
departamento son: a) programaciéon de la profesora técnica del Servicios a la
comunidad; b) programacion de Apoyos a Alumnos con Necesidades
Especificas de Apoyo Educativo; c) programacion del ambito cientifico-
matematico del PPPSE; d) programacion del ambito socio-linglistico del
PMAR.

11.7. Coordinacion con otros profesionales de la orientacién

Para favorecer el desarrollo educativo de determinados alumnos, se ha

tenido una especial coordinacion con los siguientes estamentos:

» Coordinacién con los Equipos de Orientacién Educativa de Infantil y
Primaria: nuestro departamento tiene una coordinacion directa con el EOEIP
de la Almunia, para conocer los/las alumnos/as con necesidad especifica de
apoyo educativo, y conseguir asi que la respuesta a sus necesidades
educativas, tenga la mayor continuidad y sea lo mas personalizada posible. Esta
coordinacion se complementa, con la asistencia a las distintas reuniones de
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coordinacion que jefatura de estudios mantiene con los tutores y jefes/as de
estudios de los centros de primaria que tenemos adscritos.

» Coordinaciobn con Departamentos de Orientacion: nuestro
departamento tiene una comunicacion y coordinacion con los Departamentos
de Orientacion de otros Institutos de la comarca. Especialmente, en el traspaso
de informacién de alumnado de nueva incorporacion procedente de los mismos.
» Coordinacion con Orientacion Educativa en Centros de Educacion
Especial: se realiza coordinacion con la orientacion del Centro de Educacion
Especial de Jean Piaget de Zaragoza, especialmente en los casos de alumnos
con necesidades educativas especiales del centro que requieren de un cambio
de centro, vayan a continuar su formacién en el centro de Educacion Especial

o la Residencia Jean Piaget.

11.8. Actuaciones respecto a los servicios educativos, sociales y

sanitarios de la zona

El departamento de orientacion mantiene coordinacion y comunicacion

continuada con los siguientes servicios de la zona:

» Centro Municipal de Servicios Sociales de la Comarca Valdejalén
(trabajadoras sociales, educadora social y psicéloga) y de Calatayud: se
mantiene una coordinacion continuada con la educadora social de la Comarca
correspondiente, para el seguimiento de los/las alumnos/as. En caso de
absentismo, se realiza una coordinacion y colaboracion con la Mesa de
Absentismo de la zona.

» Servicios de Salud: en casos concretos, se mantiene coordinaciéon y
seguimiento de alumnos que lo requieran con el Servicio de Salud Mental
Infanto-Juvenil de la zona.

> Fiscalia de menores: actuamos de forma coordinada en el seguimiento
de los/las alumnos/as a los que atienden por diversos motivos (desamparo

familiar, denuncias...).
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>  Centro de Proteccion de Menores de Codos: se realiza una coordinacion

y comunicacion contintia con el centro, al tener alumnado que acude al mismo.

»  Otras instituciones:

- CAREI: se mantiene contacto con las mediadoras, especialmente la
mediadora rumana y arabe, por ser el mayor nimero de alumnos inmigrantes
procedentes de alli.

- DGT: se colabora con diferentes campafas de educacion vial.

- Ayuntamiento de La Almunia. Concejalia de Participacion Ciudadana.
- Aspansor, servicio técnico de la emisora de FM asi como,
asesoramiento con alumnos hipoacusicos.

- O.N.C.E.

- ONG vy diferentes entidades que trabajan probleméticas en la
adolescencia y temas de convivencia, valores y educacion para la paz, y que
habitualmente colaboran con el IES: Amaltea (talleres de educacion afectivo-
sexual); Plan Director de convivencia de la Guardia Civil, Arbada (trastornos de
conducta alimentaria); DPZ (violencia de género), entre otras.

- Otras entidades.

11.9. Actuaciones del Departamento de Orientacién como grupo de

trabajo

Con prioridad semanal, los martes de 8.30h. a 9.20h., el Departamento
de Orientacion se reunira con el fin de consensuar diferentes aspectos relativos
a las actuaciones prioritarias del departamento, asi como para atender a las
diferentes necesidades que vayan surgiendo durante el curso. Estas reuniones
se orientaran a:

- Consensuar las prioridades y actuaciones a llevar a cabo en los
diferentes ambitos de trabajo.
- Difundir y desarrollar las actuaciones relacionadas con la atencion a la
diversidad.
- Fomentar una cultura de centro de convivencia e igualdad y promover
actuaciones preventivas que fomente el clima de convivencia.
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- Integrar la labor de la orientacion en la actividad académica y docente.
- Seguimiento y evaluacion de las actuaciones llevadas a cabo por los

respectivos componentes desde lo programas especificos al plan de apoyos.

- Asumir colegiadamente las funciones del departamento relacionadas

con la orientacion educativa y la atencion a la diversidad.

Mensualmente en la reunion del departamento, iremos revisando la
consecucion de los diferentes objetivos del Departamento a través de las
programaciones de cada uno de sus miembros, pudiendo poner en comun
dificultades y posibles estrategias de mejora. No obstante, el departamento
tiene diariamente multiples coordinaciones de manera que la comunicacion es
muy fluida y no solo ese encuentra estructurada a través de una reunidn

semanal, sino también en los recreos, entre horas y los pasillos.

- Coordinacion con tutores: la coordinacion y dinamizacion de los tres
ambitos especificos (accion tutorial, orientacion académica y profesional y
apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje) se articula basicamente en torno
al trabajo de los tutores con sus respectivos grupos de alumnos, para ello se
mantendran reuniones semanales con los tutores de los diferentes niveles, a
las que asistira la orientadora y la jefatura de estudios. Durante este curso, la
PTSC del centro acudiré a las reuniones de coordinacion de 1°y 2° de ESO. La
temporalizacion prevista es la siguiente: 1° ESO: viernes, 11.45h.-12.35h; 2°
ESO: jueves, 11.45h.-12.35h; 3° ESO: viernes, 12,40h.-13,30h; 4° ESO: jueves,
9,25h.-10,15h; Bachillerato: miércoles, 9,25h.-10,15h.; FPB y FP: jueves,
12.40h.-13.30h.

- Coordinacion con el equipo directivo: se mantendra una comunicacion fluida
con el equipo directivo que haga posible el analisis, organizacion y seguimiento
de las actuaciones de atencion a la diversidad, asi como para atender a las
diferentes necesidades que vayan surgiendo durante el curso. Para ello,
ademas, todas las semanas se realizara una reunion, los martes de 12,40h. a

13,300h., de la orientadora con el equipo directivo.
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- Coordinacion con el Equipo de convivencia e Igualdad: con el objeto
de desarrollar los objetivos establecidos en el Plan de Convivencia y el Plan de
Igualdad del centro, el equipo de convivencia se reunird una vez por semana,
los martes de 9.25h. a 10.15h. A esta reunion asistiran: dos jefas de estudios,
las maestras especialistas PTs, la PTSC, la orientadora, la tutora de PPPSE, y
4 docentes de los diferentes niveles, y miembro docente de FP.

- Coordinacion con otros servicios externos: se mantiene coordinacion
continua con otros servicios externos desde servicios sociales, servicios
sanitarios (salud mental infato-juvenil), servicios comunitarios, centro de
menores CODOS.

11.10. Evaluacion del plan de intervencion

La evaluacion del Plan de Intervencion del Departamento de Orientacion,
gue sera incluida en la memoria del centro, tendra los siguientes apartados
(Orden ECD/1004/2018): a) evaluacion de la organizacién interna del
Departamento y de las tareas asignadas a cada uno de sus componentes; b)
evaluacion de las actuaciones en relacion al proceso de ensefianza y
aprendizaje y al Plan de Orientacion y Accién Tutorial; c) evaluacion de las
actuaciones respecto a los servicios educativos, sociales y sanitarios de la
zona; d) evaluacién de las actuaciones como grupo de trabajo; e) propuestas

de mejora.
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12. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS,
EXTRAESCOLARES Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

A la vez que las actividades académicas el centro ofrece actividades
extraescolares y complementarias de caracter voluntario que proporcionan a
los/as alumnos/as experiencias y situaciones de aprendizaje, que no sélo se
consiguen en sus respectivas aulas con el logro de los objetivos propuestos
por cada docente sino que también se pueden complementar a través de
actividades complementarias y extraescolares que se realizan fuera y dentro
del Centro y estan dirigidas por los/as profesores/as.

La realidad social, cultural y econdmica de los/as alumnos/as de nuestro
Centro hace gue todas ellas sean recomendables a la hora de conseguir una
formacion integral y plena que asimismo sirvan de herramienta primordial para
aumentar la motivacién y el interés del alumno por su propio proceso de

aprendizaje. Mediante estas actividades se pretende conseguir que los/as

alumnos/as:

° Amplien su horizonte cultural.

° Aprendan a utilizar su tiempo de ocio de una forma activa y sana.
° Adquieran unos valores y actitudes que, como la tolerancia y el

respeto, son fundamentales en la convivencia.
° Sean mas auténomos.
° Conozcan y se familiaricen con acontecimientos

culturales que habitualmente no se ofrecen en los medios de
comunicacioén de masas.
° Se integren en el medio social y natural que los rodea que ofrezca
respeto a las personas y al propio entorno natural.

° Consigan aprendizajes en un contexto distinto y atrayente.
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12.1. Organizacion de las actividades complementarias y extraescolares

En lo referente a la organizacion de las actividades complementarias y

extraescolares se establecen las siguientes normas:

a) Las actividades deben ser aprobadas, al comienzo del curso, por el
Consejo Escolar.

b) EI Centro procurard participar en las actividades convocadas por la
Consejeria de Educacion.

c) En circunstancias especiales algunas actividades podran ser aprobadas
posteriormente por el Consejo escolar.

d) Los/las jefes/as de departamento entregaran a la mayor brevedad posible
al Jefe del Departamento de actividades Extraescolares y Complementarias,
la relacién de actividades propuestas por su departamento, indicando: fecha
aproximada, curso/s afectados, duracidén aproximada de la misma, itinerario.
e) Se procurard un reparto lo mas equitativo posible de las actividades en los
diferentes cursos y con una distribucion equilibrada a lo largo de las tres
evaluaciones.

f) En caso de alumnos/as que incumplan las normas de convivencia del centro
el tutor, recogida la opinion del equipo educativo, el profesor organizador de
esa actividad y el jefe de estudios, valoraran la conveniencia o no de que
participe en dicha actividad.

g) La asistencia de los/as alumnos/as a estas actividades no es obligatoria y
los que no participen en ellas deben asistir al Instituto.

h) Cuando el nimero de alumnos/as que acudan a una actividad no sea
superior a 20 se procurara que vaya un profesor como acompafante.

i) El jefe del departamento de actividades extraescolares y complementarias,
dard a conocer al profesorado, la realizacion de cualquier actividad
extraescolar que suponga la pérdida de clases del alumnado.

J) En las actividades complementarias, realizadas en el centro, los/as
profesores/as con horario lectivo de los grupos correspondientes seran los

acompafnantes y responsables de sus respectivos grupos.
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12.2. Organizacion y funcionamiento de la biblioteca

Durante el curso escolar 2021-2022 la Biblioteca, manteniendo el
protocolo de seguridad sanitaria Covid y la restriccion de aforo, volvera a la
normalidad previa al curso 2019/2020 llevando a cabo las actividades de
fomento de la lectura como siempre teniendo en cuenta la seguridad del
alumnado dadas las circunstancias sanitarias actuales.

Asi, la Biblioteca estara abierta durante el recreo y realizara el servicio
de préstamo de libros como se hacia antafio. Para dar a conocer las
actividades y las novedades literarias se seguira utilizando el blog digital y se
dinamizard mucho mas el rincon de la Biblioteca en el hall del centro. En este
espacio virtual y fisico el grupo de profesorado de la Biblioteca publicara los
concursos, los poemas de Poesia Para Llevar y recomendaciones literarias
para el alumnado entre otras noticias.

La gran mayoria de las actividades que convoca la Biblioteca se van a

llevar a cabo en condiciones de plena normalidad sumando la utilizacién del
correo electronico y el blog. El resto de actividades seran realizadas
cumpliendo con la hormativa sanitaria, como los diferentes concursos literarios
gue se celebraran en la semana de San Valentin, la Hora de la Poesia, las
actividades de Navidad, Concurso de Epitafios y de Relatos Breves, etc.
Se ha solicitado la participacion de la Biblioteca en Poesia Para Llevar, un
programa de innovacion educativa que apuesta por la difusion de poesia entre
el alumnado. Todas las semanas el alumnado podra disfrutar de un poema
nuevo que se colgara en el rincon de la Biblioteca, junto con los comentarios
de compairieros de otros centros escolares.

Por dltimo, mencionar que desde la Biblioteca se llevard a cabo
un Seminario formado por ocho docentes cuyo objetivo es disefiar actividades
para fomentar la lectura y la transversalidad, mejorar el uso de la Biblioteca,
incentivar el uso de la misma y participar activamente en la difusion de las

actividades de la Biblioteca.
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12.3 Financiacion de las actividades

Para la financiacion de estas actividades se podran emplear los

siguientes recursos econdmicos:

° La dotacion econdmica prevista en los presupuestos del Centro
procedentes de la asignacién que recibe el centro de la Consejeria de
Educacion y Ciencia en concepto de gastos de funcionamiento.

° Las cantidades procedentes de los Presupuestos Generales de la

Comunidad Autonoma asignados con caracter especifico para este tipo de

actividades.
° Las cantidades que puedan recibirse de cualquier Ente publico o privado.
° Las aportaciones de las asociaciones de madres, padres y

representantes legales de los/as alumnos/as.

° Las aportaciones realizadas por los/as alumnos/as y sus familias.
° Actividades que puedan realizar los propios alumnos/as,
coordinadas por el departamento de actividades extraescolares o por
profesores/as responsables.

° Los organizadores de estas actividades podran realizar trabajos
con los/as alumnos/as para recaudar fondos de autofinanciacion. Toda la
actividad realizada por el alumnado para la obtencién de fondos de sus viajes
de estudios debera ser controlada por la jefatura de extraescolares.

° Si un/a alumno/a se da de baja de un viaje, solo recibira el dinero
aportado para el mismo a través de cuotas, siempre y cuando el viaje no haya
sido contratado.

Los/as alumnos/as efectuaran el pago de cada actividad en la forma que
determina el RRI del centro. Una vez efectuado el pago, de forma parcial o
total, no habré derecho a devolucién salvo causa de fuerza mayor plenamente
justificada y siempre y cuando no repercuta negativamente en el coste final a

pagar por el resto de los participantes.
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12.4. Protocolo de Actuacion del Departamento de Actividades

Complementarias y Extraescolares (DACE)

1. El profesor elaborard una nota informativa sobre las caracteristicas de la
actividad para las familias y la autorizacion paterna.
2. Entregar a los/las alumnos/as las autorizaciones, asi como el coste de la actividad.

3. Los/las alumnos/as efectuaran el pago de cada actividad mediante el
sistema o forma elegida por el profesor/a responsable de la actividad en
metélico a través de la plataforma disefiada para ese cometido que se
encuentra en pagina web del instituto, NO pudiendo combinar ambas
formas de pago. Una vez efectuado el pago, de forma parcial o total, no
habra derecho a devolucion salvo causa de fuerza mayor plenamente
justificada y siempre y cuando no repercuta negativamente en el coste final
a pagar por el resto de los participantes.

4. EIl pago online, es realizado por secretaria, por lo que sera el DACE o el
profesor responsable de la actividad, el que informe a secretaria para que
lo genere.

5. Al profesor encargado de la actividad, se le entregaran las autorizaciones
como minimo tres dias antes de la realizacion de la actividad. En el caso
de que el alumno se olvide de la autorizacion no podra asistir a la actividad.

6. Si se necesitara autobus el DACE hard su correspondiente reserva y
célculo del importe por alumno previa peticién por correo electrénico con la
suficiente antelacion.

7. El profesor informara a los/las alumnos/as del material de necesario, en el
caso de que el horario de la actividad exceda del mediodia.

8. Se informara al DACE y Jefatura de estudios de los casos de alumnos que

necesitaran ayuda econémica.

9. El profesor organizador informara al DACE y a Jefatura de estudios de los
profesores/as acompafnantes si los tiene ya fijados o de los que necesita
en caso contrario.

10.Cuando la actividad complementaria se realice en el aula, el profesorado

de la asignatura permanecerda enla mismaconel alumnado salvo
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indicacién contraria.

11.Si la actividad solo puede ser realizada por un nimero de alumnos/as, se
establecera una comision para la eleccion de ese alumnos/as.

12.En la realizacion de las actividades extraescolares y complementarias, se
interferira lo menos posible en la actividad docente del centro,
evaluaciones, recuperaciones, etc.

13.Se necesita un nimero minimo de participantes, para llevar a cabo la

actividad, salvo excepciones.

12.5. Relacion de actividades complementarias y extraescolares por niveles

CURSOS- EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

1° DE ESO.
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DEPARTAMENTO
La Casa de Dios, Epila. Arte Bruto Educacioén Pastica y visual
Actividad Brit.
Visita misioneros o cooperantes Religion
Formacion externa del alumno a través de Religion
la asignatura
Visita a las residencias de ancianos de Religion
Ricla y Almonacid.
Visita a la parroquia de La Almunia Religion
XXIII Conciertos pedagdgicos Musica
Cultura Class Inglés
Big Challenge Contest Inglés
English Week Inglés
Pen Friends Inglés
PumpkinCarvingContest”. Inglés
“Ugly Sweaters Contest”.- “ Best Christmas Inglés
Sweater”
“Best Romantic Quotes in English”- Inglés
“Spelling Bee” Inglés
Ruta senderista Morata de Jalén Educacion Fisica
Semana Blanca Educacion Fisica
Proyectos Curriculares Educacion Fisica
Visita jugadora Casademont Educacion Fisica/lgualdad
Cruz Roja Orientacion.
Plan Director- Guardia Civil Orientacion.
FADEA Orientacion.
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Visita a museos y exposiciones en las Geografia e historia
localidades de la comarca de Valdejalon y
Zaragoza
Charla Faeton Geografia e historia
Visita a Bilbilis y Nertobriga Geografia e historia
Proyecto sobre la Francofonia, el Maghreb y el Francés
pueblo gitano.
Visita de autores Lengua Castellana y literatura
Teatro Lengua Castellana vy literatura
Azar y estadistica (Taller de Ibercaja Clip Matematicas.
en Etopia)
“Matematicas en tu mundo” y “Las Matematicas.

matematicas son de cine” (Red de la
Experiencia)

Concurso fotografico matemético Matematicas.
Semana matemética Matematicas.
Visita museo Origmami Matematicas.
Atrapa el gazapo (Red de la Experiencia) Matematicas.
Canguro matematico Matematicas.
Visita al museo de mateméticas del Matematicas.
monasterio de Aragon
Visita Planetario y museo mateméatico Biologia y Geologia
Huesca
Higiene del sueio para mejorar el Biologia y Geologia

rendimiento escolar
Visita al galacho de Juslibol. Zaragoza Biologia y Geologia
Excursion a Plantaria. Sierra de Algairen. | Biologia y Geologia

Cosuenda.
Teatro Francés
- |
2° DE ESO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DEPARTAMENTO
Visita misioneros o cooperantes Religion
Formacién externa del alumno a través de Religion
la asignatura
Visita cultural. Casa Natal de Goya Educacién Pastica y visual
Visita a los pueblos de la comarca de Religion
donde proceden los alumnos
Visita a la parroquia de La Almunia Religion
Cultura Class Inglés
Big Challenge Contest Inglés
English Week Inglés
Pen Friends Inglés
PumpkinCarvingContest”. Inglés
“Ugly Sweaters Contest”.- “Best Christmas Inglés
Sweater”
“Best Romantic Quotes in English”- Inglés
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“Spelling Bee” Inglés
Ruta senderista Almonacid de la Sierra Educacion Fisica
Semana Blanca Educacion Fisica
Proyectos Curriculares Educacion Fisica
Cruz Roja Orientacion.
Plan Director- Guardia Civil Orientacion.
FADEA Orientacion.
Amaltea Orientacion.
Charla Faeton Geografia e historia
Visita a museos y exposiciones en las Geografia e historia
localidades de la comarca de Valdejalon y
Zaragoza
Charla ‘El disefio esta en todos los sitios’ Tecnologia
Visita CUS Tecnologia
Proyecto sobre la Francofonia, el Maghreb y el Francés
pueblo gitano.
Visita de autores Lengua Castellana y literatura
Teatro Lengua Castellana y literatura
Semana matemaética Matematicas.
Concurso fotografico matematico Matematicas.
Azar y estadistica (Taller de Ibercaja Clip Matematicas
en Etopia)
“Matematicas en tu mundo” y “Las Matematicas.

matematicas son de cine” (Red de la
Experiencia)

Atrapa el gazapo (Red de la Experiencia) Matematicas.
Visita museo Origami Matematicas.
Visita al museo de matematicas del Mateméticas.
monasterio de Aragon
Olimpiada matematica Matematicas
Visita museo de ciencias. Fisica y Quimica

Visita instituto municipal de salud publica | Fisica y Quimica
Visita al centro de urbanismo sostenible | Fisica y Quimica

Participacion talleres Caixaforum Fisica y Quimica
Zaragoza

Participacion en concursos escolares Fisica y Quimica

(Cientificos o de debate con temas

cientificos)

Participacion en espectaculos de Fisica y Quimica

divulgacién cientifica.
Charlas online con investigadores Fisica y Quimica
Visita al instituto de cientificos o Fisica y Quimica
especialistas.
Teatro Franceés
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DEPARTAMENTO
Visita misioneros o cooperantes Religion
Formacioén externa del alumno a través de Religién
la asignatura
Visita a los pueblos de la comarca de Religién
donde proceden los alumnos
Visita a La Seo y a la basilica del Pilar Religién
Conciertos Didacticos del grupo B-VOCAL Mdasica
Conciertos Didacticos del CSMA: “La Musica
musica que no es musica”
Cultura Class Inglés
Big Challenge Contest Inglés
Teatro en ingles Inglés
Pen Friends Inglés
“Horror Video Contest”. Inglés
“Ugly Sweaters Contest”.- “TheFreakiest Inglés
Sweater”.
“Spelling Bee” Inglés
“‘Best Romantic Quotes in English”- Inglés
Ruta senderista Alpartir/Ricla Educacién Fisica
Semana Blanca Educacion Fisica
Proyectos Curriculares Educacién Fisica
Visita y recorrido por los pinares de Educacion Fisica
Rodeno en Albarracin /Alpartir
Plan Director- Guardia Civil Orientacion.
Cruz Roja Orientacion.
FADEA Orientacion.
Visita a museos y exposiciones en las Geografia e historia
localidades de la comarca de Valdejalon y
Zaragoza
Charla Faeton Geografia e historia
Charla “Ramén Abadias” Tecnologia
Empresa plasticos Tecnologia
Visita a ETOPIA Tecnologia
Asistencia a talleres y charlas de interés Economia
(Educacion financiera IBERCAJA)
Proyecto sobre la Francofonia, el Maghreb y Francés
el pueblo gitano.
Charlas emprendedores jovenes, etc. Economia
Visita a una entidad bancaria, INAEM, Economia
Hacienda, Ayuntamiento....
Azar y estadistica (Taller de Ibercaja Clip Matematicas.
en Etopia)
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“Matematicas en tu mundo” y “Las
matematicas son de cine” (Red de la
Experiencia)

Matematicas.

Semana matematica Matematicas.

Canguro matematico Matematicas.

Visita museo Origami Matematicas.

Visita al museo de matematicas del Matematicas.
monasterio de Aragon

Concurso fotografico matematico Matematicas.

Visita de autores

Lengua Castellana y literatura

Teatro

Lengua Castellana y literatura

Solidaridad y deporte (don.org)

Biologia y Geologia

Excursién Ojos de Pontil

Biologia y Geologia

Visita museo de ciencias.

Fisica y Quimica

Visita instituto municipal de salud publica

Fisica y Quimica

Visita al centro de urbanismo sostenible

Fisica y Quimica

Participacion talleres Caixaforum
Zaragoza

Fisica y Quimica

Participacion en concursos escolares
(Cientificos o de debate con temas
cientificos)

Fisica y Quimica

Participacion en espectaculos de
divulgacién cientifica.

Fisica y Quimica

Charlas online con investigadores

Fisica y Quimica

Visita al instituto de cientificos o
especialistas.

Fisica y Quimica

Visita industria quimica y tecnolégica de
la zona

Fisica y Quimica

Visita a la zaragozana

Fisica y Quimica

Audiovisual sobre temas cientificos

Fisica y Quimica

Charla mujer y discapacidad Igualdad
Teatro Franceés
Inmersién linglistica en Villanua o Francés
Alguexar
4° DE ESO.
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DEPARTAMENTO
Visita misioneros o cooperantes Religion
Formacién externa del alumno a través de Religion
la asignatura
Visita al monasterio de Santa Maria Religion
de Veruelay Tarazona
Visita a La Seo y a la basilica del Pilar Religion
Conciertos Didacticos del CSMA: “La Mdsica
musica que no es musica”
Un mundo de pelicula a través de la Mdusica
musica.
Cultura Class Inglés
Big Challenge Contest Inglés
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Pen Friends Inglés

Teatro en inglés Inglés

“Horror Video Contest”. Inglés

“Ugly Sweaters Contest”.- “TheFreakiest Inglés

Sweater”.
“Spelling Bee” Inglés
“‘Best Romantic Quotes in English” Inglés

Ruta senderista Aluenda-Inoges

Educacion Fisica

Actividades multiaventura

Educacion Fisica

Semana Blanca

Educacion Fisica

Proyectos Curriculares

Educacion Fisica

Plan Director- Guardia Civil Orientacion.
FADEA Orientacion.

Amaltea Orientacion.

Cruz Roja Orientacion.

Charla Faetén

Geografia e historia

Visita a museos y exposiciones en las
localidades de la comarca de Valdejalon y

Geografia e historia

Zaragoza
Programa de “Rutas Cientificas, Artisticas y Tecnologia
Literarias
Visita a ETOPIA Tecnologia
CEMEX Tecnologia
Visita a la Depuradora Tecnologia
Visita comentada a exposicion de Tecnologia
CAIXAForum
Charla “Ramén Abadias” Tecnologia
AMBAR Tecnologia
El disefio Tecnologia
Asistencia a talleres y charlas de interés Economia
(Educacion financiera IBERCAJA)
“Flip and do” Zaragoza Activa Economia
Visita a una entidad bancaria, INAEM, Economia
Hacienda, Ayuntamiento....
Cine debate Caixaforum y debates en el IES Economia
Charlas de emprendedores jovenes Economia
Taller educacion financier Adicae Economia
Talleres “emprender en la escuela” IAF y Economia

concursos emprender en la escuela, etc.

Festival de Teatro Grecolatino

Latin y griego

Proyecto sobre la Francofonia, el Maghreb y el
pueblo gitano.

Francés

Visita de autores

Lengua Castellana vy literatura

Teatro Lengua Castellana y literatura
Azar y estadistica (Taller de Ibercaja Clip Matematicas.
en Etopia)
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“‘Matematicas en tu mundo” y “Las
matematicas son de cine” (Red de la
Experiencia)

Matematicas.

Semana matematica Matematicas.
Concurso fotografico matematico Matematicas.
Canguro matematico Matematicas.

Visita museo Origami Matematicas.

A vueltas con Pl (Red de la Experiencia) Matematicas.
Visita al museo de mateméticas del Matematicas.

monasterio de Aragon

Solidaridad y deporte (don.org)

Biologia y Geologia

Excursion Ojos de Pontil

Biologia y Geologia

Visita al museo de ciencias de Zaragoza.

Biologia y Geologia

Fisica y Quimica

Visita museo de ciencias.

Fisica y Quimica

Visita instituto municipal de salud publica

Fisica y Quimica

Visita a la universidad de zaragoza y
campus rio Ebro

Fisica y Quimica

Participacion talleres Caixaforum
Zaragoza

Fisica y Quimica

Participacion en concursos escolares
(Cientificos o de debate con temas
cientificos)

Fisica y Quimica

Participacion en espectaculos de
divulgacion cientifica.

Fisica y Quimica

Charlas online con investigadores

Fisica y Quimica

Visita al instituto de cientificos o
especialistas.

Fisica y Quimica

Visita industria quimica y tecnolégica de la
zona

Fisica y Quimica

Visita a la zaragozana

Fisica y Quimica

Semana de inmersioén cientifica

Fisica y Quimica

Audiovisual sobre temas cientificos

Fisica y Quimica

Charla mujer y discapacidad Igualdad

Charla sobre prostitucion Igualdad

Teatro Francés

Inmersion linguistica en Villanua o Francés
Alquezar

Taller Escolarte "juega con el torno"

Educacién Plastica y visual

Taller fundacion Ibercaja "Animotion"

Educacion Plastica y visual

Visita Escuela de Arte (Zaragoza)

Educacién Plastica y visual

Visita cultural. Casa Natal de Goya

Educacion Plastica y visual
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CURSOS- BACHILLERATO

1° BACHILLERATO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DEPARTAMENTO
Visita misioneros o cooperantes Religion
Formacion externa del alumno a través de Religion
la asignatura
Visita al monasterio de Santa Maria de Religion
Huerta.
Visita al monasterio de Santa Maria Religion
de Veruelay Tarazona
Escape Room Inglés
“Ugly Sweaters Contest”.- “TheFreakiest Inglés
Sweater”.

- “Women who made a difference”. Inglés
“Best Romantic Quotes in English”- Inglés
“Horror Video Contest”. Inglés
Pen Friends Inglés

Jornada de Rugby

Educacion Fisica

Ruta senderista Ordesa y Monte Perdido

Educacion Fisica

Proyectos Curriculares

Educacion Fisica

Plan Director- Guardia Civil Orientacion.
FADEA Orientacion.
Festival de Teatro Grecolatino Latin y griego
Visita a ETOPIA Tecnologia
Charla sobre seguridad y privacidad en Tecnologia
Internet
EUPLA Tecnologia
CEMEX Tecnologia
Charla “Ramoén Abadias” Tecnologia
Visita a la Depuradora Tecnologia
Programa de “Rutas Cientificas, Artisticas y Tecnologia
Literarias
Cine debate Caixaforum y debates en el IES Economia
Talleres “emprender en la escuela” IAF y Economia
concursos emprender en la escuela, etc.
Charlas de emprendedores jévenes Economia
Asistencia a talleres y charlas de interés Economia
(Educacion financiera IBERCAJA)
Taller educacion financier Adicae Economia
Visita a una empresa: La zaragozana, Economia
Ikea, pastas Romero, Walqa, Podoactiva,
empresas de la localidad.....
Proyecto sobre la Francofonia, el Maghreb y Francés

el pueblo gitano.

Charla reportera grafica de guerra.

Lengua Castellana y literatura
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Visita de autores

Lengua Castellana y literatura

Viaje Almagro

Lengua Castellana y literatura

Concurso fotografico matematico Matematicas.
Matematicas.

Olimpiada matemética espariola Matematicas
Semana matematica Matematicas.

Visita a museos y exposiciones en las
localidades de la comarca de Valdejalon y
Zaragoza

Geografia e historia

Ciencia y Salud Publica. Una mafana en
el laboratorio.

Biologia y Geologia.

El Trasplante de la médula 6sea. La
oportunidad de salvar una vida.

Biologia y Geologia.

Somos cientificos. Sacame de aqui. (Solo
cultura Cientifica9

Biologia y Geologia.

Visita museo de ciencias.

Fisica y Quimica

Visita a la universidad de zaragoza y
campus rio Ebro

Fisica y Quimica

Visita al laboratorio subterraneo de
Canfran

Fisica y Quimica

Participacion en concursos escolares
(Cientificos o de debate con temas
cientificos)

Fisica y Quimica

Participacion en espectaculos de
divulgacion cientifica.

Fisica y Quimica

Charlas online con investigadores

Fisica y Quimica

Visita al instituto de cientificos o
especialistas.

Fisica y Quimica

Visita industria quimica y tecnolégica de
la zona

Fisica y Quimica

Visita a la zaragozana

Fisica y Quimica

Semana de inmersioén cientifica

Fisica y Quimica

Audiovisual sobre temas cientificos

Fisica y Quimica

Asistencia a una sesion plenaria de las | Filosofia
cortes de Aragon
Charla sobre prostitucion Igualdad

2° BACHILLERATO.

Viaie de estudios Extraescolares

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DEPARTAMENTO
Visita al monasterio de Santa Maria de Religion
Huerta.
Visita misioneros o cooperantes Religion
Formacion externa del alumno a través de Religion
la asignatura

Pen Friends Inglés
“‘Best Romantic Quotes in English”- Inglés
“‘Best Romantic Quotes in English”- Inglés
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Sweater”.

Proyectos Curriculares

Educacion Fisica

Actividades multiaventura

Educacion Fisica

Ruta senderista Ordesa y Monte Perdido

Educacion Fisica

Charla reportera grafica de guerra.

Lengua Castellana y literatura

Plan Director- Guardia Civil Orientacion.
Orientacion académica y profesional Orientacion.
FADEA Orientacion.

Visita a museos y exposiciones en las
localidades de la comarca de Valdejalén y
Zaragoza

Geografia e historia

Charla “Ramén Abadias” Tecnologia

Visita a la Depuradora Tecnologia

Visita a ETOPIA Tecnologia

CEMEX Tecnologia

EUPLA Tecnologia

Olimpiada de economia Economia

Talleres “emprender en la escuela” IAF y Economia

concursos emprender en la escuela, etc.

Charlas de emprendedores jévenes Economia

Visita a una empresa: La zaragozana, Economia
Ikea, pastas Romero, Walga, Podoactiva,

empresas de la localidad.....
Visita a La Azucarera, Zaragoza activa Economia
Proyecto sobre la Francofonia, el Maghreb y Francés

el pueblo gitano.

Olimpiada matemética espafiola

Matematicas

Concurso fotografico matematico Matematicas.
Matematicas.

Matematicas.

Semana matematica Matematicas.

Festival de Teatro Grecolatino

Latin y griego

El Trasplante de la médula 0sea. La
oportunidad de salvar una vida.

Biologia y Geologia.

Visita al museo de Ciencias de San
Sebastian. Eureka Zlentzia Museoa.

Biologia y Geologia.

Visita a la fabrica de cervezas de la
Zaragozana.

Biologia y Geologia.

Ciencia y Salud Publica. Una mafana en
el laboratorio.

Biologia y Geologia.

Visita museo de ciencias.

Fisica y Quimica

Visita a la universidad de zaragoza y
campus rio Ebro

Fisica y Quimica

Visita al laboratorio subterraneo de
Canfranc

Fisica y Quimica
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Participacion en concursos y/ olimpiadas | Fisica y Quimica
escolares
Participacion en espectaculos de Fisica y Quimica
divulgacion cientifica.
Charlas online con investigadores Fisica y Quimica
Visita al instituto de cientificos o Fisica y Quimica

especialistas.
Visita industria quimica y tecnoldgica de la | Fisica y Quimica
zona
Audiovisual sobre temas cientificos Fisica y Quimica

Asistencia a una sesion plenaria de las | Filosofia
cortes de Aragon

Charla M2 Pilar Espes. Igualdad

Conciertos Didacticos del CSMA: “La Musica
musica que no es musica”

CURSOS- CICLOS FORMATIVOS Y FP BASICA

GRADO MEDIO -1

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DEPARTAMENTO
Talleres del Programa Emprender en la Administracion
Escuela del Instituto Aragonés de Fomento
(IAF)
Representacioén teatral (Comunicacion y Administracion
atencion al cliente)
Visita de antiguos alumnos/as para explicar Administracion
Su experiencia en précticas.
Visitas a empresas de la zona y de la Administracion
Comunidad Autbnoma de Aragén
Visita a Aragon TV Administracion
Plan Director- Guardia Civil Orientacion.
FADEA Orientacion.
Visita a una empresa: La zaragozana, lkea, Economia

pastas Romero, Walqa, Podoactiva,
empresas de la localidad.....

Visita a una entidad bancaria, INAEM, Economia
Hacienda, Ayuntamiento....

Talleres “emprender en la escuela” IAF y Economia
concursos emprender en la escuela, etc.

Asistencia a talleres y charlas de interés Economia

(Educacion financiera IBERCAJA)

Cine debate Caixaforum y debates en el IES Economia

Visita a La Azucarera, Zaragoza activa Economia

Taller educacion financier Adicae Economia

Charlas de emﬁrendedores iévenes Economia

GRADO MEDIO -2
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DEPARTAMENTO
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&m;a;mnlo de Educacion,
VIl @ Feria Aragonesa de la Empresa Administracion

Simulada

Visita a las Cortes de Aragon (Aljaferia)

Administracion

Talleres del Programa Emprender en la
Escuela del Instituto Aragonés de Fomento
(IAF)

Administracion

Representacion teatral (Comunicacion y
atencion al cliente)

Administracion

Visita de antiguos alumnos/as para explicar
Su experiencia en précticas.

Administracion

Visitas a empresas de la zona y de la
Comunidad Autbnoma de Aragén

Administracion

Visita a Aragbn TV

Administracion

Plan Director- Guardia Civil Orientacion.
FADEA Orientacion.
Cine debate Caixaforum y debates en el IES Economia
Visita a una empresa: La zaragozana, lkea, Economia
pastas Romero, Walqa, Podoactiva,
empresas de la localidad.....
Visita a una entidad bancaria, INAEM, Economia
Hacienda, Ayuntamiento....
Talleres “emprender en la escuela” IAF y Economia
concursos emprender en la escuela, etc.
Asistencia a talleres y charlas de interés Economia
(Educacion financiera IBERCAJA)
Visita a La Azucarera, Zaragoza activa Economia
Taller educacion financier Adicae Economia

GRADO SUPERIOR -1

Charlas de emﬁrendedores iévenes Economia

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DEPARTAMENTO

Talleres del Programa Emprender en la
Escuela del Instituto Aragonés de
Fomento (IAF)

Administracion

Representacién teatral (Comunicacion y
atencién al cliente)

Administracion

Visita de antiguos alumnos/as para
explicar su experiencia en précticas.

Administracion

Visitas a empresas de la zonay de la
Comunidad Auténoma de Aragdén

Administracion

Visita a Aragén TV

Administracion

Visita a las Cortes de Aragén (Aljaferia)

Administracion

concursos emprender en la escuela, etc.

Plan Director- Guardia Civil Orientacion.
FADEA Orientacion.
Visita a una empresa: La zaragozana, lkea, Economia
pastas Romero, Walqa, Podoactiva,
empresas de la localidad.....
Talleres “emprender en la escuela” IAF y Economia
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Asistencia a talleres y charlas de interés Economia
(Educacion financiera IBERCAJA)
Visita a una entidad bancaria, INAEM, Economia
Hacienda, Ayuntamiento....
Visita a La Azucarera, Zaragoza activa Economia
Cine debate Caixaforum y debates en el IES Economia
Taller educacion financier Adicae Economia

GRADO SUPERIOR- 2

Charlas de emﬁrendedores '|c')venes Economia

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DEPARTAMENTO

Talleres del Programa Emprender en la
Escuela del Instituto Aragonés de Fomento
(IAF)

Administracion

Visita de antiguos alumnos/as para explicar
Su experiencia en practicas.

Administracion

Visitas a empresas de la zona y de la
Comunidad Autbnoma de Aragén

Administracion

Visita a Aragon TV

Administracion

Visita a las Cortes de Aragon (Aljaferia)

Administracion

FPBASICA PRIMERO-SEGUNDO

Plan Director- Guardia Civil Orientacion.
FADEA Orientacion.
Visita a una empresa: La zaragozana, lkea, Economia
pastas Romero, Walga, Podoactiva,
empresas de la localidad.....
Cine debate Caixaforum y debates en el IES Economia
Visita a una entidad bancaria, INAEM, Economia
Hacienda, Ayuntamiento....
Talleres “emprender en la escuela” IAF y Economia
concursos emprender en la escuela, etc.
Asistencia a talleres y charlas de interés Economia
(Educacion financiera IBERCAJA)
Visita a La Azucarera, Zaragoza activa Economia
Charlas de emprendedores jévenes, etc. Economia
Taller educacién financier Adicae Economia

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DEPARTAMENTO

Talleres del Programa Emprender en la
Escuela del Instituto Aragonés de Fomento
(IAF)

Administracion

Visita de antiguos alumnos/as para explicar
Su experiencia en précticas.

Administracion

Visitas a empresas de la zona y de la
Comunidad Autbnoma de Aragén

Administracion

Plan Director- Guardia Civil

Orientacion.

FADEA

Orientacion.

Ciencia y Salud Publica. Una mafiana en
el laboratorio.

Biologia y Geologia.
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Visita a una empresa: La zaragozana, Economia

Ikea, pastas Romero, Walga,
Podoactiva, empresas de la localidad.....

PPPSE
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD DEPARTAMENTO
Plan Director- Guardia Civil Orientacion.
FADEA Orientacion.
Visita a una empresa: La zaragozana, Economia
Ikea, pastas Romero, Walga, Podoactiva,
empresas de la localidad.....
Asistencia a talleres y charlas de interés Economia
(Educacion financiera IBERCAJA)
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13. PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y PROYECTOS DE CENTRO

13.1 Poesia para llevar

Poesia para llevar es un programa que pretende difundir la poesia en los
centros educativos. Por lo tanto, su objetivo principal es el de dar a conocer,
difundir y acercar la poesia al alumnado.

Este curso el programa cuenta con 85 centros participantes.
Semanalmente un centro elige un poema y lo prepara con su alumnado,
analizandolo y enviandoselo al resto de centros escolares. Asi pues, cada
semana podemos disfrutar de un poema diferente y los comentarios y opiniones
gue diferentes alumnos y alumnas de otros centros tienen al respecto.

Tradicionalmente, estos ejemplares se imprimian para dejarlos en el hall
del centro y que el alumnado pudiera llevarselo. Dada la situacion actual, los
poemas tendran que difundirse digitalmente a través del blog de la biblioteca.
En marzo convocamos el creativo Concurso de PPLL interno. Tres categorias.
Los poemas ganadores seran presentados al Concurso de Poesia para Llevar
Intercentros.

En la Hora de la Poesia, que celebraremos el 21 de marzo, todos los
Centros que participan en el Programa de Poesia para llevar, leen, en la misma
hora de 12 a 13 de la mafiana, una seleccion de los poemas aparecidos en una
u otra ocasion en Poesia para Llevar. En nuestro centro introducimos una
pequefia modificacién y es que también se leen poemas en los diversos idiomas
maternos de nuestro alumnado, con su correspondiente traduccién por parte de
otros/as alumnos/as o profesores/as voluntarios/as.

Aunque en todas las actividades participa el Grupo de Biblioteca, muchas
de ellas en las que figuran como responsables departamentos concretos del
Centro seria imposible llevarlas a cabo sin la colaboracion de otros muchos
profesores/as, equipo directivo, alumnado, personal no docente, AMPA, etc.
Profesor que coordina el programa: Enriqgue N. Vallespin (Departamento de

Geografia e Historia).
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13.2 Ajedrez en la Escuela

Durante el curso 2021-2022 el IES Cabanas ha solicitado participar en el
Programa de Ajedrez en la Escuela, cuyos puntos importantes a desarrollar son:
1.- Fomentar el desarrollo y mantenimiento de las capacidades intelectuales.
2.- Potenciar el esfuerzo individual y favorecer el equilibrio emocional a través
de Ila formacibn del alumnado en el juego del ajedrez.
3.- Impulsar el ajedrez en el centro docente.

4.- Estimular el aumento de la capacidad de atencion y concentracion, la mejora
del razonamiento logico y de la memoria.

5.- Potenciar las capacidades de célculo, de andlisis y de sintesis, mejorando la
percepcion, la discriminacién, la creatividad, la imaginacion y la intuicion,
potenciando la competencia de aprender a aprender.

6.- Fomentar el razonamiento convergente y divergente para aumentar la
capacidad de resolver problemas.

7.- Incrementar la iniciativa, el autocontrol, la autodisciplina, el esfuerzo, la
reflexion, el pensamiento critico y la responsabilidad, mejorando la organizacion
y la planificacion de manera que se potencie la competencia de iniciativa y
autonomia personal.

8.- Presentar el ajedrez como una alternativa para el tiempo de ocio.
Para el desarrollo del programa el centro debera asegurar la colaboracion de un
profesor que se responsabilice del desarrollo del mismo, en este caso es Olga
Alonso Martinez, perteneciente al Departamento de Tecnologia, teniendo las
siguientes funciones:

1.- Facilitar que el mayor niumero de alumnado del centro pueda participar en
las actividades que se organicen:

Durante todo el curso el Taller de Tecnologia permanecera a disposicion del
alumnado durante los recreos del miércoles y jueves, localizandose las mesas
y tableros en la zona exterior al Taller.

Durante la 2° evaluacién, se organiza un campeonato de Ajedrez dentro del

programa de Recreos Deportivos.
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2.- Asistir a un Seminario Provincial cuya finalidad sera coordinar las actividades
del programa, que debido a la situacidn sanitaria actual seran online.

3.- Elaborar un informe-memoria del programa al final del mismo.
Profesora que coordina el programa: Olga Alonso Martinez (Departamento de

Tecnologia).
13.3 Conexion Matematica

Durante el curso 2021-2022 el IES Cabafas ha solicitado participar en el
Programa “Conexion Matematica” (modalidad 1), con la finalidad de
implementar una “Semana Matematica” en el centro. Durante esa semana, se
realizaran distintas actividades y talleres encaminados a mostrar la materia de
una forma cercana a la realidad del alumnado. Con la participacion en el
Programa se plantean los siguientes objetivos:

Participacion activa del alumnado en actividades y talleres relacionados
con las matematicas.

Complementar los contenidos trabajados en el aula desde un punto de
vista mas practico, ludico y cotidiano.

Mostrar al alumnado y sus familias la importancia de las matematicas en
el desarrollo y en el funcionamiento de la sociedad actual.

Profesor que coordina el programa: Alfredo Pérez Benejam

(Departamento de Matematicas).
13.4 Ciencia Viva

Desde los departamentos de Fisica y Quimica y Biologia y Geologia si
realizan convocatoria para la solicitud del Programa Ciencia Viva se participara,
ya que se trata de una buena oportunidad para introducir de manera
experimental la labor cientifica en las aulas de nuestro centro, aprovechando
recursos gque de otra manera no podriamos poner a disposicion del alumnado.

El estudio de la ciencia no se entiende sin acompanar las explicaciones tedricas
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y el desarrollo de contenidos de sus aplicaciones en la vida cotidiana y en el

laboratorio. En este caso solicitamos la participacion en el programa de todo el

alumnado de educacion secundaria obligatoria del IES Cabarias, asi como de
bachillerato, ya que desde los citados departamentos entendemos que la
inclusién de la ciencia en la vida cotidiana de nuestro alunado es una parte
fundamental para un mejor desarrollo de las actividades teoricas dentro del
aula. Ademas, a causa de la situacion de emergencia sanitaria durante este
curso escolar cobra especial relevancia la puesta en comun de actividades y
recursos digitales que permitan al alumnado trabajar de manera autbnoma y
visitar exposiciones virtuales e interactivas.Teniendo siempre presente la
consecucion de objetivos de etapa establecidos por la ley vigente en la
Comunidad Autonoma de Aragdn, asi como la adquisicibn de competencias
clave de nuestro alumnado, planteamos los siguientes objetivos con la
participacion en el Programa:

- Fomentar la cultura cientifica y el conocimiento cientifico del alumnado.
- Conocer las aplicaciones reales de los contenidos trabajados en el aula en
cada uno de los niveles, adecuando las actividades al nivel curricular del
alumnado.

- Favorecer la inclusién y la atencién a la diversidad participando en las distintas
exposiciones Yy talleres del programa, en la que los propios alumnos pueden
desempeiniar roles activos dentro de los distintos experimentos y exposiciones
planteados.

- Promover el interés por exposiciones cientificas, haciendo hincapié en los
aspectos  fundamentales  que en cada una se plantean.
- Dar a conocer el papel de los cientificos y cientificas en la vida cotidiana, y en
las aplicaciones reales de la investigacion.

- Poner de manifiesto el papel de la mujer en la ciencia.
- Desarrollar el espiritu critico y la iniciativa personal del alumnado,
permitiéndole llevar a cabo diferentes experiencias cientificas dentro y fuera del

laboratorio.
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- Aprovechar los recursos de la web de Ciencia Viva, fomentando el interés y el
desarrollo de experimentos en casa, comprobando de manera personal las
distintas etapas del método cientifico.

- Implementar el uso de “High Score Science” en las aulas, trabajando de esta
manera el uso de TICs dentro de las materias de Fisica y Quimica y Biologia y
Geologia.

Profesora que coordina el programa: Rosario Garcia (Departamento de Fisica

y Quimica).
13.5 Erasmus + KAO1

El centro ha obtenido la Acreditacion Erasmus gque se solicité el 28 de
octubre de 2020. Hemos sido seleccionados para participar en la Accidon Clave
1: Movilidad de alumnado y personal de Educacién Escolar (KA121-SCH). Esta
accion apoya a los centros escolares y otras organizaciones activas en el &mbito
de la educacién escolar que desean organizar actividades de movilidad
educativa para alumnos y personal de centros escolares.

Las actividades que se pueden llevar a cabo dentro del proyecto con el
presupuesto asignado son las siguientes: aprendizaje por observacion, cursos
de desarrollo profesional y estancias de ensefianza para personal; movilidad
individual y en grupo de corta o larga duracion para alumnos; expertos invitados,
acogida de profesores y educadores en formacion, asi como visitas
preparatorias. Como organizacion acreditada, hemos recibido financiaciéon para
el desarrollo de su plan Erasmus en el que estan recogido estas actividades.
Disponemos de un plazo de quince meses para llevarlo a cabo.

Los siguientes son los objetivos generales de la accion:

° La finalidad de las actividades de movilidad financiadas por Erasmus+ es
brindar oportunidades de aprendizaje a las personas y apoyar la
internacionalizacion y el desarrollo institucional de los centros escolares y otras
organizaciones en el ambito de la educacion escolar. Concretamente, los

objetivos de esta accién son:
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o Reforzar la dimension europea de la ensefianza y el aprendizaje:
o Fomentar los valores de inclusion y diversidad, tolerancia y participacion

democréatica.

o Promover el conocimiento sobre el patrimonio europeo comun y la
diversidad.

o Apoyar el desarrollo de redes profesionales en toda Europa.

° Mejorar la calidad de la ensefianza y el aprendizaje en la educacion
escolar:

o Apoyar el desarrollo profesional de los profesores, directores de centros

escolares y demas personal educativo.

o Fomentar el uso de nuevas tecnologias y métodos de ensefianza
innovadores.
o Mejorar el aprendizaje de idiomas y la diversidad linglistica en los

centros escolares.

o Promover el intercambio y la transferencia de mejores practicas en
materia de ensefianza y desarrollo escolar.

° Contribuir a la creacion del Espacio Europeo de Educacion:

o Desarrollar las capacidades de los centros escolares para participar en
intercambios y cooperacion transfronterizos y para llevar a cabo proyectos de
movilidad de alta calidad.

o Hacer que la movilidad educativa sea una posibilidad realista para
cualquier alumno de educacioén escolar.

o Fomentar el reconocimiento de los resultados de aprendizaje obtenidos
por los alumnos y el personal educativo durante periodos de movilidad en el
extranjero.

Los objetivos particulares que nos hemos marcado como centro
educativo y que constan en nuestro plan Erasmus se detallan a continuacion:
Objetivo 1: Prevenir el acoso escolar y mediacion de conflictos. Realizar
dinamicas y actividades de relajacion y autoconocimiento (meditacion y

mindfulness). Promover el aprendizaje social y emocional.
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Objetivo 2: Implementar metodologias activas tales como aula invertida,
"gamificacién", aprendizaje basado en competencias clave, habilidades
transversales. Crear de un banco de materiales online.

Objetivo 3: Fomentar conciencia en ciudania europea. Pretendemos establecer
contacto con otros centros educativos europeos que tengan unas
caracteristicas muy similares a las nuestras.

Profesora que coordina el programa: Marta Blasco Muniesa (Departamento de

Inglés).
13.6 Emprender en la Escuela

La realidad demanda ciudadanos con una alta capacidad de interaccion y de
resolucién de problemas, de seleccionar e interpretar la informacion proveniente
de distintas fuentes y que cuenten a su vez con cualidades como el liderazgo,
creatividad, autoconfianza y capacidad de gestion del fracaso, empatia y saber
trabajar en equipo. La competencia de “sentido de iniciativa y espiritu
emprendedor” reflejada en las Directrices Europeas de 2006, es determinante
en la formacién de futuros ciudadanos emprendedores, contribuyendo asi a la
cultura del emprendimiento econémico y social, impulsando la educacion
econOmica y financiera entre los jovenes, para intentar asegurar el bienestar de
la comunidad, la reduccibn del desempleo y la inclusibn social.
En este sentido, con el desarrollo del programa “Emprender en la escuela” en
el IES Cabarias de La Almunia, se pretenden los siguientes objetivos:

1.- El desarrollo de actitudes que conlleven un cambio de mentalidad que
favorezca la iniciativa emprendedora, la capacidad de pensar de forma creativa,
de gestionar el riesgo y de manejar la incertidumbre.

2.- Anticipar el desarrollo de las competencias profesionales en el ambito
economico, financiero y laboral, como elementos clave para favorecer el
progreso social a nivel individual y global.

3.- Desarrollar cualidades personales, tales como autonomia, sentido critico,
motivacion, fomento de la capacidad de liderazgo e innovacién, etc., con el

objetivo de preparar a los jovenes para la vida profesional y para una ciudadania
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responsable, dotandole de herramientas para hacerse cargo de su propia
carrera profesional y personal.

4.- Fomentar el espiritu emprendedor que esta ligado a la iniciativa 'y a la accion
y que nuestro alumnado tenga la capacidad suficiente para innovar.
5.-Apoyar el cuidado del medio ambiente, el reciclaje de residuos, la reutilizacion
y el consumo responsable.

Es decir, emprender significa ser capaz de iniciar un proyecto personal o
profesional propio que genere valor para la persona y/o para la sociedad.
Acciones del programa:

Se pretende que, con los/las alumnos/as implicados en este programa, se
elabore un proyecto de empresa a lo largo del curso en el que participen de
forma conjunta y con objetivos comunes desde el Departamento de Economia
y el de Tecnologia. Nos basariamos en la economia circular, un nuevo modelo
de produccion y gestion de recursos, bienes y servicios contrapuesto al modelo
lineal actual y basado en una sociedad del reciclado y la reutilizacion de
recursos. Intentariamos aplicar en nuestro proyecto las 7 “r’ de la economia
circular que son: repensar, redisefiar, reutilizar, reparar, remanufacturar, reciclar
y recuperar. La idea es que los/las alumnos/as hayan sido capaces de llegar a
crear una empresa de forma ficticia y de esta manera que confien en sus
aptitudes y conocimiento, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor cumpliendo con la responsabilidad social
corporativa de nuestra actividad empresarial.

Alumnado implicado:

El programa estaria destinado para todo el alumnado que cursa las asignaturas
de iniciacién a la actividad emprendedora y empresarial en 3°y 4° de ESO, FAG
en 2° de bachillerato y ciclos formativos. y que estan elaborando en clase
proyectos empresariales.

Profesorado implicado:

Los/as profesores/as que vamos a participar en este programa son:

-Alfredo Arguedas Reula, profesor de Economia y Jefe del Departamento.
-Jorge Lopez, profesor de Economia.

-Olga Alonso Martinez, profesora de Tecnologia.
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Profesor que coordina el programa: Alfredo Arguedas Reula (Departamento de

Economia).
13.6. Aragon Aula Natural

El programa “Aragdn Aula Natural” pretende fomentar el desarrollo de proyectos
de educacion medioambiental con la finalidad de impulsar la investigacion y el
estudio relativo a la conservacion de la naturaleza y el uso sostenible de los
recursos ambientales en los espacios naturales protegidos. El programa
consiste en la elaboracién de un proyecto de educacion medioambiental por el
centro docente, del espacio natural protegido de Aragon elegido, en nuestro
caso del Parque Natural del Moncayo. Este programa es un recurso educativo
que permite que los alumnos puedan continuar el aprendizaje iniciado en el
aula, aportando un espiritu innovador y proporcionando nuevas estrategias y
contenidos de aprendizaje. Con el objetivo de que este proyecto tenga
coherencia, sus objetivos y contenidos estan en consonancia con nuestro
Proyecto Educativo de Centro, la programacion del curso de 4° de ESO y 1° de
Bachillerato y la programacién de aula de los profesores responsables del

alumnado durante este programa.
13.7. Proa +

Desde el MEFP se ha dotado a la Comunidad Autonoma de Aragon de un
presupuesto para poner en marcha el programa PROA+ en centros educativos sostenidos
con fondos publicos con un alto porcentaje de alumnado vulnerable. Al IES Cabafias se
le ha asignado la dotacién personal de un docente para implementar durante este curso
2020-2021 dos Actividades palanca: “ Plan de acogida del alumnado inmigrante e
integracion al aula “ y “Docencia compartida”.

Hay dos profesionales diferentes en el centro desarrollando a media jornada estas

actuaciones educativas:
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Victor Latorre Asensio (Departamento de Lengua y Literatura): se encarga de la acogida
del alumnado inmigrante, su integracién al aula y del aprendizaje del espafiol de este
alumnado.
Sara Mayor Navarrete (Departamento de Orientacion, Profesora de Pedagogia
Terapéutica): desarrolla la Actividad palanca “Docencia compartida” realizando refuerzos
educativos dentro del aula en diferentes grupos de 1° de la E.S.O.

Los principales objetivos de este Programa en nuestro centro son incrementar los
resultados escolares cognitivos y socioemocionales del alumnado vulnerable y avanzar

hacia una escuela inclusiva y sin segregacion interna en el centro.
13.8. Proyectos Educativos del Centro
13.8.1. Biblioteca escolar

Durante el curso escolar 2021-2022 la Biblioteca, manteniendo el
protocolo de seguridad sanitaria Covid y la restriccion de aforo, volvera a la
normalidad previa al curso 2019/2020 llevando a cabo las actividades de
fomento de la lectura como siempre teniendo en cuenta la seguridad del
alumnado dadas las circunstancias sanitarias actuales.

Asi, la Biblioteca estara abierta durante el recreo y realizara el servicio
de préstamo de libros como se hacia antafio. Para dar a conocer las actividades

y las novedades literarias se seguira utilizando el blog digital y se dinamizara

mucho mas el rincén de la Biblioteca en el hall del centro. En este espacio virtual
y fisico el grupo de profesorado de la Biblioteca publicara los concursos, los
poemas de Poesia Para Llevar y recomendaciones literarias para el alumnado
entre otras noticias.

La gran mayoria de las actividades que convoca la Biblioteca se van a
llevar a cabo en condiciones de plena normalidad sumando la utilizacion del
correo electronico y el blog. El resto de actividades seran realizadas cumpliendo

con la normativa sanitaria, como los diferentes concursos literarios que se
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celebraran en la semana de San Valentin, la Hora de la Poesia, las actividades
de Navidad, Concurso de Epitafios y de Relatos Breves, etc.

Se ha solicitado la participacion de la Biblioteca en Poesia Para Llevar,
un programa de innovacion educativa que apuesta por la difusién de poesia
entre el alumnado. Todas las semanas el alumnado podra disfrutar de un poema
nuevo que se colgard en el rincon de la Biblioteca, junto con los comentarios de
compafieros de otros centros escolares.

Por dltimo, mencionar que desde la Biblioteca se llevara a cabo
un Seminario formado por ocho docentes cuyo objetivo es disefiar actividades
para fomentar la lectura y la transversalidad, mejorar el uso de la Biblioteca,
incentivar el uso de la misma y participar activamente en la difusién de las
actividades de la Biblioteca.

Profesor que coordina el proyecto: Enrique N. Vallespin (Departamento

de Geografia e Historia).
13.8.2. Brit-Aragén

Este programa se ofrece en el IES Cabafas desde este curso 2021-22 y
llega tras una larga carencia de este tipo de proyectos plurilingiies en el centro.
Este curso como se acaba de implantar el programa solo contamos con 1°ESO
Brit. En dicho nivel las asignaturas que se imparten en inglés son Biologia y
Plastica ademas de la lengua extranjera inglés. En este centro se ha optado por
un modelo BRIT mixto en el que se combina una asignatura troncal con una

asignatura especifica.

A pesar de que el programa Brit-Aragon es un programa de bilingtismo
al igual que el British Council, se trata de dos programas diferentes con un
objetivo comun como es mejorar la competencia lingtistica. El programa Brit-
Aragén fue desarrollado por el Gobierno de Aragdn para poder dar respuesta a
la peticiébn de los centros de implementar un programa de bilinglismo. Este
programa se caracteriza porque cuenta con una estructura muy flexible por lo

gue se refiere a las materias que se pueden impartir en el idioma extranjero.
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Los departamentos que participan en el programa este curso son:
Departamento de Inglés, Departamento de Francés, Departamento de Biologia
y Departamento de Plastica.

La orden ECD/823/2018 del 18 de mayo regula el modelo Brit-Aragon y
en esta orden se define que la finalidad del mismo es dar respuesta a las
necesidades de formacion del alumnado con el objetivo de favorecer y
desarrollar la competencia comunicativa necesaria en lenguas extranjeras para
alcanzar el nivel competencial B2 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las lenguas al finalizar su escolarizacion obligatoria. Para llegar a este
objetivo se imparten varias asignaturas a lo largo de su Educacién Secundaria
obligatoria en la lengua extranjera (lo que se conoce como itinerario bilingie).
Esas asignaturas abarcan tanto asignaturas de lengua extranjera (inglés y

francés en nuestro caso) como asignaturas en lengua extranjera (AELEX).

Los alumnos que realizan este programa participan de una metodologia
activa y dinamica, aprenden dos lenguas comunitarias (inglés y francés) se
fomenta la adquisicion y el aprendizaje de ambas lenguas mediante el uso de
las mismas como instrumento vehicular en materias no linguisticas.

El objetivo del modelo Brit es que al finalizar su escolarizacién obligatoria el
alumnado haya tenido la posibilidad de adquirir la competencia lingistica en
lengua extranjera suficiente para:

-Comprender discursos, noticias sobre temas actuales o peliculas en las que se
usa la lengua estandar.

-Leer articulos relativos a problemas contemporaneos.

-Participar en una conversacion con cierta fluidez y espontaneidad.

-Redactar descripciones claras de temas relacionados directamente con los
intereses del alumnado.
-Escribir textos claros y detallados sobre una amplia serie de temas afines a la
realidad del alumnado.

Es fundamental que el alumnado participante en el programa esté

comprometido y que realicen un gran esfuerzo y dedicacion para conseguir los
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objetivos. Se pretende que los alumnos presenten una actitud positiva y
responsable hacia el aprendizaje.

Es de vital importancia que tanto la Primera lengua Extranjera Inglés
como las AELEX se impartan integramente en inglés. El idioma se convierte en
la lengua vehicular para ensefiar conocimientos no linguisticos. Asimismo, la
segunda lengua extranjera Francés se imparte integramente en francés aunque
los alumnos no tengan conocimientos previos del idioma.

AELEX son las Asignaturas en Lengua Extranjera, es decir aquellas materias
no linglisticas que se impartirdn en inglés dentro del Itinerario Bilingie. En
nuestro itinerario bilingle en 1°ESO el IES Cabafias imparte Biologia y

Educacién Plastica.
Biologia y Geologia

El planteamiento de la asignatura es trabajar los mismos contenidos que
se ven en un curso no bilingle, pero adaptandolo a una metodologia mas
dindmica y variada que tiene como lengua vehicular el inglés.

Se desarrollan proyectos tanto individuales como grupales con el objeto de
ayudar a los alumnos bilingliles a superar los obstaculos derivados de la
ensefianza en otra lengua, al tiempo que fomentar el pensamiento critico.

Segun el articulo 18 de la orden citada previamente para regular la ensefianza
de la asignatura en inglés, la lengua extranjera se usard como medio para
aprender contenido de la asignatura, por tanto, el alumnado debe adquirir el
idioma con objeto de comprender y producir mensajes y en el articulo 24 se
detalla que en las asignaturas en lengua extranjera (AELEX), la evaluacion se

basara enlos criterios establecidos en el correspondiente curriculoy de

conformidad con lo previsto en las érdenes de esta etapa. La competencia
linglistica del alumnado no podra mermar la nota y calificacién de la asignatura,
teniendo en cuenta los principios de la metodologia AICLE y las adecuaciones

incluidas en sus correspondientes programaciones didacticas.
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Educacidon Plasticay Visual

Los dos primeros cursos de la asignatura Educacion Plastica, Visual y
Audiovisual tienen como objetivo ensefiar al alumnado el uso y reconocimiento
de diversos recursos graficos que les permitan alfabetizarse visualmente, de tal
manera que ellos mismos sean capaces de generar un pensamiento critico con
la estética de la realidad que les rodea y a su vez tengan las habilidades
necesarias para generar sus propias imagenes y contenidos haciendo uso de
los codigos visuales para expresar sus ideas. De cara a desarrollar su
inteligencia espacial y mejorar sus habilidades en contextos y situaciones reales
también seran abordados contenidos basicos de dibujo técnico.

Asi mismo, a lo largo de este programa se fomentara la familiarizacion y el uso

del Iéxico especifico de la materia mediante las presentaciones tedricas que

tendran lugar al comienzo de cada ejercicio, asi como con el visionado de
documentales en lengua inglesa que puedan servir de apoyo y referencia para
ciertas actividades.

Para evaluar los conocimientos adquiridos se realizard una media
ponderada entre las actividades practicas que logren completarse y un examen
tedrico-practico que tendra lugar al final de cada trimestre.

Francés

La enseflanza de una segunda lengua, en nuestro caso el francés, en el
sistema educativo es la mejor apuesta por el plurilingliismo. Se empieza poco a

poco, con una combinacién de vocabulario, gramatica y fonética, teniendo como

base el liboro PARACHUTE 1 y el Cahier d’exercices, a lo que anadir varios
proyectos interesantes durante el afio, asi como una salida al teatro en francés.
Por lo que respecta a la lengua extranjera partimos de un nivel A2 del Marco

Comun Europeo de Referencia. Todo alumno que venga de un itinerario bilingue
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en primaria entra directamente en el programa una vez que el centro valora el
informe final de etapa de Educacion Primaria y se decide su continuidad. El
alumnado que por el contrario no ha realizado el itinerario bilingtie en primaria,
pero que tenga una nota media de 7 o mas puede optar a formar parte del
Itinerario Bilinglie en Secundaria si superan una prueba de acceso dado que se
asume que se han alcanzado con holgura todos los objetivos de Primaria en lo
gue a la Lengua Extranjera se refiere.

En cuanto a la evaluacion, se lleva a cabo de forma similar al resto de
las asignaturas teniendo en cuenta que el tipo de evaluacion se adapta al
Modelo BRIT.

En la asignatura de Lengua Extranjera, aunque damos importancia a
todas las destrezas, la competencia oral tendra mayor peso que el resto como
se especifica en el Modelo BRIT.

Cabe sefialar que en las asignaturas AELEX, la evaluacion se centrara
en la adquisicion de contenidos y no del idioma.

Por lo que se refiere al abandono del Programa Brit, en el hipotético caso
de que una persona haya accedido al programa y después quiera dejar de estar
en el mismo, de forma extraordinaria la familia puede pedir formalmente el
abandono. Sin embargo, este no podra hacerlo hasta que finalice el curso
académico.

Igualmente, respecto a la no permanencia de una persona en el
programa, el director previo informe del equipo docente y oida la familia podra
decidir la no conveniencia de continuidad en el itinerario por parte de dicha
persona. Es decir, si la persona presenta un bajo rendimiento académico o un
mal aprovechamiento del programa, el director previo informe del equipo
docente del Itinerario Bilingle, y siendo conocedora la familia, puede expulsar
a la persona del programa. Si se diera el caso la expulsién se produciria al

finalizar el curso académico.

Para tratar de prevenir esta situacion, la Coordinacién BRIT elaborara un
Protocolo de permanencia en el Programa BRIT en el centro donde se

estipularan las acciones de aviso previas a expulsiones formales. El Instituto
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contara con un Auxiliar de Conversacion en Lengua Extranjera siempre que esto
sea posible para la mejora de la competencia oral del alumnado en lengua
extranjera. Desgraciadamente, este curso 21-22 no vamos a poder contar con
un Auxiliar de conversacion que nos apoye con la destreza oral.

Itinerario bilingte

Primera Lengua Extranjera:

El Programa BRIT-Aragén que tenemos en el centro tiene el Inglés como eje
principal.

Segunda Lengua Extranjera:

La segunda lengua extranjera que ofrece el centro es Francés, pudiendo
estudiarla durante toda la estancia en la etapa.

Materias no linguisticas o AELEX:

Apostamos por la diversidad en las asignaturas AELEX.

Itinerario:
1° Inglés 4h
ESO Francés 2h
Biologia 3h
Plastica 3h
2°ESO Inglés 4h
Francés 2h
Geografia e Historia 3h
Plastica 3h
3° Inglés 3h
ESO Francés 2h
Biologia 3h
Tecnologia 3h
4°ESO Inglés 4h
Francés 2h
Geografia e Historia 3h
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13.8.3. Pilares del deporte

OBJETIVOS.

1. Ofrecer un mayor namero de actividades fisicas y deportivas en los recreos del
instituto.

2. Aumentar el nimero de alumnos/as que realizan actividad fisica en los recreos del
Instituto.

3. Trabajar de manera interdisciplinar dentro del instituto.

4. Involucrar a la comunidad educativa para aumentar la practica deportiva.

5. Inculcar los valores de la actividad fisica, integracion, socializacion, compafierismo,
fairplay, etc.

6. Conocer las actividades fisicas elegidas para el proyecto, de una manera mas
especifica.

7. Vivenciar una actividad fisica adaptada.

8. Conocer a los/las deportistas que son relevantes en las actividades fisicas y
deportivas

elegidas.

9. Ofrecer actividades ludicas, NO competitivas en los recreos.

10. Potenciar la préactica deportiva de grupos de alumnado, chicas, diferentes etnias y
nacionalidades, que de manera rutinaria NO realizan practica deportiva en los recreos.
11. Incentivar el consumo de alimentos saludables para el alumnado en los recreos.

12. Iniciar a los alumnos en nuevas practicas deportivas.
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14. PLAN DE FORMACION DE CENTRO
14.1 Necesidades Formativas

Teniendo en cuenta las propuestas de mejora del curso pasado
2019/2020, las necesidades formativas para este curso 2020/2021 son las
siguientes:

- Continuar en la linea de la digitalizacion con la plataforma Aeducar y ampliando
los conocimientos de los docentes en lo referido a nuevas tecnologias.

- Continuar en la linea de metodologias activas e introducir un nuevo campo, el
campo de Desarrollo de Capacidades.

- Continuar con la dinamizacién de la Biblioteca y Convivencia.
14.2 Objetivos

Los objetivos que se pretenden alcanzar con el plan de formacion de
centro son los siguientes:
- Consolidar y poner en marcha iniciativas y actividades dirigidas a la
mejora de la convivencia en el centro y en el aula desarrollando una convivencia
positiva haciendo participe de ello a todos los integrantes de la comunidad
educativa.
- Fomentar la implantacion y experimentacion de nuevas metodologias, asi
como la plataforma Aeducar.
- Introducir un nuevo campo en el centro que verse sobre Desarrollo de
Capacidades.

- Dinamizar y fomentar el uso de la Biblioteca.
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14.3 Actividades Formativas

Actividades del Plan de Formacion
Centro Educativo: CABANAS (IES) (La Almunia de Dofia Godina)

Titulo

Centro educativo Modalidad Ambito

Atencion a la Diversidad en el IES Cabanas

IES CABANAS (La Almunia de Dofi... Proyecto de Formadi... Centrao 3:00
Atencion a la Diversidad en el IES Cabaiias - Convivencia

IES CABAMAS (La Almunia de Dof... Subgrupo de PFC Centro 19:00
Atencion a la Diversidad en el IES Cabaiias - Desarrollo de Capacidades

IES CABANAS (La Almunia de Dof... Subgrupo de PFC Centrao 22:00
Biblioteca

IES CABAMAS (La Almunia de Dof... Seminario Centro 21:00
Trabajando con la Plataforma Aeducar

IES CABANAS (La Almunia de Dof... Seminario Centrao 20:00

El seminario de Biblioteca y el Subgrupo del Proyecto de Formacion de

Centro de Convivencia se realizard en horas complementarias.
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15. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA PGA

Observacion:
La evaluacién de la PGA a partir del anélisis de una serie de indicadores
gue desglosaremos a continuacion debe ser realizada en el contexto de

emergencia sanitaria en el que nos encontramos.

La evaluacion de la PGA constituye un proceso permanente de reflexion,
gue nos permitird conocer el grado de consecucién de los objetivos planteados
y adecuarlos a las necesidades que se detecten en cualquier momento. La
evaluacion se convierte en una herramienta que nos permite conocer si se
producen los cambios necesarios en los procesos de la organizacion y definir
los puntos fuertes y las areas de mejora.

La evaluacién debe ser compartida por todos los que intervienen en el
proceso educativo en el ambito de sus actuaciones, favoreciendo asi, la
autonomia de los grupos de trabajo y consiguiendo la implicacién de toda la
comunidad escolar en el proyecto.

La evaluacién de la PGA se realizara a partir del andlisis de una serie de
indicadores:

Planificacidon educativa

e Resultados académicos.
e Porcentaje de alumnos/as que promocionan Yy titulan cada curso.
e Grado de integracion de los/as alumnos/as inmigrantes.

e Numero de proyectos y profesores/as participantes.

Organizacién y funcionamiento del centro

e Numero de faltas leves y graves.
e Faltas de asistencia.

e Nivel de participaciéon en las actuaciones del Plan de Convivencia.
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e Numero de actividades extraescolares realizadas y de participantes en ellas.
e Grado de respeto a las instalaciones y equipamientos del centro.
e Grado de colaboracion de los/as alumnos/as en el mantenimiento del

centro. Porcentaje de eficacia en la utilizacion de los espacios.

Relacién con las familias, el entorno vy los coleqgios de Primaria

e Numero de actividades realizadas por los/as alumnos/as y el AMPA.
e Nivel de participacion de alumnos/as, profesores/as y familias en las
actividades.
e Participacion de las familias en las reuniones y charlas del centro.
e Grado de satisfaccidon de las familias y alumnos/as con la informacién recibida.
e Numero de reuniones y contactos con los colegios de Primaria.
e Numero de participantes del centro en actividades organizadas
por otras instituciones.
e Actividades culturales y deportivas realizadas en el centro fuera del

horario escolar.

Difusion y cumplimiento de la PGA

Una vez aprobada, es de obligado cumplimiento para todos los miembros de
la comunidad educativa, por lo que se adoptaran las medidas necesarias que
aseguren su conocimiento y acceso por cualquier miembro que lo solicite.
Todo el profesorado con responsabilidades en la coordinacién docente velara

para que se lleve a cabo.
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IES Cabaiias
LA ALMUNIA

16. MEMORIA ECONOMICA DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
Y EXTRAESCOLARES 2020/2021

Centro: Cabafias

Mayor de conceptos de gastos
2020 - 2021
Desde 01/09/2020 hasta 31/08/2021

Fecha:22/10/2021

Localidad: ALMUNIA DE DORA GODINA (LA) Pagina 1de 1

Provincia: Zaragoza Moneda:€
Programa 42202 Ensefianza Secundaria
Procedencia 403 Prestacion de Servicios
Economica 22600 Gastos de Actividades Complementarias y Extraescolares Presupuesto 4.000,00
Fecha N°Op | Tipo | Tercero Texto Obligaciones Disponible Pagos Saldo
30/10/2020 125 0 |VIAJESHALCON Reserva Act Extraescolar "Viaje de estudios San Sebastian 4° ESC -1.949.76 5.949,76) 0,00 -1.949.76
111112020 124 Pl | VIAJES HALCON Reserva Act Exiraescolar "Viaje de estudios San Sebastian 4° ESC 0,00 5.949,76/ -1.949,76 0,00
08/02/2021 384 O | THE BIG CHALLENGE Act. extraescolar. "The Big Challenge” 140,00 5.809,76) 0,00 140,00
08/02/2021 396 P | THEBIG CHALLENGE Act. extraescolar. "The Big Challenge” 0,00 5.809,76) 140,00 0,00
(04/03/2021 7 O | Menéndez, Ada Belén Act. extraescolar. "Taller de escritura creativa 4° ESQ" 170,77 5.638,99) 0,00 170,77
2710372021 1524 P | Menéndez, Ada Belén Act. extraescolar. "Taller de escritura creativa 4° ESQ" 0,00 5.638.99) 170,77 0,00
07/06/2021 1531 0O | Malo Galve, Roberto David Act. Extraescolar Cuentacuentos de "Mi hermano es un pez' 237,50 540149 0,00 237,50

Total: -1.401,49) 5.401,49 -1.638,99 231,50
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17. PROYECTO DE PRESUPUESTO DEL CENTRO

IES Cabanas
LA ALMUNIA

100 Ingresos de la DGA Ppto. 2021-2022
1.- Remanente 100-42202 0,00
2.- Ingresos
100-42202 Ingresos de la DGA (Generales) g 105.000,00
100-42202 Ingresos de la DGA (Banco Libros - DGA) rgi 25.760,00
100-42202 Ingresos de la DGA (Banco Libros - Familias) 13€ g
3.- Total Recursos Disponibles (1+2) 130.760,00
4.- Gastos 0,00
o
100-42202-21200 |Rep. y Cons. Edificios y Otras Construcciones g '5.060,00
0
7
100-42202-21300 |Rep. y Cons. Ascensores y Otros Elevadores 2.000,00
100-42202-21301 |Rep. y Cons. Instalacion Calor 4.000,00
100-42202-21302 |Rep. y Cons. Instalacion Frio § 0,00
100-42202-21303 |Rep. y Cons. Instalacion Contraincendios g 2.500,00
100-42202-21304 |Rep. y Cons. Instalacion Seguridad 1.500,00
100-42202-21399 |Rep. y Cons. Instalacion Maquinaria, Instal. y Utillaje 500,00
100-42202-21500 |Rep. y Cons. Mobiliario [ 5 500,00
100-42202-21501 |Rep. y Cons Equipamiento Didactico g 2.000,00
100-42202-21599 | Otras Rep. y Cons. Mobiliario y Enseres - 500,00
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100-42202-21600 |Rep. y Cons. Equipos Informaticos [ S 6.000,00
100-42202-21601 |Rep. y Cons. Equipos Reprografia § 8.000,00
100-42202-21602 |Rep. y Cons. Equipos Telefonia y Comunicacion - 1.000,00
100-42202-22000 |Matenal de Oficina Ordinario no Inventariable 4.000,00
100-42202-22001 | Papel 4.000,00
100-42202-22002 |Libros y Otras Publicaciones g 20.000,00
100-42202-22004 |Aplicaciones Informéticas § 3.000,00
100-42202-22005 |Material Fungible Reprografia 200,00
100-42202-22099 | Otro Material de Oficina 300,00
100-42202-22100 | Energia Elécfrica 15.000,00
100-42202-22101 |Agua 2.000,00
100-42202-22102 | Gasoleo Calefaccion 5 15.000,00
100-42202-22105 |Matenal de Limpieza y Aseo § 6.000,00
100-42202-22106 |Vestuario = 1.000,00
100-42202-22108 |Materiales Fungibles para Actividades Docentes 2.000,00
100-42202-22199 | Otros Suministros 200,00
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100-42202-22203 | Comunicaciones Postales § 1.500,00
100-42202-22300 |Transportes de Excursiones y Visitas Didacticas S 0,00
100-42202-22399 | Otros Transportes = 0,00
100-42202-22600 | Gastos de Actividades Complementarias y Exiraescolares 1.000,00
100-42202-22601 | Gastos de Divulgacion y Promocion o 0,00
100-42202-22602 | Tributos (ICA) % 1.000,00
100-42202-22603 |Indemnizaciones por Razones de Servicio - 0,00
100-42202-22604 | Comisiones Bancarias 200,00
100-42202-22700 | Servicios de Limpieza y Desinfeccion 2.000,00
100-42202-22701 | Servicios de Jardineria g 6.000,00
100-42202-22702 | Servicios de Seguridad § 1.000,00
100-42202-22799 | Otros Trabajos Realizados por Otras Empresas 200,00

160




== GOBIERNO IES Cabangs

=== DE ARAGON LA ALMUNIA
?:Er;n;:&’twuudén.
>
100-42202-22800 |Compras de Mobiliario Escolar 1.000,00
100-42202-22801 | Compras de Equipamiento Didactico o 3.000,00
=}
100-42202-22802 | Compras de Equipos Informaticos § 5.000,00
100-42202-22303 | Compras de Equipos de Reprografia ; 0,00
100-42202-22899 | Compras de Otro Mobiliario y Equipo 2.000,00
130.760,00
100 Plan Aragonés de FP
1.- Remanente 100-42206 0,00
2.- Ingresos
100-42206 Plan Aragonés de FP (Gtos Funcionamiento) 6.300,00
100-42206 Plan Aragonés de FP (Empresa Simulada) g_ 1.500,00
[
100-42206 Plan Aragonés de FP (Ayuda Admisién) f_ 0,00
100-42206 Plan Aragonés de FP (Agropecuaria) 0,00
3.- Total Recursos Disponibles (1+2) 7.800,00
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4.- Gastos
100-42206-21200 [Rep. v Cons. Edificios y Otras Construcciones § 0.00
a
100-42206-21600 |Rep. y Cons. Equipos Informéticos § 1.000,00
100-42206-22000 |Material de Oficina Ordinario no Inventariable = 1.000,00
-
o
100-42206-22001 | Papel o 1.000,00
(=}
=]
100-42202-22004 |Aplicaciones Informéticas § 3.300,00
©
a
100-42206-22799 | Otros Trabajos Realizados por Otras Empresas § 1.500,00
100-42206-22802 | Compras de Equipos Informéticos E 0,00
7.800,00
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100-42301 2021-2022
1.- Remanente 100-42301 0,00
2.- Ingresos
100-42301 Innovacion y participacion 1.020,00
100-42301 Innovacion y participacion 0,00
3.- Total Recursos Disponibles (1+2) 1.020,00
4.- Gastos
100-42301-22002 | Libros y Ofras Publicaciones § 0,00
o
D.
100-42301-22600 | Gastos de Actividades Complementaria y Extraescolares § 1.020,00
1.020,00
402-42202
1.- Remanente 402-42202 0,00
2.- Ingresos
402-42202 Programa Erasmus + 0,00
3.- Total Recursos Disponibles (1+2) 0,00
4.- Gastos
402-42202-22699 | Gastos Programa Erasmus + g 0,00
0,00
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403-42202 Prestacion Servicios

1.- Remanente 403-42202 0,00

2.- Ingresos

403-42202 Prestacion Servicios 20.000,00

403-42202 Banco Libros - Familias (25 euros * 405 alum) 10.125,00

3.- Total Recursos Disponibles (1+2) 30.125,00

4.- Gastos
=

403-42202-21200 |Rep. y Cons. de Edificios y Otras Construcciones =] 400,00
=

403-42202-22001 |Papel = 1.000,00
S
]

403-42202-22002 | Libros y Otras Publicaciones - 9.268,60

403-42202-22300 |Transportes de Excursiones y Visitas Didacticas = 1.500,00
S
L

403-42202-22399 | Otros Transportes - 100,00
o
D.

403-42202-22600 | Gastos de Actividades Complementarias y Extraescolares § 17.000,00
-
S

403-42202-22699 | Otros Gastos Diversos (Organo Gestor) % 4 856,40
e

30.125,00
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406-42202 Intereses Bancarios
1.- Remanente 406-42202 0,00
2.- Ingresos
406-42202 Intereses Bancarios 0,00
3.- Total Recursos Disponibles (1+2) 0,00
4 - Gastos
406-42202-22604 | Comisiones bancarias 0,00
406-42202-22699 | Otros gastos diversos 0,00
0,00
333-88888
1.- Remanente 333-88888 0,00
2.- Ingresos
331-88888 Movilidad alumnado 0,00
3.- Total Recursos Disponibles (1+2) 0,00
4 - Gastos
331-88888-22699 | Gastos movilidad alumnado E 0,00
0,00
Total ingresos 169.705,00
Total gastos 169.705,00
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PLAN DE CONTINGENCIA IES CABANAS 21-22

MEDIDAS PARA PREVENCION Y RESPUESTA EN EL IES CABANAS
ANTE LA INFECCION POR CORONAVIRUS.

Se incluyen los datos y las medidas adaptadas al IES Cabaias de La
Almunia para la planificacion y organizacion de la circulacion e interaccion
del alumnado y el profesorado asi como los protocolos de limpieza y

transporte escolar.

0.-REVISIONES Y ACTUALIZACIONES DEL PLAN DE CONTINGENCIA

Revisi Fecha Modificaciones respecto a la primera version del

on curso actual: 2021/22

1° 16/07/2021 | 1° PLAN DE CONTINGENCIA:

Orden ECD/2021, 22 de junio que pretende

adaptar las actuaciones dictaminadas por:

Orden 30 de junio de 2020 del Consejero de
Educacion, Culturay Deporte por la que se dictan
las  instrucciones  necesarias para el
cumplimiento de la medidas de prevencion,
contencion y coordinacién para hacer frente a la
crisis sanitaria ocasionada por el Covid-19 y el
marco general del Plan de Contingencia en el

ambito educativo.

Orden, de 27 de agosto de 2020, del Consejero
de Educacion, Cultura y Deporte por la que se
dictan las instrucciones sobre el marco general
de actuacién, en el escenario 2, para el inicio y
desarrollo del curso 2020/2021
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1.-INTRODUCCION

El actual plan de contingencia viene a sustituir al del curso académico anterior
20/21, dada la evolucion de la situacion epidemioldgica causada por el SARS -
Cov 2.

Este Plan de Contingencia ha sido elaborado por el equipo directivo del IES
CABANAS con base en las instrucciones recogidas en la Orden ECD/2021, de
22 de junio por la que se dictan instrucciones sobre el marco general de
actuacion para el inicio y desarrollo del curso 2021/2022 en la Comunidad
Auténoma de Aragdn. Dichas instrucciones matizan, adaptan, mantienen y/o
eliminan en algunos casos las instrucciones recogidas en las 6rdenes anteriores,
esto es: Orden 30 de junio de 2020 del Consejero de Educacion, Cultura y
Deporte por la que se dictan las instrucciones necesarias para el cumplimiento
de la medidas de prevencién, contencion y coordinacion para hacer frente a la
crisis sanitaria ocasionada por el Covid-19 y el marco general del Plan de
Contingencia en el ambito educativo. Completadas con las instrucciones
dictadas en la Orden, de 27 de agosto de 2020, del Consejero de Educacion,
Cultura y Deporte por la que se dictan las instrucciones sobre el marco general
de actuacion, en el escenario 2, para el inicio y desarrollo del curso 2020/2021
en la Comunidad Autbnoma de Aragon. Atendiendo al marco general del Plan de
Contingencia en el &mbito educativo determind las condiciones que debian
observar los centros educativos para el cumplimiento de las medidas
establecidas en la Orden SAN/474/2020, de 19 de junio, por la que se adoptan
medidas de prevencion, contencion y coordinacion para hacer frente a la crisis

sanitaria ocasionada por COVID-19 en la Comunidad Auténoma de Aragon.

Este Plan de contingencia se rige también por las medidas establecidas en el
Protocolo de actuaciones entre el Departamento de Educacion, cultura y deporte
y el Departamento de Sanidad del Gobierno de Aragon para el desarrollo de
acciones conjuntas para la vigilancia del COVID-19 en los centros docentes

sostenidos con fondos publicos del gobierno de Aragon para el curso 2021-22.

En este Plan se recogen las recomendaciones y directrices que se aplican en el
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IES Cabarias en relacion a las medidas de prevencion e higiene frente al COVID-
19 durante el curso 2021-22. Este plan puede ser modificado siguiendo los
cambios de la situacion epidemiolégica en la Comunidad o en el Centro Escolar.
En principio no se estructura en escenarios en los que se plantea la posibilidad
de cerrar aulas e incluso el centro, pues las condiciones actuales con un alto
porcentaje de poblacion vacunada o en proceso de vacunacion estan
incrementando la inmunizacion poblacional y no hay prevision de necesidad de

cierres o confinamientos salvo los de los casos puntuales positivos.

2.-OBJETIVOS.

1.- Crear un entorno saludable y seguro en el IES Cabafias, a través de las

medidas que aqui se recogen.

2.- Seguir medidas organizativas eficaces que impidan la aglomeracién de
personas y propicien el correcto cumplimiento del distanciamiento social y el
resto de las medidas sanitarias, asi como el aprendizaje de los alumnos.

3.-Asegurar que la actividad educativa se podra desarrollar con la mayor
normalidad posible. 4.- Posibilitar la deteccién precoz de casos y la gestidn

adecuada de los mismos.
3.-AMBITO DE APLICACION.

Todas las medidas recogidas en el Plan son de aplicacion en todas las
actividades e instalaciones del IES Cabafnas asi como en instalaciones anexas

gue pudieran emplearse y sobre todos los miembros de la Comunidad Educativa.

4.-PLAN DE CONTINGENCIA

Punto 1. Referido a la organizacion general

a) Utilizacion de los espacios comunes y aulas especificas.

Cada grupo o clase tendra una ubicacion de uso permanente que sera su aula
de referencia. Con motivo de la organizacion de las materias optativas estas
aulas de referencia de un mismo grupo deberan acoger en ocasiones alumnado

de diferentes clases. Se intentard en la medida de lo posible respetar que
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convivientes habituales como puedan ser hermanos estén en el mismo grupo.
Debido a la escasez de espacios en el centro, ya muy acuciante antes de la crisis
sanitaria el curso pasado se destinaron como aulas de referencia, y aulas de
agrupamientos para optativas, las aulas especificas siguientes: a) Musica; b)
Laboratorio de CCNN; c) Laboratorio de Fisica y Quimica; d) Biblioteca; €) Aula
de Tecnologia; f) Aula PT; f) Gimnasio; h) Sala de Usos Mdltiples o Salon de
Actos se empled para reuniones. Destaco la division del Gimnasio en dos aulas
donde se ubicaron los dos grupos de 2° de Bachillerato.

Este nuevo curso 21/22 todas esas aulas volveran a su uso original y a cumplir
su funcion.

En cuanto a las zonas comunes se han llevado a cabo distintas actuaciones:
Aseos se encuentran distribuidos segun la cercania a las diferentes zonas de
agrupamiento mas estable por niveles educativos. Los aseos de profesores se
utilizaran indistintamente. - Patios y Pistas: Los patios, jardines, parking y pistas
deportivas se han distribuido en diferentes zonas segun los niveles educativos
durante los recreos para que no haya contacto entre los grupos de diferentes
niveles. Para ello el parking delantero del Instituto se destinara exclusivamente
para patio escolar, debiendo aparcar el profesorado en las calles o solares y
campos cercanos.

En la practica de Educacion Fisica cuando esta se realice en espacios exteriores
0 aire libre se podra realizar sin mascarilla manteniendo la correspondiente
distancia de seguridad. En el caso que la actividad se desarrolle en espacios
cerrados como gimnasio, polideportivo municipal u otros sera necesario el uso
de la mascarilla. Por su parte, si nos centramos en otras medidas como son las
higiénicas, hay que destacar que este curso, en principio, si que se podra
compartir materiales, por ejemplo los propios de la asignatura de Educacion
Fisica, como balones, pero el alumnado debera desinfectarse las manos con gel
hidroalcohdlico o agua y jabdn tras su uso.

Si se asignase un aula para el programa de desarrollo de capacidades se podra
optar por la presencialidad, aunque en el caso de proceder de diferentes grupos
estables de convivencia se dara preferencia al trabajo colaborativo del alumnado
a través del uso de las nuevas tecnologias o, en el caso de hacerlo
presencialmente, entre el alumnado que forme parte de un mismo grupo,

asegurando en todo caso las medidas generales de higiene, prevencion y
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proteccion.
Para el desarrollo de las adaptaciones curriculares significativas se priorizaran
las actuaciones en el grupo-aula, entrando las Pedagogas Terapéuticas al aula

de referencia.

b) La organizacion del comedor escolar

Nuestro centro no cuenta con comedor escolar. Sin embargo, si cuenta con
cafeteria. No se podra permanecer dentro de ella salvo el tiempo exclusivamente
necesario para comprar el almuerzo no superando el aforo de 15 personas
maximo, siguiendo indicaciones sanitarias. Ademas, consideramos que puede
ser una buena opcién continuar con la dinamica de turnos de compra por cursos
para evitar aglomeraciones tanto dentro como en la fila del porche. De este modo
de 11:15 a 11:30 adquiriran el almuerzo 1°y 3° ESO, y de 11:30 a 11:45, lo haran
20y 40,

c) Aquellos otros, que por la singularidad del centro sea preciso concretar.
La ensefianza semipresencial ya no va a darse el presente curso, a priori va a
caracterizarse por un REGIMEN DE PRESENCIALIDAD TOTAL recibiendo
educacion a distancia aquellos alumnos que se acojan por ley al sistema de
ensefianza a distancia o domiciliaria por demostrar vulnerabilidad o situacién de
riesgo ante un posible contagio de Covid-19. Asimismo, se procedera al uso de
plataformas educativas como AEDUCAR para la atencién del alumnado que se

encuentre en cuarentena el tiempo estimado.

Puntos 2y 3

Necesidades de formacion en competencias digitales para integrar las

herramientas digitales en el proceso de aprendizaje.

e El profesorado del IES Cabafas debe continuar con el curso de formacion
sobre la utilizacion de la plataforma educativa Aeducar, ya que es la plataforma
facilitada por DGA para la atencion del alumnado en situacion de confinamiento
y es una herramienta que ofrece muchas opciones a la hora de establecer clases
virtuales, crear espacios para subir materiales y facilitar la comunicacion

docente-alumnado. Se precisa la continuacion de un grupo de trabajo
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coordinado por la jefa del Departamento de Innovacion para trabajar en la
utilizacion y desarrollo de la plataforma y creacion de materiales digitales para el
aprendizaje del alumnado.

e Elresponsable de Medios Informaticos y Audiovisuales trabajo el pasado curso
20/21 por una reorganizacion interna del centro y la renovacion de equipos
tecnologicos e implantoé Vitalinux EDU, la distribucion de Linux del Gobierno de
Aragon que llevo asociada una pequefia formacion del profesorado que el MIA
fue desarrollando poco a poco, si bien hace falta incrementar dicha formacion
para estar preparados en el caso de tener que atender al alumnado virtualmente.
Se ha conseguido al implementar Vitalinux el reciclaje de equipos informaticos.
Se dot6 al centro de webs-cam y portatiles guardados en el Departamento de
Tecnologia para uso del profesorado incluso de alumnado que lo necesite,
quizas podria prestarse a alumnado confinado que no disponga de dispositivos
electronicos para trabajar desde casa.

e Tampoco podemos asegurar que la red wifi del IES pueda soportar un nimero
importante de clases en streaming para el alumnado que sigue los cursos desde
casa por estar confinados o enfermos, asi que este aspecto deberéa ser tratado
y solucionado durante este curso.

e Para poder desarrollar el sistema de videoconferencia al mismo tiempo que se
imparte las clases se continuaran empleando las webs-cam ya adquiridas,
habiendo previamente solucionado los problemas de conectividad antes

mencionados.

Punto 4. Medidas organizativas e higiénico-sanitarias

Medidas organizativas

d) Actuaciones previas al inicio del curso escolar

Previo al inicio del curso escolar se ha realizado una limpieza y desinfeccién
profunda del centro. El personal de limpieza venia al centro en horario de tarde
y se ha cambiado a las mafianas para que la limpieza y desinfeccion se realice
constantemente en el uso de las dependencias del centro, y asi se seguira
haciendo este afio para que la desinfeccion sea constante. Se ha establecido un
protocolo de limpieza asignando una zona a cada una de las personas del

servicio de limpieza con una hoja de registro de las veces que se desinfecta una
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zona o superficie. Se considera insuficiente el personal de limpieza con el que
se cuenta dado el tamafio del centro y el nUmero de personas que convivimos
en él.
e) Actuaciones organizativas especificas

Horario y jornada escolar
El horario del IES es de 8:30 h a 14:30h

Accesos, entradas y salidas del alumnado
1.- Se deberan habilitar todos los accesos al centro para poder evitar
aglomeraciones en una unica puerta de entrada. Asi pues el alumnado dispondra
de tres accesos (salidas):
e ACCESO 1.- Por la puerta principal: PPPSE, 2° PMAR A, 2° PMAR B, 4°
AGRUPADO, PAI, 1° ESO al completo, 3° A, By C (1%planta) , y todo aquel
alumnado que a ultima hora se encuentre en los laboratorios, aula de dibujo o
aula de musica.
e ACCESO 2.- Por la verja que esta frente a la Guardia Civil accediendo por el
patio: 2° BACHILLERATO ambos grupos, 4° ESO al completo, 3° Dy Ey 1°
BACHILLERATO (12 planta) ambos grupos.
e ACCESO 3.- Por la verjaque daalasaulasde FPB.: FPB1y 2, GM 1y 2, GS
1y 2 (12 planta), y todo aquel alumnado que se encuentre en el gimnasio o aula
COVID, INFO 1 (12 planta), y el PPPSE si esta en taller.
Los accesos por cada una de las tres puertas de entrada dependeran del curso,
del alumnado y la disposicion de las aulas pues se trata de que cada curso entre
por la puerta mas proxima a su clase y vaya directamente sin permanecer por el
pasillo mas tiempo del necesario, tal y como se ve en la distribucion indicada
lineas mas arriba.
2.- Las salidas se haran por las mismas vias que para la entrada, es decir se
instara a que cada curso lo haga por la mas préxima. Se pondra la sefialética
correspondiente, se recordard ademas, también a través de la sefalética que se
debe guardar la distancia interpersonal de seguridad mientras se circula por el
centro a entradas y salidas.
3.-Los padres y acomparfantes de los alumnos no podran entrar al centro salvo
con cita previa. Este curso, las tutorias individuales programadas con las familias
del alumnado se celebraran de manera presencial. No obstante, en aquellos

casos en los que las familias lo soliciten, el centro posibilitara que estas
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reuniones sean telematicas. Los accesos para tramites burocraticos, por su
parte, se realizaran a través de las ventanas exteriores que dan a Secretaria por
la comodidad que ha supuesto en el desarrollo de las gestiones burocraticas.
4.-Cualquier persona que acceda al IES deberé guardar las normas de higiene
que se detallan a continuacion: limpieza de manos con gel hidroalcohdlico, uso
obligatorio de mascarilla y mantener la distancia de seguridad.

5.- Se ha de establecer una adecuada gestion de casos Covid-19 que se
pudieran detectar para lo que habr4 que nombrar otra vez en el presente curso
un grupo de profesores/as que colaboren estrechamente con el equipo Covid del
centro encargandose de las labores de rastreo, llamando al alumnado ausente
para comprobar las causas de la ausencia y tratar de trazar el seguimiento de
contactos estrechos.

A su vez, hemos de sefialar que el equipo Covid se constituira los primeros dias

de curso y contara con al menos un miembro del equipo directivo.

Reuniones del profesorado
Las reuniones del claustro se haran este curso con normalidad priorizando la
presencialidad. Excepcionalmente, mientras la situacion sanitaria lo aconseje
podran realizarse reuniones de profesorado de manera telematica

garantizandose la accesibilidad de todos los asistentes.

Recuperacion de larelacion con la comunidad educativa
Con el fin de recuperar progresivamente la participacion de la comunidad
educativa en los centros, se facilitara que el AMPA utilice el espacio que tuvo
asignado para la gestién de su actividad. Las comunicaciones del AMPA con el
resto de familias se realizaran exclusivamente por via telematica no pudiendo
realizarse actividades que supongan la entrada de otras personas ajenas a la
propia junta ni para actividades individuales ni para actividades colectivas.
Servicios complementarios
El centro recibe diariamente 10 rutas de transporte escolar. Durante las mismas
el alumnado seguira los protocolos establecidos por las empresas de transporte
encargadas. El uso de mascarilla es obligatorio en el interior del autobls y se
utilizara el mismo asiento durante todo el curso escolar.

En cuanto a la cafeteria del centro se seguiran los aforos que la normativa
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establezca en cada momento. El alumnado entrard por turnos habiendo un
horario establecido para cada nivel. Asi mismo, sélo podran estar dentro dos

alumnos o alumnas, el resto del alumnado esperara su turno en el patio.

Atencidén educativa a distancia
Como ya se ha mencionado anteriormente la educacion sera presencial en la
totalidad de los cursos, y se atendera de manera telematica so6lo a quienes
permanezcan confinados/as. La atencion se hara prioritariamente a través de la
plataforma AEDUCAR. No obstante, si esta plataforma no fuera suficiente para
la atencidon telematica, se utilizardn otros recursos tecnoldgicos que ya se
utilizaron en el tercer trimestre del curso 19/20:
a) Aula virtual “ El cabaras en casa”
( https://sites.google.com/view/elcabanasencasa2020 )
b) Classroom google.
Plataformas comerciales: google meet, zoom, jitsy,..
Ademas de los canales de comunicacion usuales como la web del IES
(https://www.iescabanas.es/),AppMicole,Facebook

(https:/lwww.facebook.com/iescabanasvaldejalon),

whatsapp con las familias de los grupos escolares gestionados en colaboracién
con el AMPA, gmail del instituto (iesalmunia@gmail.com) y de los profesores.
Las programaciones atenderan a los objetivos minimos de cada materia en el
caso en que hubiera que cambiar de escenario por agravamiento de la curva
epidemiolégica.

El alumnado de ensefianzas obligatorias que no pueda asistir presencialmente
al centro educativo por indicacion facultativa por patologias propias, con un
periodo de convalecencia superior a 30 dias lectivos, recibira la atencion
domiciliaria prevista en la Orden 1005/2018, presencial o a distancia segun
determine la situacion sanitaria particular de cada caso. Igualmente, el alumnado
hospitalizado recibird atencion educativa en la forma que se establezca, en
funcién de lo que se determine para cada caso.

En relacion con las “Instrucciones de la Direccion General de Planificacion y
Equidad sobre la organizacion de la atencién educativa al alumnado con
situacion de grave riesgo de salud por exposicion al coronavirus SARS- COV 2

o con familiares convivientes con grave riesgo de salud por el mismo motivo
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durante el curso 2020/20217, las mismas se consideraran vigentes para el curso
2021/2022.

Especificidad de Formacion Profesional
Dadas las caracteristicas de los mddulos impartidos en los distintos ciclos
(GM:Gestidn Administrativa; GS:Administracion y Finanzas y FPB:Servicios
administrativos), el tamafio de las aulas y el nimero de los alumnos matriculados
se mantendra un modelo que combine la ensefianza presencial y a distancia.
En las programaciones didacticas de los médulos profesionales se especificara
el modelo organizativo para su desarrollo en los resultados de aprendizaje y los
instrumentos de evaluacion y seguimiento del trabajo, especificando los criterios
de calificacion y evaluacion en el modelo organizativo que combina la ensefianza
en sus distintas modalidades.

Transporte escolar
Para el alumnado que vive en la localidad de La Almunia se fomentara que se
desplacen al centro andando o en bicicleta.
Para el elevado nimero de alumnos y alumnas que se trasladan a nuestro centro
desde diferentes localidades tendran que seguir las siguientes indicaciones:
-El alumnado debera esperar al autobls con mascarilla y guardando la distancia
minima de seguridad.
-Deberd limpiarse las manos con gel hidroalcohdlico antes de subir.
-La mascarilla es de uso obligatorio durante todo el trayecto.

-Se insiste en la necesidad de ocupar siempre el mismo asiento

Circulacion por el recinto escolar
-Se circulara siempre con la mascarilla puesta. Es obligatorio el uso de la
mascarilla durante todo el horario escolar.
-Este curso habré un solo timbre entre sesiones.
-Durante los cambios de clase el alumnado deberd permanecer en el aula,
evitandose salir al pasillo si no es estrictamente necesario.
- Parair a los servicios el alumnado debera tomar el camino mas corto para llegar
al cuarto de aseo mas proximo, que estara sefialado, evitando merodear por los
pasillos. Solo se podra ir al bafio durante la clase pidiendo permiso al
profesorado, evitando asi aglomeraciones en el recreo. Se llevara un registro de

las salidas al bafio, sobre todo con los primeros cursos de la secundaria.
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Si coincidieran varios alumnos en el bafio se debera esperar guardando las

distancias de seguridad. Al servicio se ira de manera individual.

Ascensores y escaleras
-Los ascensores deberan ser usados en casos de fuerza mayor y de uno en uno.
Se recomienda lavarse manos antes y después de usar el ascensor. En su
interior se mantendra puesta la mascarilla.
- Las escaleras tiene marcadas lineas rojas para marcar el camino de subida y

azules las de bajada. Se debera mantener orden e ir de uno en uno.

Aulas
- Las aulas deberan ser ventiladas constantemente, durante las clases las
ventanas y puertas permaneceran abiertas.
- Los cambios de clase seran los estrictamente necesarios, es decir los que
marca el horario escolar. Los alumnos/as no podran ir a las clases contiguas a
visitar a sus compafieros/as. Ni se podran ocupar aulas por grupos sin previa
consulta y registro de esta actuacion.
-No habré intercambio de pupitres en la medida de lo posible.
- La disposicion de las mesas en el aula seran de a uno y deberan estar lo
suficientemente separadas.
-Las mochilas y abrigos estaran colgadas en el sitio de cada alumno, no se
tocaran los que no sean propios y no se compartiran. Si se comparte material
escolar o deportivo se procedera a la desinfeccion de manos con gel
hidroalcohdlico.
-Si las condiciones meteoroldgicas lo permiten, se podran emplear los espacios

ajardinados y al aire libre para dar clase.

Aulas especificas
-En las clases de musica se tocaran instrumentos musicales que pertenezcan a
la comunidad educativa una vez se hayan desinfectado las manos de todo el
alumnado. No se tocaran instrumentos de viento aunque sean propios del
alumnado. Las clases de practica vocal se haran siempre con mascarilla.
- En el aula de informatica, los teclados y ratones se desinfectaran antes y

después de su utilizacion por parte del alumnado.
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- En el taller de tecnologia se hard una desinfeccion de todas las herramientas
al terminar la actividad con virucida. Se intentaran disefiar actividades que
permitan traer material propio al alumnado. Mientras estén utilizando el taller los
alumnos llevaran guantes.

- La biblioteca se usard con normalidad durante este curso, asi pues
permanecera abierta pero el equipo responsable de este espacio tendra que fijar
un protocolo higiénico-sanitario.

- Se dispondra de un aula de atencion a los alumnos o alumnas que presenten
sintomas de enfermedad COVID como malestar, fiebre, tos, dolor de cabeza,
nauseas, dolores musculares y/o digestivos. Estos alumnos o alumnas se
sacaran de su aula y se mantendran alejados del resto de alumnos del instituto,
habra un profesor encargado de vigilarlo hasta la llegada de los padres que
dispondra de equipamiento con mascara FPP2. Sifuera preciso se podra esperar
a los padres en el exterior del recinto. Se contactara con los padres o tutores
legales para que pasen inmediatamente por el centro y consulten con el alumno/a
afectado/a a los Servicios de Salud para ser atendidos. Los alumnos o alumnas
detectados/as con posibles sintomas de enfermedad COVID-19 no regresaran a
sus hogares con el resto de compafieros/as en el autobds. Si los padres no se
acercasen a recoger al alumno/a en un tiempo prudencial, contactaremos
directamente con Servicios Sociales y se informara de ello a servicios de apoyo
y/o seguridad locales o comarcales competentes. Si el caso revistiese urgencia
o gravedad se procedera, como siempre, llamando directamente a los padres y
a los Servicios de Urgencias del Salud. Se apela a la responsabilidad familiar y
de los tutores para que antes de acudir al centro escolar tomen la temperatura
de sus hijos y no los envien al centro escolar al menor sintoma de enfermedad,
malestar del alumno o de algun familiar con el que conviva.

- El salon de usos multiples volvera a su uso primigenio aunque en ocasiones

podra usarse como lugar de desahogo para Departamentos y sala de docentes.

Aseos, vestuarios y duchas
- Solo se podré ir al bafio durante la clase pidiendo permiso a la profesora. El
acceso al bafio se hara de forma individual, no podra hacerse de dos en dos o
en grupo

-Se llevara un registro de las salidas al bafio
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-A la entrada se informara del aforo maximo en los mismos. Si coincidieran varios
alumnos o alumnas en su salida al bafio se debera esperar el turno fuera
preservando la distancia de seguridad, evitando siempre las aglomeraciones y
corrillos.

-Tanto en aseos como en vestuarios se limitara al maximo los aforos, se
habilitaran con ciertos enseres como papeleras con pedal y dispensadores de
papel.

-Antes y después de ir al bafio se lavaran las manos con agua y jabon o gel
hidroalcohdlico. Los profesores y profesoras, asi como, el resto de personal
utilizaran los bafios preparados a tal efecto. Estos son individuales, por lo que se
debera guardar la distancia reglamentaria en la espera.

- En las horas de recreo se mantendran abiertos Unicamente los bafios cerca de
tecnologia para casos de urgencia, pero no para su uso habitual.

- Los bafios ademas se limpiaran en tres ocasiones a lo largo del dia. También
se revisara en estos momentos que hay suficiente jabon y papel (desinfectante

en el caso de los bafios de profesores) y el vaciado de las papeleras.

Patios escolares
La salida al patio se distribuira por zonas. El alumnado de 1° de ESO saldra a la
zona del parking, el alumnado de 2° de ESO en la zona del damero central y 3°
y 4° de la ESO saldran a la zona de pistas.
Los alumnos y alumnas de Bachillerato y FP podran utilizar las zonas exteriores
del centro que estimen o salir fuera del recinto.
El acceso a la cafeteria estara controlada por un docente de guardia pudiendo
permanecer en el interior s6lo dos alumnos y/o alumnas
Tanto antes de salir al recreo como al regreso a clase los alumnos y profesores
se lavaran las manos con gel o solucién hidroalcohdlica.
Tanto el alumnado como el profesorado permaneceran con la mascarilla en los
recreos. Solo podra quitarse momentaneamente mientras se esté comiendo
guardando, en este caso, una distancia minima de dos metros.
Durante el recreo no se podré jugar a deportes colectivos ni juegos que requieran
contacto entre los alumnos.
Esta prohibido fumar, cigarrillos comerciales, de papel o electronicos, en todo el

recinto. El incumplimiento de esta norma tendra las correspondientes sanciones
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recogidas en el RRI y en la Carta de Derechos y Deberes de los alumnos.

No beberan varias personas del mismo botellin, lata u otro recipiente de liquidos,
asi como tampoco comeran varias personas del mismo bocadillo o alimento.

En cuanto al consumo o tenencia de sustancias estupefacientes, alcohol y
tabaco en el Instituto y en las cercanias se seguira la Ley 3/2001, de 4 de abril,
del Gobierno de Aragon, de prevencion, asistencia y reinsercion social en
materia de drogodependencias. y la Ley 42/2010, de 30 de diciembre, por la que
se modifica la Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de medidas sanitarias frente al
tabaquismo y reguladora de la venta, el suministro, el consumo y la publicidad

de los productos del tabaco.

b) Medidas higiénico sanitarias

Las medidas principales son el distanciamiento social, uso de mascarilla e
higiene de manos, y la ventilacion permanente. Sin embargo, se va a intentar
gue el alumnado tenga el menor numero de contactos posibles con personas
diferentes. Para ello se van a establecer todas las medidas posibles para crear
grupos estables de convivencia.

-Pasillos por niveles

-Entradas y salidas por accesos diferentes.

-Patios diferenciados por zonas para cada nivel educativo durante el recreo.
-Aseos asignados por grupos y proximidad.

Las y los docentes que van de aula en aula, o del aula al despacho son los
vectores de contaminacion que pueden dispersar el virus por todos los sectores,
por lo que conviene evitar al maximo los desplazamientos por el centro. Es
importante que cada persona, bien sea docente, o estudiante, disponga de un
sitio en la medida de lo posible y de su propio material de trabajo de uso personal.
Estara prohibido fumar en las instalaciones, ni cigarrillos, pipas o cigarros
electrénicos. Ni tampoco en el transporte, ni en el recreo, ni en las inmediaciones.
Esta prohibicion no es solo para el alumnado sino que se extiende a los adultos,
conductores, familias, personal no docente, profesorado y cualquier persona que
acceda al centro.

Cada familia se responsabilizara de dotar al alumnado de su frasco de gel
hidroalcoholico. Ademas habra geles en las diferentes estancias del instituto.

Las familias deberan tomar la temperatura de sus hijos antes de salir para clase.
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Si un alumno tuviese fiebre (+ 37 °C), se encontrase enfermo o tuviese sintomas
como dolor de cabeza, de garganta, tos, diarrea, dificultad respiratoria, dolor
generalizado, una fatiga sospechosa,... no se enviara al instituto. La familia, o
tutores legales, contactaran con el centro de salud y comunicaran a los doctores
los sintomas que presenta el nifio o nifia. El responsable sanitario le indicara las
pautas a seguir. De igual forma si en la familia o convivientes hay algun caso
positivo o con elevada sospecha de ser portador de COVID el nifio no deberé ir
al instituto. Si un chico o chica debe ausentarse por enfermedad debe siempre
informar de ello al centro escolar telefénicamente para justificar la ausencia y
para tomar las medidas oportunas. Se recuerda, ademas, que en el caso de
enfermedades infecciosas como el COVID se deberan comunicar siempre al
centro escolar.

Las familias serdn garantes asimismo de que el alumnado venga con su
mascarilla en buen estado, y otra de repuesto. Si fuese necesario podra
comprarse una mascarilla higiénica en el centro. Las familias y tutores legales
son los responsables de concienciar a sus hijos y tutelados en el seguimiento de
las normas de higiene y seguridad propuestas por las autoridades sanitarias.
Alumnado, profesorado, personal no docente, y cualquier persona en el centro
escolar debera tomarse la temperatura antes de su llegada al centro. Llevara en
todo momento mascarilla tapando la boca y la nariz y no quitarla salvo para
comer y siempre que no haya alguien enfrente. Se recomiendan las mascarillas
higiénicas o fpp2 o bien reutilizables ya que pueden lavarse y/o cambiarse los
filtros de forma periddica. Cada dia todo el personal adulto y los nifios y nifias
deberian cambiarse la mascarilla. También deben limpiarse las manos con
regularidad. En el caso de toser o estornudar se hara con la mascarilla puesta.
Si la tos o estornudo sobreviniese en un instante, por ejemplo al comer, en el
gue no se lleva mascarilla, se recogera la cabeza hacia si mismo en el espacio
interior del codo flexionado (la sangradura del codo) cumpliendo asi con el
protocolo de etiqueta respiratoria.

Es muy importante que todo los miembros de la comunidad educativa, estemos
concienciados por el bien propio, de los compaferos y comparfieras, las propias
familias y la sociedad de la necesidad de mantener actitudes responsables y
civicas siguiendo todas las instrucciones que el centro ha tenido que implantar

en este curso escolar para preservar la salud. El incumplimiento de estas
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instrucciones por parte de los alumnos sera sancionado inmediatamente con la
expulsion del centro escolar siguiendo la Carta de Derechos y Deberes de los
alumnos. Al no haber aula para el alumnado sancionado, los tutores legales
deberan pasar a recogerlo inmediatamente. El incumplimiento de estas
instrucciones por el personal docente o no docente del centro debera
comunicarse a las instancias pertinentes.

Protocolo de limpieza
Actualmente existe consenso en la comunidad cientifica en relacion con el bajo
indice de transmisibilidad del COVID-19 por contacto directo en superficies, asi
como sobre la importancia de la transmision del mismo por via aérea. De acuerdo
con lo anterior, durante el presente curso escolar los espacios se limpiaran una
vez al dia. En concreto, el alumnado limpiara y desinfectara mesas y sillas en la
dltima hora de clase en el aula. Los docentes haran lo propio con la mesa, silla,
teclado y raton de los puestos de trabajo docente de cada aula. Y el servicio de
limpieza haréa lo propio con los espacios de trabajo del resto del centro.
Los bafios y accesos, debido a la intensidad de su uso, se limpiardn con mas
frecuencia a lo largo de la jornada escolar.
La limpieza de talleres, laboratorios y aulas destinadas a practicas de Formacion
Profesional se llevard a cabo de acuerdo con lo dispuesto en la normativa
especifica de prestacion de servicios aplicable a la familia profesional de que se
trate. El personal que realice las labores de limpieza debera protegerse con los
equipos de prevencidn y proteccion necesarios segun el nivel de riesgo de
exposicidon, de acuerdo con lo que establezcan al respecto sus servicios de
prevencion de riesgos laborales.
El aula COVID se desinfectara cada vez que se haga uso de la misma.

Protocolo de ventilacion
Las personas emiten aerosoles en cantidad creciente al respirar, hablar, exhalar,
cantar, toser, estornudar o hacer ejercicio. Estas particulas emitidas pueden
permanecer suspendidas en el aire, alcanzando el tracto respiratorio de otras
personas. La evidencia cientifica muestra hoy por hoy que existe mayor
transmision en las distancias cortas, por lo que, ademas de procurar una correcta
ventilacion, debe seguirse incidiendo en el mantenimiento de la distancia
interpersonal y en el correcto uso de mascarillas. El riesgo de propagacion de
SARS-CoV-2 aumenta a mayor interaccion de las personas y mayor tiempo de
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duracion de la misma. Como medida de prevencién unida a las medidas basicas
de distancia, higiene de manos, etiqueta respiratoria y uso de mascarilla, debe
procurarse la correcta ventilacion de los espacios. De acuerdo con lo anterior y
en base a un estudio realizado en nuestro centro durante el curso pasado se
elaboran las siguientes medidas de ventilacion.

Las VENTANAS ESTARAN ABIERTAS 25CM continuamente en aulas,
departamentos y pasillos. Igualmente se mantendran abiertas las puertas de
todos los espacios educativos para facilitar la ventilacion cruzada. En el caso de
los departamentos solo se cerrard la puerta si no hay nadie dentro.

EN EL RECREO PERMANECE TODO ABIERTO excepto aquellas aulas que por
el material que tengan dentro sean susceptibles de robos importantes (Aulas con
ordenadores y portatiles)

NO esta permitido que los alumnos/as permanezcan en el aula en horario de

recreo.

c) Actividades extraescolares

En todas aquellas actividades que se celebren fuera del centro se llevaran
materiales de higiene y proteccion necesarios en caso de que alguien inicie
sintomatologia compatible con COVID-19 (mascarillas FPP2, mascarillas
higiénicas y gel hidroalcohdlico)

No se podra compartir comida ni bebida

Se llevara un registro de personas en el autobus, comidas y pernoctas.

a) Medidas en relacion con el transporte

Cuando sea posible la actividad se realizara en el entorno cercano primando
desplazamientos a pie.

En el caso que se utilice el transporte publico, se seguiran las normas especificas
determinadas para el uso del mismo.

Si la actividad requiere el uso de autobls se usard mascarilla durante todo el
trayecto (recomendando un FFPP2) y no se podra comer ni beber. Se seguiran
las mismas indicaciones que se han establecido para las rutas de transporte
escolar.

Si participan grupos de diferentes niveles no podran interactuar en el autobus.
En las actividades complementarias que se desarrollen en el centro podran

acudir personas externas al mismo, siempre en el menor niumero posible que
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permita el adecuado desarrollo de la actividad, que se mantengan las medidas
de prevencion, higiene y promocion de la salud establecidas y que esté permitido
segun normativa y en el escenario en riesgo que se encuentre la localidad. Esto
mismo serd de aplicacién en las actividades fuera del centro que precisen
personas externas para su correcto desarrollo.

Para la celebracion de actos de graduacion, de fin de curso que puedan tener
lugar dentro del centro educativo, se cumpliran las medidas de prevencion
existentes para eventos culturales dentro de la comunidad autonoma, teniendo
en cuenta la unidad de convivencia familiar a la hora de distribuir los espacios.

b) Medidas en relacion con desarrollo de la actividad

Se priorizaran las actividades al aire libre.

El nUmero de alumnos y alumnas no pueden exceder del establecido para cada
espacio segun el nivel de alerta sanitaria.

Los y las participantes llevaran mascarillas y se mantendra una distancia de 1,5
metros.

Si participan grupos de diferentes niveles no podran interactuar en el autobus.
En cuanto a los viajes de estudios que se quieran hacer en el centro se aplicara
el RRI y las medidas de prevencion, higiene y promocién de la salud frente al

COVID-19 para centros educativos en el curso 2021-22.
Para las salidas con pernocta, sera de aplicacion las Medidas de Prevencion,
Higiene y Promocién de la Salud frente a COVID-19 para las actividades de

tiempo libre dirigidas a la poblacién infantil y juvenil 2021

d) Previsién ante un posible caso o confirmacidon de un positivo

Se atenderd a la Clausula cuarta del Protocolo de actuaciones entre el

Departamento de actuaciones entre el Departamento de Educacion, Cultura y

Deporte y el Departamento de Sanidad del Gobierno de Aragén para el desarrollo

de acciones conjuntas para la vigilancia del COVID-19 en los centros docentes

sostenidos con fondos publicos del Gobierno de Aragén cursos escolar 2021-22.

En el caso de que un nifio o nifia presente sintomas de enfermedad COVID (
malestar, fiebre, tos, dolor de cabeza, dolores digestivos,..) se sacara del aula
comun y se le llevara a un aula alejada y bien ventilada, el AULA COVID. Habra
un profesor o profesora equipado/a con mascarilla FPP2 para vigilarle hasta la
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llegada de la familia o representante legal. Si fuera preciso se podra esperar a
las familias en el exterior del edificio. Se contactara con los padres o tutores
legales para que pasen inmediatamente por el centro y consulten con el alumno
afectado a los Servicios de Salud para ser atendidos. Los alumnos detectados
con posibles sintomas de enfermedad COVID-19 no regresaran a sus hogares
con el resto de compafieros/as en el autobus. Si las familias no se acercasen a
recoger al alumno en un tiempo prudencial, contactaremos directamente con
Servicios Sociales y se informara de ello a servicios de apoyo y/o seguridad
locales o comarcales competentes. Si el caso revistiese urgencia o gravedad se
procedera, como siempre, llamando directamente a la familia y a los Servicios

de Urgencias del Salud.

Se apela a la responsabilidad familiar y de los tutores legales para que antes de
acudir al centro escolar tomen la temperatura de sus hijos e hijas y no los envien
al centro escolar al menor sintoma de enfermedad, o malestar del alumno/a o de
algun familiar con el que conviva.

Los alumnos y alumnas que no puedan asistir presencialmente al centro
educativo, a causa de la crisis sanitaria, por estar aislados en espera de PCR,
por estar aislados por un PCR en la familia o conviviente, por considerarse
vulnerable (con prescripcion facultativa o certificacion de Sanidad), recibira
atencién domiciliaria, presencial o a distancia, segun se determine atendiendo a
la situacién sanitaria particular de cada caso. Igualmente, el alumnado
hospitalizado, recibira atencién educativa en la forma que se establezca, en

funcién de lo que se determine situacion personal.

e) Alumnado cuya familia/tutores legales presenten solicitud de que su

hijo/a necesite respirar sin mascarilla, convenientemente justificada.

Se aplicara lo que esta dispuesto en el articulo 6.2. de la Ley del 2/2021 del 29
de marzo de 2021. Se elaborara un protocolo del uso de la mascarilla con la
conformidad de la familia, mientras se ejecuta dicho protocolo, el alumno/alumna
podrd respirar sin mascarilla siempre que se respeten las medidas preventivas y
siguiendo las pautas indicadas inicialmente por el equipo covid. Si no hubiera
conformidad de la familia se elevard su peticion al Servicio Provincial de

Educacion.
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DILIGENCIA:

Se hace constar que la presente PROGRAMACION GENERAL ANUAL del
curso 2021/2022 para el IES Cabanias, que consta de 188 folios (187 paginas
numeradas incluida esta diligencia y la pagina de la portada sin numerar),
ha sido aprobada por el Director del centro e informada por el Claustro de
| docentes y el Consejo Escolar el dia 27 de octubre de 2021, mismo dia de

esta diligencia.

El Director La Secretaria
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